REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTQ HOSPICIO

Alto Hospicio, 08 de Junio 2016.-
DECRETO ALC. N® 2.043/16.-

VISTOS: La Ley N® 19.943 que crea la Comuna de Alto Iospicio; Ley N° 18.883 [statuto
_Administrativo para Funcionarios Municipales, Articulo 3* ; Codigo del Trabajo; Resolucion N 1.600

Uﬂvg NOZ, dbsde el 01 de Enero de 2015; Carta de fecha 19 de Abril de 2016, que comunica la renuncia
OWBI ntarig dle la funcionaria, a partir del 18 de Abril de 2016; Circunstancia de haber operado la causal
" N2 rticulo 159 del Cédigo del Trabajo; Certificado de obligacion presupuestaria. Y, Ley N°
rganica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1- Regularicese y declarese el término del Contrato de Trabajo indefino, suscrito entre la
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO y dofia LESLIE JEANETTE ARREDONDO MUNOZ,
RUT 13.268.009-4, Auxiliar de Servicios Menores del Area de Educacion Municipal, y el cese de los
trabajos de ésta prestados al Municipio, por la causal N° 2 del Articulo 159 del Cédigo del Trabajo,
esto es, “Renuncia voluntaria”, efectiva a partir del 18 de Abril de 2016.

2.- Atendida la calidad juridica de la contratacién bajo Codigo del Trabajo, apruébese el finiquito de la
relacién laboral que existi6 entre las partes, en el que consta que este Municipio nada adeuda a la
trabajadora, por concepto alguno.

3.- Notifiquese este Decreto a la interesada, por la Direccion de Servicios Traspasados.

Fdos. Ramén Galleguillos Castillo, Alcalde; José Valenzuela Diaz, Secretario Municipal. Lo que
transcribo a Ud., para su conocimiento y demas fines a que haya lugar. Doy fe.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EN 5U OPORTUNIDAD ARCHIVESE.

Seceidn: Oficina de Educacion.
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