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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 25 de Mayo de 2017.-
DECRETO ALC. N° 2.011/2017.-

VISTOS: La Constitucion Politica de la Republica; Ley N°® 19.943 que crea la Comuna de Alto
Hospicio; Ley N? 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades; Ley N° 18.883 Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales, Articulo 3° ; Cédigo del Trabajo; Ley N°
19.464 sobre Asistentes de la Educacion; Decreto Alcaldicio N° 179/2017 de fecha 17 de Enero
de 2017, mediante el cual se extiende el contrato a plazo fijo de dona Carla Andrea
Valderrama Pizarro; Circunstancia de haber operado la causal N° 4 del Articulo 159 del
Qdigo del Trabajo, esto es, “Vencimiento del plazo convenido en el contrato”; Carta de

DECRETO:

'“ egularicese y Declarese el término del Contrato de Trabajo, suscrito entre la
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO y dofia CARLA ANDREA VALDERRAMA
PIZARRO, RUT 13.415.301-6, por la causal N°® 4 del Articulo 159 del Codigo del Trabajo, esto
es, “Vencimiento del plazo convenido en el contrato”, causal que operd con fecha 28 de
febrero de 2017.

2.- Atendida la calidad juridica de la contratacion bajo Cédigo del Trabajo, déjese constancia
que la Municipalidad, por concepto de vacaciones proporcionales, adeuda $0.- (Cero pesos) a
la trabajadora, conforme al Calculo de Liquidacion adjunto.

3.- Notifiquese este Decreto a la interesada, por el Departamento de Servicios Traspasados.

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE.

Fdos. Patricio Elias Ferreira Rivera, AJcalde; Jgsé Valenzuela Diaz, Secretario Municipal. Lo
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