MUNICIPALIDAD DE

ALTO HOSPICIO
E Multicultural

REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 08 de Enero de 2021.-
DECRETO ALC. N*® 049/2021.-

VISTOS: Ley N 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N*® 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades; Ley N®
18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales; Resolucién N2 1.600 de 30 de Octubre de 2008, texto refundido,
coordinado y sistematizado de Resolucion N2 55 de 1992, de Contraloria General de la Republica;

CONSIDERANDOS: Memorandum N°1.422/2020 de fecha 23 de Diciembre de 2020, de Jefe Direccion de Servicios
Traspasados a Directora Juridica para decretar contrato a Honorarios de Apoyo Administrativo para el Colegio Simén Bolivar;
y Certificado de Obligacién Presupuestaria.

DECRETO
1.- Regularicese, Apruébese y Ratifiquese, Contrato de Honorario, suscrito entre la MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
y la persona que se detalla y condiciones que se sefialan a continuacion.

NOMBRE ~ |DIRECCION |cARGO | . ..~ [BRUTO |HORAS
: - |MENSUAL|
Alejandra And A 1/01/2021 al
ejandra n rea .p-oyo 01/01/2021 a $458.488.-
Morales Rivas Administrativo 31/07/2021 22

2.- Por razones impostergables de buen servicio, el prestador asumira sus funciones atin antes de la completa tramitacion del

5.- Impltese los gastos que deriven de la concrecién del presente Decreto Alcaldicio, en la siguiente Cuenta N°
215.21.03.999.999.01, “Otras Remuneraciones SEP, Ley N°20.501, Libre Disposicién”, del Presupuesto Municipal Vigente.

6.- Encarguese a la Unidad de Personal, el correcto envio a toma de registro electrénico via plataforma SIAPER, dentro de los
préximos 15 dias hébiles contados desde la fecha del presente Decreto Alcaldicio.

Fdos. Don Patricio Ferreira Rivera, Alcalde; José Valenzuela Diaz, Secretario Municipal. Lo que transcribo a Ud., para su
conocimiento y demas fines a que haya lugar.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

JOSE VAL FAZ
SECRETARIO MUNICIPAL
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