REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 01 de julio de 2021.-
DECRETO ALC. N“2.581/2021.-

VISTOS: Ley N°19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N°18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades; Ley N 19.378 Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipalizada; Resolucién
N? 323 del afio 2013, de la contraloria general de la reptiblica, fija normas sobre exencién al tramite de
toma de razon; Decreto Alcaldicio N°067/14 de 02 de Enero de 2014, mediante el cual se establece
Tabla de Puntajes de La Carrera Funcionaria del Personal de Area de Salud Municipal; Decreto
Alcaldicio N°3.261/17 de fecha 25 de Agosto de 2017, aprueba el Reglamento Interno Carrera
Funcionaria del Personal Regido por la Ley 19.378; Decreto Alcaldicio N°2.494/21 de fecha 29 de junio
de 2021, mediante el cual se nombra a don Patricio Ferreira Rivera como Alcalde de la Comuna de
Alto Hospicio

CONSIDERANDO: Memorandum N°3.362/21 de fecha 01 de julio de 2021, del Director de Servicios
Traspasados, mediante el cual solicita ratificar el puntaje de la carrera funcionaria y los efectos legales
derivados de ello; y Certificado de Obligacion Presupuestaria.

DECRETO:

de la Carrera Funcionaria Ley 19.378, en las fechas que se indican, a los
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2.- Regularicese y Asciéndase de Nivel dentro de sus respectivas categorias, del Estatuto de Atencién
Primaria de Salud Municipalizada a los funcionarios que cumplan con las exigencias legales para ello,
segun lo indicado en las tablas anteriores.



(...continuacién de Decreto Alcaldicio N°2.581/21)

3.- El ascenso que figura en las tablas que anteceden, comenzaran a regir desde la fecha indicada y se
pagara en las remuneraciones del mes de julio de 2021. Comuniquese lo anterior a las Direcciones de
Administracion y Finanzas y Servicios Traspasados, para efectos de la debida correccién de Ia renta
bruta de los funcionarios de acuerdo a su nuevo nivel.

4.- Imputese los gastos que deriven con cargo a las cuentas N°215.21.01.001.001.000, para el personal
de planta y N°215.21.02.001.001.000, para el personal a contrata; ambas del Presupuesto de Salud
Municipal vigente.

N 3
Fdos. Don Patricio Elias Ferreira Rivera, alcalde de la comuna de/Alto HoS José Valenzuela
Diaz, Secretario Municipal. Lo que transcribo a Ud., para su co I'&' ' 7 i
lugar. \\

ANOTESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPORTUNIDAD ARCH_ 050

es a que haya

Seccidn: Oficina de Salud.

Am:zé
Distribucion:
Interesado
Contraloria Regional
Carpeta de Personal
Servicios Traspasados
Direccion Control
Encargado Personal



