ESCALA DE REMUNERACIONES - 01 DE JUNIO 2025 AL 30 NOVIEMBRE DEL 2025

ESTATUTO DE ATENCION PRIMARIA LEY 19.378 - DEPARTAMENTOQ DE SALUD ALTO HOSPICIO

L3

SUELDO BASE ASIGNACION ATENCION | ASIGNACION SR ey TOTAL REMUNERACION

MUNICIPALEN PESO ~ PRIMARIA DE SALUD DEZONA 1y 7imonsicaccn sustmunva | ASIGNACION DE DESEMPENOEN || ASIGNACION MUNICIPAL | BRUTA MENSUALIZADA 44
CATEGORIA LETRA CATEGORIA | CATEGORIA - NIVEL CHILEND MUNICIPAL SALUD  DEAUMENTACION Y MOVIIZACICH CONDICIONES DIFICILES ARTICULO 45 HORAS SEMANALES

A 1 1,894,529| § 1,894,529 | $ 757,812 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| $ 4,573,701

A 2 1,811,257 § 1,811,257 | $ 724,503 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| $ 4,373,848

A 3 1.727,978) § 1,727,978 | $ 691,191 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| $ 4,173,978

A 4 1,644,701 § 1,644,701 | $ 657,880 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| $ 3,974,113

A 5 1,561,425 § 1,561,425 | $ 624,570 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| $ 3,774,251

Médicos A 5 1,478,152 § 1,478,152 | $ 591,261 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2 $ 3,574,396
cirujanos,farmacéuticos,qui A 7 1,394,871] § 1,394,871 | $ 557,948 | § 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2 $ 3,374,521
micos- A ] 1,311,598 § 1,311,598 | $ 524,639 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2 $ 3,174,666
farmaceuticos,bicquimicos, A 9 1,251,442 § 1,251,442 | $ 500,577 | § 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| $ 3,030,292
cirujano-dentistas A 10 1,166,599] § 1,166,599 | $ 466,640 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| $ 2,826,669

| A 11 1,081,760] § 1,081,760 | $ 432,704 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| $ 2,623,055

A 12 996,911] § 996,911 | $ 398,764 [ $ 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| $ 2,419,417

A 13 912,068 § 912,068 | $ 364,827 | 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 2,215,794

A 14 827,222| § 827,222 | % 330,889 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2{ $ 2,012,164

A 15 742,386 § 742,386 | § 296,954 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| $ 1,808,557

SUELDO BASE ASIGNACION ATENCION ~ ASIGNACION TOTAL REMUNERACION
ASIG, UBICA LEY

" MUNICIPALEN PESO PRIMARIA DE SALUD DEZONA s 7nmonmeacionsusnmumva  ASIGNACION DE DESEMPENOEN | ASIGNACION MUNICIPAL | BRUTA MENSUALIZADA 44
CATEGORIA __LETRACATEGORIA | CATEGORIA' . NIVEL CHILENO MUNICIPAL SALUD | DEALMENTACION Y MOVILZACION CONDICIONES DIFICILES ARTICULO 45 HORAS SEMANALES

B 1 1,439,377 | S S VER PUNTO 1 VER PUNTO 2 $

B 2 1.376,110] 5 1,376,110 | S 550,444 | & 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| $

B 3 1,312,838 § 1,312,838 | $ 525,135 | § 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| $

B 4 1,249,546) § 1,249,546 | § 499,818 | § 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| §

B 5 1,208,630 § 1,208,630 | § 483,452 | § 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2|

B 6 1,144,173) 5 1,144,173 | $ 457,669 | § 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| §

B 7 1,079,710) § 1,079,710 | $ 431,884 | & 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| &

07“;'22:?;?:"“55 i B 8 1.u1s,2§l $ 1,015,255 | § 406,102 | § 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2|
£ B 9 950,785] § 950,785 | $ 380,314 [ § 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2|
B 10 BB6,327| § 886,327 | § 354,531 $ 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| §

B 11 821871]% 821,871($ 328,748 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| $

B 12 757,408 § 757,408 | $ 302,963 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| $

B 13 592,950| s 692,950 | § 277,180 |5 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| §

B 14 628,491] 5 628,491 |5 251,396 | S 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| §

B 15 564,032| § 564,032 | $ 225,613 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| $
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PESO ALUD ONA =, e PENO B

OR OR OR 0 A D DE ALK b1 ¥ o i A 04 ORA A
E 1 626,312] § 626312 | § 250,525 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 1,529,980
E 2 606,626) § 606,626 | § 242,650 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 1,482,733
E 3 579,781| 5 579,781 | § 231912 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 1,418,305
E 4 552,945 § 552,945 | S 221,178 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 1,353,899
E 5 526,102] § 526,102 | § 210,441 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 1,289,476
E 6 499,262| § 499,262 | $ 199,705 [ $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 1,225,060
E 7 472,417 § 472,417 [ $ 188,967 | S 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| § 1,160,632
E 8 445,575] § 445,575 | 5 178,230 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 1,096,211
E 9 418,733 § 418,733 | S 167,493 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 1,031,790
E 10 391,893] § 391,893 | $ 156,757 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| § 967,374
E 11 365,046] § 365,046 | $ 146,018 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2 § 902,941
E 12 338,205 § 338,205 | $ 135,282 [ $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 838,523
E 13 304,214] § 304,214 | S 121,686 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 756,945
E 14 277,360] 5 277,360 | $ 110,944 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 692,495
E 15 253,148] § 253,148 [ $ 101,259 | $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| & 634,386

DO BA A 0 ACIO ALR RACIO

PA PESO ALUD ONA b & PEND ACIO CIPA B A ADA 44

OR OR OR 0 A D D Ot ¥ MoViLIZACID AR 04 ORA A
F 1 522,549 $522,549 $209,020| $ 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| § 1,280,949
F 2 506,132 $506,132 $202,453| § 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| § 1,241,548
F 3 483,737 5483,737 $193,495| $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2[ $ 1,187,800
F a 461,343 $461,343 5184,537| $ 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| $ 1,134,054
F 5 438,841 $438,941 5175,576| $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2 $ 1,080,289
F 6 416,546 $416,546 $166,618| $ 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 1,026,541
F 7 401,800 $401,800 $160,720| S 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 991,151
e F 8 371,761 $371,761 $148,704| § 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| § 919,057
a F 9 349,365 $349,365 $139,746| § 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| § 865,307
F 10 326,971| $326,971 $130,788| § 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 811,561
F 11 304,572 $304,572 $121,829| 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| § 757,804
F 12 282,179| $282,179 $112,872| S 26,831 VER PUNTO 1 VER PUNTO 2| § 704,061
F 13 259,894 5259,894 $103,958| 5 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| § 650,577
F 14 241,559] $241,559 $86,624| S 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| § 606,573
F 15 223,223 $223,223 $89,289| § 26,831 VER PUNTO 1 VERPUNTO 2| § 562,566

1.- Porcentaje que se aplica sobre la suma del sueldo base y la asignacién de atencién primaria municipal correspondiente a su nivel y categoria funcionaria proparcional a su jornada laboral, dependiendo de establecimiento : a) El funcionario que ejecute labores en Cesfam, Cecosfy
recintos anexos tiene derecho a esta asignacion la que ascenderd a un 5% calculado sebre la suma del sueldo base minimo nacional y la asignacién de atencién primaria correspondiente a su nivel y categoria funcionaria proporcional a su jornada laboral. El funcienario que ejecute
labores en SAPU también tendrd derecho a esta asignacion la que derd a un 15% calculado sobre la suma del sueldo base y la asignacién de primaria municipal correspondiente a su nivel y categoria funcionaria proporcional a su jornada laboral.

2.- El valor que determina cada municipalidad de acuerdo al nivel de responsabilidad del cargo ejercido y disponibilidad presupuestaria.




