REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 11 de abril de 2024.-
DECRETO ALC. N® 3.205/2024.-

VISTOS: La Constitucién Politica de 1a Reptiblica; Ley N 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio;
Ley N® 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades; Resolucién N° 6 del afio 2019, de Ia
Contraloria General de la Reptblica, fija normas sobre exencion del framite de toma de razén de las
materias de personal que se indican; Dictamenes de Coniraloria General de la Reptiblica E173171N22,
E261743N22, E288160N22 y E296951N23, N° E414597N23; Decreto Alcaldicio N° 2.494/21 de fecha 29
de Junio de 2021, mediante el cual se nombra a don Patricio Ferreira Rivera como Alcalde de la Comuna
de Alto Hospicio; Decreto Alcaldicio 3.650/22 de fecha 08 de julio de 2022, mediante el cual se establece
orden de subrogacién del Alcalde; Decreto Alcaldicio N° 5.304/21 de fecha 21 de Diciembre de 2021,
mediante el cual se aprueba “Procedimiento de Contratacién y pago de Honorarios Séctor Salud”,
“Programa Municipal de Salud N° 003/2024, Continuidad de Ia Atencién y Buen Servicio Centros de
Atencién Primaria de Salud Municipal 2024”, aprobado con Decreto Alcaldicio N° 9.125/2023 de fecha

:'F'?'r‘::--: de 2023.
40

¢rdo a lo dictaminado por Contraloria General de la Reptiblica, en los E173171N22,
HON22 y E296951N23, que refieren a la evolucién que presentd la jurisprudencia
ontraloria General de la Repitblica, en relacién a la contratacion de prestadores a

serviciog que se presten por las personas contratadas en: ¢) Programas o actividades especificos del
sector de salud municipal”.

Segundo: Que, de acuerdo con el articulo 36 de la Ley N°21.389, en relacion con lo dictaminado por
Contraloria General de la Reptblica en el Dictamen N° E414597N23, se establece que es obligacién de
todo 6rgano de la administracién del Estado consultar en el Registro, si la persona que se pretende
contratar, incluidos los prestadores de servicios a honorarios de que se trata, cuentan con una
inscripcién vigente en calidad de deudor de alimentos. De ser asi, la institucion respectiva debera
requerir al interesado su autorizacién, como coridicion habilitante para su contratacion o renovacién, a
fin de retener y pagar directamente al alimentario el monto de las futuras pensiones de alimentos, mas
el recargo que sefiala.

Tercero: Que, habiendo cumplido con el imperativo legal contemplado en'la citada legislacién, en
atencién a Memorandum N°3.204/2024 de fecha 11 de abril de 2024, del Director Servicios Traspasados,
mediante el cual solicita decretar en calidad de honorarios a los siguientes profesionales, para que
presten servicios en la ejecucién del referido Programa.

DECRETO:

1.- Apruébese y Ratifiquese el Contrato a base de honorarios, suscrito entre la MUNICIPALIDAD DE
ALTO HOSPICIO y las siguientes personas, para que presten servicios en el marco del Convenio de
Ejecucién denominado “Programa Municipal de Salud N° 003/2024, Continuidad de la Atencién y
Buen Servicio Centros de Atencion Primaria de Salud Municipal 2024” continuidad del convenio
CECOSF El Boro, en las fechas que se detallan, sin perjuicio de’la facultad del Municipio de ponerle
término anticipado por razones de buen servicio, mediante aviso escrito dado con cinco dias de
anticipacion, sin derecho a reclamo ni indemnizacién de parte de los contratados:

MONTO FIJO:

RUT

Nombre : | Jorge Aravena Castillo




REPUBLICA DE CHILE
+ _ MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

RUT

Alto Hospicio, 11 de abril de 2024.-
DECRETO ALC. N2 3.205/2024.-

Nombre

Jorge Aravena Castillo

¢Se adjunta certificado de antecedentes 1til
para el ingreso a la Administracién
Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

Administrativo-CECOSF EI Boro

Labor Cometido Especifico

Carécter Experto

Situacién del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada 44 jornada completa

Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
E al)

$600.000 mensual

Ao
2

WependeiiNde desempefio
A <<\

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF El
Boro

‘i\ s | Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
;g// 10% del gasto de No
remune aci de la planta municipal?
QM‘ e aprobado por el Concejo? No
JEs=teficér afio consecutivo en que ha | : | No
contrao a esta persona para realizar la
mismd labor?
MONTO VARIABLE:
RUT
Nombre Jorge Aravena Castillo
¢Se adjunta certificado de antecedentes titil Si

para el ingreso a la Adminisiracién
Publica?

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Administrativo -CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Carécter Experto

Situacién del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario L-V: 16:49-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

L-V: $ 4.200

S-D-F: $ 4,700

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF El
Boro

Beneficios

N/A

(Excede del 10% del gasto de
remuneraciones de la planta municipal?

No




REPUBLICA DE CHILE
. MUNICIPALIDAD DE ALTQ HOSPICIO

Alto Hospicio, 11 de abril de 2024.-
DECRETO ALC. N® 3.205/2024.-

El cometido fue aprobado por el Concejo?

JEs tercer afio consecutivo en que ha
contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

MONTO FJO:

RUT

Nombre

Kevin Vasquez Diaz

¢Se adjunta certificado de antecedentes uitil
para el ingreso a la Administracién
Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

Administrativo-CECOSF El Boro

L,

Pg@ﬂ'ﬂ\gk %7/3 (monto pactado y/o
propordionaldyy

Labor Cometido Especifico
Caracter Experto
m\({nh‘ato Sin relacién con el Estado
Plriodey _~ ON 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
] ]or_qd(jg( _\ 44 jornada completa
M¥age Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48
$600.000 mensual

We desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — CECOSF El
Boro

Benefidios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de
remuneraciones de la planta municipal?

para el ingreso a la Administracién
Publica?

El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢(Es tercer afio consecutivo en que ha No
contrato a esta persona para realizar la
misma labor?
MONTO VARIABLE:
RUT
Nombre Kevin Visquez Diaz
(Se adjunta certificado de antecedentes util 5i

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativo ~-CECOSF EI Boro

Labor Cometido Especifico

Caracter Experto

Situacién del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario L-V: 16:49-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

L-V: $ 4.200

S-D-F: §$ 4.700




REPUBLICA DE CHILE
. MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 11 de abril de 2024.-
DECRETO ALC. N2 3,205/2024.-

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF El
Boro

contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer afio consecutivo en que ha No

MONTO FIJO:
RUT
Nombre——1-_ Ashley Sharley Alexandra Nuifiez Gonzélez
; \ icado de antecedentes fltill Si
a rese la Administracion
FibymECT

Moaalic@&l, alL }

A suma alzada

atuga‘fé‘zgae logygrvicios

Personal con tareas de duracién acotadas

I3

Ci unciones Administrativo-CECOSF El Boro
La I Cometido Especifico
Carécter l Experto
Situacién/ del Conirato Sin relacion con el Estado
Periodo’ 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada 44 jornada completa
Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$600.000 mensual

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF El
Boro

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de
remuneraciones de la planta municipal?

No

¢El cometido fue aprobado por el Concejo?

No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha
contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

No

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Ashley Sharley Alexandra Niifiez Gonzalez

¢Se adjunta certificado de antecedentes titil
para el ingreso a la Administracion
Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativo -CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Carécter Experto

Situacién del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 11 de abril de 2024.-
DECRETO ALC. N* 3.205/2024.-

Jornada

Fuera de Ia jornada habitual

Horario

L-V: 16:48-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

L-V: $4.200

S-D-F: $ 4.700

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF El

conirato a esta persona para realizar la
misma labor?

Boro
Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?
El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha No

LiD
S GOR
D Bre Ximena Gonzalez Pefia

~oite ta cértificado de antecedentes 1itil Si

- (&) . .y

paja el reso a la Administracion
rerpost
"Mipdatidad A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

scripcion de las Funciones

Odontdlogo-CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Caréacter Profesional

Situacién del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada 44 jornada completa

Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$2.080.000 mensual

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — CECOSF El

contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

Boro
Beneficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
¢Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?
¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha No

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Ximena Gonzéilez Peiia

¢Se adjunta certificado de antecedentes 1til
para el ingreso a la Administracién
Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas




REPUBLICA DE CHILE
. MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 11 de abril de 2024.-
DECRETO ALC. N° 3.205/2024.-

Descripcién de las Funciones

Odontéloga -CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Caracter Profesional

Situacién del Contrato Sin relacidn con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario L-V: 17:00-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

L-V: $ 15.000

S-D-F: $ 19.000

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF El
Boro

contr sta Hersona para realizar la

ONTRbpr?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de No
@‘nes de la planta municipal?
(\OElc fmetidehke aprobado por el Concejo? No
b eniprte af®\yonsecutivo en que ha No

entass’

RUT ]

Nombire

mvackarena Miranda Gutiérrez

:Se adjunta certificado de antecedentes titil
para el ingreso a la Administracién
Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa-CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Caracter Experto

Situacién del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada 44 jornada completa

Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$600.000 mensual

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — CECOSF El
Boro

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de
remuneraciones de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo?

¢Es tercer afio consecutivo en que ha
contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Mackarena Miranda Gutiérrez




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 11 de abril de 2024.-
DECRETO ALC. N® 3,205/2024.-

¢Se adjunta certificado de antecedentes 1l
para el ingreso a la Administracién
Piblica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcién de las Funciones

Administrativa -CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Caracter Experto

Situacién del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario L-V: 17:00-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

L-V: $ 4.200

S-D-F: $ 4.700

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF El
Boro

esta persona para realizar la
a labor?

Ben‘éﬁj;oq O N/A
@R]del);) 10% del gasto del:|No
eracioney de la planta municipal?

gEi cquehdo ﬁﬂe aprobado por el Concejo? No

o consecutivo en que ha No

MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Génesis Ahumada Vergara

¢Se adjunta certificado de antecedentes il
para el ingreso a la Administracién
Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

TP-CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Caracter Técnico

Situacion del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada 44 jornada completa

Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
roporcional)

$640.000 mensual

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF El
Boro

Beneficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
(Excede del 10% del gasto de No

remuneraciones de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No




REPUBLICA DE CHILE
+ MUNICIPALIDAD DE ALTQ HOSPICIO

Alto Hospicio, 11 de abril de 2024.-
DECRETO ALC. N* 3.205/2024.-

¢Es tercer afio consecutivo en que ha
contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Génesis Ahumada Vergara

¢Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracién
Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

TP -CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico
Carécter.. Técnico
ga\?cf&{@gly Contrato Sin relacién con el Estado
eriGle, <. 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024

] TR _*

Fuera de la jornada habitual

el

L-V:17:00-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

ey

P -
~f?§f§é‘,§lg¢-,de pago (monto pactado y/o
proporcional)

L-V: $ 4.700

S-D-F: $ 5,200

Defendencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF El
Boro

contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?

El cometido fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer afio consecutivo en que ha No

MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Javiera Contreras Chandia

¢Se adjunta certificado de antecedentes 11til
para el ingreso a la Administracién
Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcién de las Funciones

Administrativa-CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Carécter Experto

Situacion del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jomada 44 jornada completa

Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$600.000 mensual




REPUBLICA DE CHILE
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Alto Hospicio, 11 de abril de 2024.-
DECRETO ALC. N2 3.205/2024.-

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo —~ CECOSF El
Boro

contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

Beneficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
(Excede del 10% del gasto de No

remuneraciones de la planta municipal?

;El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha No

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Javiera Contreras Chandia

¢Se adjunta certificado de antecedentes 1l

par AL reso a la Administracion
#al~ Ao\

Si

A suma alzada

(®¥odali A
Na los sdrvicios

Personal con tareas de duracidon acotadas

. Dt -
Desgipgimaie las Funciones

Administrativa -CECOSF El Boro

\Lagbor o / Cometido Especifico
N Experto
Situacis-del Contrato Sin relacion con el Estado
Periodo/ 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornad4 Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 17:00-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

L-V: $ 4.200

S-D-F: $ 4.700

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF EIl
Boro

contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer afio consecutivo en que ha No

MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Javiera Méndez Sanhueza

¢Se adjunta certificado de antecedentes 11til
para el ingreso a la Administracion
Piblica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidén acotadas

Descripcion de las Funciones Matrona-CECOSF El Boro
Labor Cometido Especifico
Carécter Profesional

Situacién del Contrato Sin relacién con el Estado
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Alto Hospicio, 11 de abril de 2024.-
DECRETO ALC. N* 3.205/2024.-

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada 44 jornada completa
Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$1.280.000 mensual

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — CECOSF El
Boro

contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

Beneficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
(Excede del 10% del gasto de No

remuneraciones de la planta municipal?

;El cometido fue aprobado por el Concejo? No

;Es tercer afio consecutivo en que ha No

-VARIABLE:

Javiera Méndez Sanhueza

o TAHOIngreyo a la Administracién
Péblich? &/

lgge siunta certificado de antecedentes 1itil | :

Si

Wlodahiasd”

A suma alzada

S e -
Natufa'{e/za de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Desgripcion de las Funciones

Matrona-CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Caracter Profesional

Situacién del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario L-V: 17:00-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

L-V: $9.500

S-D-F: $ 10.800

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF El
Boro

contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?

El cometido fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer afio consecutivo en que ha No

MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Makarena Pilquiman Campos

¢Se adjunta certificado de antecedentes titil
para el ingreso a la Administracion
Puablica?

Si

Modalidad

A suma alzada
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Alto Hospicio, 11 de abril de 2024.-
DECRETO ALC, N* 3.205/2024.-

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

TONS-CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Caracter Técnico

Situacién del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada 44 jornada completa

Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$700.000 mensual

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — CECOSF El
Boro

contrﬁg 3& pér ona para realizar la

isma laljor? &Y

Beneficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
¢E 1 10% del gasto de No
efacigne, a planta municipal?
/g'_él com%he \ap}\\Q{)ado por el Concejo? No
TEs D¥icyy afio corecutivo en que ha No

- ohos>
MONT TABLE:

RUT |

Nombre

Makarena Pilquiman Campos

¢Se adjunta certificado de antecedentes titil
para el ingreso a la Administracién
Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

TONS -CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico
Caracter Técnico
Situacién del Contrato Sin relacién con el Estado
Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 17:00-20:00
S-D-F: 08:00-14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o L-V: $ 5.800
proporcional) S-D-F: § 6.400

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF El
Boro

contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer afio consecutivo en que ha No

MONTO FIJO:

| RUT

| : | 18.899.849-6
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Nombre

Camila Arenas Godoy

¢Se adjunta certificado de antecedentes 1til
para el ingreso a la Administracién
Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

Psicologa-CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Caracter Profesional

Situacién del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada 44 jornada completa

Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o

$1.280.000 mensual

proporcienal)
! % e D‘ o

sempeno

X

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF El
Boro

\

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

.\'
D Q}'\_ 10 del gasto de

No

;Excede
\ emuﬁa‘g iones EQ

a esta persona para realizar la
misma fabor?

planta municipal?
robado por el Concejo? No
consecutivo en que ha No

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Camila Arenas Godoy

¢Se adjunta certificado de antecedentes 1til
para el ingreso a la Administracién
Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcién de las Funciones

Psicologa -CECOSF El Boro

proporcional)

Labor Cometido Especifico
Caracter Profesional
Situacién del Contrato Sin relacion con el Estado
Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 17:00-20:00
S-D-F: 08:00-14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o L-V: $9.500

S-D-F: $ 10.800

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF EI
Boro

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de Ia planta municipal?

;El cometido fue aprobado por el Concejo? No
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¢;Es tercer afio consecutivo en que ha
contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Paola Olivares Orrego

:Se adjunta certificado de antecedentes titil
para el ingreso a la Administracién
Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Nutricionista -CECOSE El Boro

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

SpgRebt ihatrato

Sin relacion con el Estado

/tiodh 7] O\

01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024

SorpagecfoR

44 jornada completa

Horaridd¥ [,

Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Peri6fNAe 'f)aéo/ (monto pactado y/o $1.280.000 mensual
zgporcjonal) &
Dep DRI desempefio CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF El
- Boro
Benefikios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

iExcede del 10% del gasto de
remuneraciones de la planta municipal?

JEl cometido fue aprobado por el Concejo?

¢Es tercer afio consecutivo en que ha
contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Paola Olivares Orrego

(Se adjunta certificado de antecedentes ttil
para el ingreso a la Administracién
Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Nutricionista -CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Caracter Profesional

Situacidn del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario L-V: 17:00-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

L-V: $ 9.500
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Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

S-D-F: $ 10.800

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF El
Boro

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?

JEl cometido fue aprobado por el Concejo? No
;Es tercer afio consecutivo en que ha No
contrato a esta persona para realizar la

misma labor?

MONTO FIJO:

RUBZENPALIDIN

Nébre /) KON Johan Godoy Gallo
§a<§ ificAtQ de antecedentes til 5i
ara el T aj|la Administracion

abLiG@NTROL

Nggalidad/ O/

A suma alzada

Nﬂwéﬁﬂ%ﬂvieias

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripci$n de las Funciones

Enfermero-CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Carécte? Profesional

Situacién del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada 44 jornada completa

Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$1.280.000 mensual

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF El
Boro

Beneficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
(Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?
{El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha No
contrato a esta persona para realizar la
misma labor?
MONTO VARIABLE:
RUT
Nombre Johan Godoy Gallo
¢Se adjunta certificado de antecedentes util | : | Si

para el ingreso a la Administracién
Piblica?

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Enfermero -CECOSF El Boro

Labor

Cometido Especifico
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Carécter Profesional

Situacién del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario L-V: 17:00-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

L-V: $ 9.500

S-D-F: $ 10.800

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF El
Boro

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?
¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
0&?&{" onsecutivo en que ha No
trato estacg\ sona para realizar la
0§T0 by ]O )/
Y&TO ulcﬁ\c'//
NW Oscar Figueroa Castillo
¢Se adjuhta certificado de antecedentes 1til Si
para ingreso a la Administracién
Publica?
Modalidad A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativo-CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Caracter Experto

Situacion del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada 44 jornada completa

Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$600.000 mensual

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — CECOSF El
Boro

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de
remuneraciones de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo?

(Es tercer afio consecutivo en que ha
confrato a esta persona para realizar la
misma labor?

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Oscar Figueroa Castillo
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¢Se adjunta certificado de antecedentes il Si

para el ingreso a la Administracion

Publica?

Modalidad A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

Administrativo -CECOSF El Boro

Labor Cometido Especifico

Caracter Experto

Situacién del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jormada Fuera de la jornada habitual

Horario L-V: 17:00-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

%@«EWO o (monto pactado y/o
/g¥opptaipnal) O\

L-V: $ 4.200

S-D-F: $ 4.700

=

Deb ipesiisemperio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF El

contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

FaYal -P Boro
‘;e_ﬁ’éﬂ‘c';'dgoh i N/A
e 0% del gasto de|:|No
T 5 de la planta municipal?
etido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es fercer afio consecutivo en que ha No

MONTO FIJO:

RUT

- A

Nombre

Constanza Rojas Martinez

¢Se adjunta certificado de antecedentes titil
para el ingreso a la Administracion
Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

Trabajadora Social - CECOSEF El Boro

Labor Cometido Especifico

Caracter Profesional

Situacién del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024
Jornada 44 jornada completa

Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$1.280.000 mensual

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — CECOSF El
Boro

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de
remuneraciones de la planta municipal?

No

¢El cometido fue aprobado por el Concejo?

No
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(Es tercer afio consecutivo en que ha
contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

MONTO VARIABLE:

RUT

e~ AW

Nombre

Constanza Rojas Martinez

¢Se adjunta certificado de antecedentes titil
para el ingreso a la Administracién
Publica?

Si

Modalidad A suma alzada
Naturaleza de los servicios Personal con tareas de duracion acotadas
Deia Bk A3Nes Funciones Trabajadora Social - CECOSF El Boro
\Y ‘Y . *pe
or {2) Cometido Especifico

O\
é}:‘ﬂﬁ{ﬁéﬁp )\

Profesional

Sin relacién con el Estado

| Situgciéﬂqieléontrﬂto
Periodo | F or //

oty

01 de mayo hasta el 31 de julio de 2024

Fuera de la jornada habitual

%mdal ..\_0//
Ya{OB P

L-V: 17:00-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodq de pago (monto pactado y/o
proporcional)

L-V: $ 9.500

S-D-F: $ 10.800

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- CECOSF El
Boro

contrato a esta persona para realizar la
misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?

¢{El cometido fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer afio consecutivo en que ha No

2.-Los honorarios a pagar por dichos servicios, ascenderé a la suma bruta detallada en la Tabla anterior,
menos la retencién legal de impuestos vigente para el correspondiente periodo de contratacién,
debiendo retener, ademas, el monto correspondiente a la pensién de alimentos, sumado al recargo legal
correspondiente, en caso que sea procedente. Estos se pagaran por mes vencido y una vez recepcionado,
previa emisién y presentacién de la respectiva boleta de honorarios visada conforme por la Direccién
de Servicios Traspasados, presentacién de informe de gestién mensual.

3.- Por razones impostergables de buen servicio, el/la prestador/a suministrara sus servicios atn antes
de la completa tramitacién del presente Decreto.

4.- Encérguese al Departamento de Salud, la correcta fiscalizacién de los servicios que por este acto se
coniratan.

5.- Encargase al Encargado de la Unidad de Gestién de Personas el correcto y oportuno pago de los
montos ya individualizados.

6.- La Oficina de Salud debera imputar los con cargo a la cuenta N° 215.21.03.001.003 y en caso de
exceso, con cargo a la cuenta N° 215.21.03.999.999.999, del Presupuesto de Salud Municipal vigente.
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7.- Encarguese a la Unidad de Personal, el correcto envio a toma de registro electrénico via plataforma
SIAPER, dentro de los proximos 15 dias habiles contados desde la fecha del presente Decreto Alcaldicio.

Fdo. Don Patricio Elias Ferreira Rivera, Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio. A
Valenzuela Diaz, Secretario Municipal. Lo que transcribo a Ud., para su conocimi
que haya lugar. Doy fe. -

SECRETAR{G ICIPAL
! \\ ~.

Seccidn: Oficina de Salud

rdm
N "
Contraloria Regional

Servicios Traspasados
Interesado/a




