REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 03 de abril de 2024.-
DECRETO ALC. N® 2984/2024.-

VISTOS:

Ley N2 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N2 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades;
Ley N2 19.378 Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipalizada; Resolucién N® 6 del afio 2019, de la
Contralorfa General de la Reptiblica, fija normas sobre exencion del tramite de toma de razén de las materias de
personal que se indican; Decreto Alcaldicio N© 2.494/21 de fecha 29 de Junio de 2021, mediante el cual se nombra
a don Patricio Ferreira Rivera como Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio; Decreto Alcaldicio N°3.650/2022 de
fecha 08 de julio de 2022 mediante el cual se nombra la linea de subrogacién del Sr. Alcalde; Decreto Alcaldicio
N° 6.981/23 de fecha 27 de septiembre de 2023, que fija dotacion 2024; La necesidad de contar con personal para
el drea de Salud Municipal; Decreto Alcaldicio N° 8.062/23 de fecha 07 de noviembre de 2023, mediante el cual se
aprueba Resolucion Exenta N°04.600/23 de fecha 03 de noviembre de 2023, del Servicio de Salud de Iquique, que
aprueba la Dotacion de Salud 2024 para la Comuna de Alto Hospicio; Decreto Alcaldicio N°2761/2024 de fecha 27
de marzo 2024, mediante el cual se nombra en calidad de reemplazo a dofia Darlin Acuiia Gallegos y a dofia
pesisfaramillo Fuentes; Decreto Alcaldicio N°1990/2024 de fecha 05 de marzo de 2024, mediante el cual se
AL\ ﬁ‘efg d de reemplazo a dofia Catalina Pardo Aguilera; Decreto Alcaldicio N°2089/2024 de fecha 07 de
edianttel cual se nombra en calidad de reemplazo a dofia Natalia Pérez Carvajal; Decreto Alcaldicio
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'. eto Alfaldicio N°1818/2024 de fecha 28 de febrero de 2024, mediante el cual se nombra en calidad de
reemplazo a déhia Jacqueline Zarate Aguirre y de don Fernando Ordenes Legua.
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CONSIDERANDOQ:

Memorandum N° 3001/2024, de fecha 03 de abril de 2024, del Director de Servicios Traspasados, mediante
el cual solicita decretar en calidad de reemplazo a €l o los siguientes profesionales y asi, optimizar y dar plena
eficiencia al Departamento de Servicios Traspasados en dicha drea y certificado de obligacién presupuestaria.

DECRETO

L.- Regularicese, Apruébese y Ratifiquese el nombramiento, por la MUNICIPALIDAD DE ALTQO HOSPICIQ, en
calidad de Reemplazo, de acuerdo a la Ley N® 19.378 Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, para
que se desempefie en el Area de Salud Municipalizada, a la o las siguientes personas:

1.- RUT . .
Nombre : | Dartin Acufia Gallegos
¢La presente designacién implica continuidad de labores en el | : | 5i. (D.A N° 2761/2024)
servicio?
¢Es un contrato de reemplazo? | Si.
¢(Mientras dure la ausencia del reemplazo? : | Si
Calidad : | Reemplazo.
Cargo : | Técnico de Nivel Superior en Salud
Funcién : | TENS
Categoria Nivel : | Categoria C, Nivel 15.
Periodo de vigencia : | Desde 03 de abril de 2024 hasta el 17 de abril
de 2024
Horas semanales : [ 44 horas.
Jornada : | Jornada Ordinaria.




L
i [T

REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 03 de abril de 2024.-

Dependencia de desempefio

DECRETO ALC. N*® 2984/2024.-

Establecimiento de Salud.

Establecimiento de Salud

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Debe rendir Caucién

No.

Debe presentar declaracion de intereses No.
Debe presentar declaracién de patrimonio No.
Certificado de anfecedente wtil para el ingreso a la Si.
Administracién Piblica

Declaracidn de probidad 5i.

RUN del funcionario a reemplazar

Funcionario a reemplazar

Jeniffer Ogalde Guerra, Cat. C, TENS, Nivel
12,

Motivo del Reemplazo

Licencia Médica.

Periodo de ausencia

Desde 03 de abril de 2024 hasta el 17 de abril
de 2024,

Dotacidn D.A 6,981/23

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo.

fo dificil
GPBLOIN

Siempre y cuando este declarado por el
MINSAL

{_{ehtzoCilificador

Segin lugar de desempefio

Génesis Jaramillo Fuentes.

Gg’f_é/’r'rte designacidn implica continuidad de labores en el

Q HEeg%50

Si. (D.A N° 2761/2024).

;Es un contrato de reemplazo? Si.
,lf ;Mientras dure la ausencia del reemplazo? Si.
Calidad Reemplazo.
Cargo Otros Profesionales.
Funcion Matrona.
Categoria Nivel Categorfa B, Nivel 15.

Periodo de vigencia

Desde 01 de abril de 2024 hasta el 15 de abril
de 2024.

Horas semanales

44 horas.

Jornada

Jornada Ordinaria.

Dependencia de desempefio

Establecimiento de Salud.

Establecimiento de Salud

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo.

Debe rendir Caucidn

No.

Debe presentar declaracidn de intereses No.
Debe presentar declaracion de patrimonio No.
Certificado de antecedente util para el ingreso a la Si.
Administracién Phiblica

Declaracién de probidad Si.

RUN del funcionario a reemplazar

Funcionario a reemplazar.

Vania Chacdn Flores, Cat. B, Matrona, Nivel 13,

Motivo del Reemplazo

Licencia Médica.

Periodo de ausencia

Desde el 01 de abril de 2024 hasta el 15 de
abril de 2024.

Dotacién D.A 6.981/23

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo.

Desempefio dificil

Siempre y cuando este declarado por el
MINSAL.

Centro Calificador

Segin lugar de desempefio.

3.-RUT




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 03 de abril de 2024.-
DECRETO ALC. N® 2984/2024.-

Nombre Catalina Pardo Aguilera,
;La presente designacion implica continuidad de labores en Si (DA N°1990/2024).

el servicio?

(Es un contrato de reemplazo? Si.

¢Mientras dure la ausencia del reemplazo? Si.

Calidad Reemplazo.

Cargo Administrativa.

Funcién Administrativa.
Categoria Nivel Categoria E, Nivel 15.

Periodo de vigencia

Desde el 02 de abril de 2024 hasta el 01 de mayo
de 2024.

Horas semanales

44 horas.

Jornada

Jornada Ordinaria.

Dependencia de desempefio

Establecimiento de Salud.

Establecimiento de Salud

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo.

Z QCaucit’m No.
N vl?eb&preﬁix}far declaracion de intereses No.
n‘REelﬁjﬂesenta'{ declaraciéon de patrimonio No.
- @Eificcﬁ_do d%, antecedente Gtil para el ingreso a la Si.
nistragi6n Pblica
7 j Declarﬁ{@}/dé probidad Si.

U

ncionario a reemplazar

| Funcionario a reemplazar

Ruth Rivera Rodriguez, Cat. E, Administrativa,
Nivel 13.

Motivo del Reemplazo

Licencia Médica.

Periodo de ausencia

Desde el 02 de marzo de 2024 hasta el 01 de
mayo de 2024.

Dotacion D.A 6.981/23

CESEAM Dr, Pedro Pulgar Melgarejo.

Desempefio dificil

Siempre y cuando este declarado por el MINSAL

Centro Calificador Segin lugar de desempeifio
4.- RUT
Nombre Natalia Pérez Carvajal.

(La presente designacion implica continuidad de labores en el 51 (DA N°2089/24).
servicio?

(Es un contrato de reemplazo? Si.

(Mientras dure la ausencia del reemplazo? 5L

Calidad Reemplazo.

Cargo Otros Profesionales.
Funcion Enfermera,

Categoria Nivel

Categoria B, Nivel 15.

Periodo de vigencia

Desde el 01 de abril de 2024 hasta el 12 de
mayo de 2024.

Horas semanales

44 horas.

Jornada

Jornada Ordinaria.

Dependencia de desempeiio

Establecimiento de Salud.

Establecimiento de Salud

CESFAM Dr, Pedro Pulgar Melgarejo.

Debe rendir Caucion

No.

Debe presentar declaracién de intereses

No.

Debe presentar declaracion de patrimonio

No.




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 03 de abril de 2024.-

DECRETO ALC. N*® 2984/2024.-

Certificado de antecedente util para el ingreso a Ia Si.
Adminisfracion Pablica
Declaracién de probidad Si.

RUN del funcionario a reemplazar

Funcionario a reemplazar

Claudia Rivera Gutiérrez, Cat. B, Enfermero,
Nivel 14.

Motivo del Reemplazo Licencia Médica.

Periodo de ausencia Desde el 01 de abril de 2024 hasta el 12 de
mayo de 2024,

Dotacion D.A 6.981/23 CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo.

Desempeiio dificil Siempre y cuando este declarado por el
MINSAL

Centro Calificador Segtin lugar de desempefio

1104
AT ON
§ | I{}I‘}Q{nb‘re \\ Luis Becerra Flores.
= D“f‘;’ ‘)’La presen)’e designacién implica continuidad de labores en el No.
Auly %@’kio?
P Es un‘_é;'ntrato de reemplazo? .| si
( g Mﬁé‘ﬁhas dure la ausencia del reemplazo? : 1 Si.
==t Ealidad Reemplazo.
Cargo Otros Profesionales.
Funcion Matrén.
Categoria Nivel Categoria B, Nivel 15.

Periodo de vigencia

Desde el 03 de abril de 2024 hasta el 19 de
abril de 2024,

Horas semanales

44 horas,

Jornada

Jornada Ordinaria.

Dependencia de desemperio

Establecimiento de Salud.

Establecimiento de Salud

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo,

Debe rendir Caucidon

No.

Debe presentar declaracidn de intereses No.
Debe presentar declaracién de patrimonio No.
Certificado de antecedente util para el ingreso a la Si.
Administracién Piblica

Declaracién de probidad Si.

RUN del funcionario a reemplazar

Funcionario a reemplazar

Madeleine Sanchez Jaque, Cat. B, Matrona,
Nivel 15. '

Motivo del Reemplazo

Licencia Médica.

Periodo del Reemplazo

Desde el 03 de abril de 2024 hasta el 19 de
abril de 2024,

Dotacidén D.A 6.981/23

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo.

Desempefio difieil

Siempre y cuando este declarado por el
MINSAL

Centro Calificador

Seglin lugar de desempefio

6.- RUT

Nombre

Jacqueline Zirate Aguirre

¢La presente designacién implica continuidad de labores en
el servicio?

Si. (DA N° 1818/2024)




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 03 de abril de 2024.-

DECRETO ALC, N° 2984/2024.-

(Es un contrato de reemplazo? Si.

(Mientras dure la ausencia del reemplazo? Si.

Calidad Reemplazo.

Cargo Auxiliar de Servicios de Salud

Funcién Auxiliar de Servicios Menores de Salud
Categoria Nivel Categoria F, Nivel 15.

Periodo de vigencia

Desde el 30 de marzo de 2024 hasta el 02 de
abril de 2024.

Horas semanales

44 horas.

Jormada

Jornada Ordinaria.

Dependencia de desempefio

Establecimiento de Salud.

Establecimiento de Salud

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Debe rendir Caucion

No.

Debe presentar declaracion de intereses No.
Debe presentar declaracién de patrimonio No.
Certificado de antecedente wtil para el ingreso a la 5i,

c———Administracién Pablica

\QP' Y e Mracion de probidad Si.
< pavd| R}JN\dei\\ﬁmcionaﬁo a reemplazar
\gl\b %ﬁcionm%ﬁ a reemplazar, Nelly Reyes Miranda, Cat. F, Aux. Serv.
0\9‘ N Menores, Nivel 14,

v&'ﬂﬁl‘gﬁvo ﬁaﬂl{eemplazo

Licencia Médica.

Desde el 19 de marzo de 2024 hasta el 02 de
abril de 2024.

Period§.4# ausenci
42‘ e::'{z‘:/ }/ ausencia
TO Dotacion D.A 6.981/23

—

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo.

Desempefio dificil

Siempre y cuando este declarado por el MINSAL

Centro Calificador

Segin lugar de desemperfio

7.-RUT
Nombre Fernando Ordenes Legua
¢La presente designacién implica continuidad de labores en el Si. (DA N° 1818 /2024)
servicio?
;Es un contrato de reemplazo? Si.
;Mientras dure la ausencia del reemplazo? Si.
Calidad Reemplazo.
Cargo Auxiliar de Servicios de Salud
Funcién Sereno
Categoria Nivel Categoria F, Nivel 15.

Periodo de vigencia

Desde el 01 de abril de 2024 hasta el 15 de
abril de 2024,

Horas semanales

44 horas.

Jornada

Jornada Ordinaria.

Dependencia de desempeiio

Establecimiento de Salud.

Establecimiento de Salud

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Debe rendir Caucion

Debe presentar declaracién de intereses No.
Debe presentar declaracion de patrimonio No.
Certificado de antecedente 1til para el ingreso a la Si.
Administracién Pablica

Declaracién de probidad Si.
RUN del funcionario a reemplazar 1

Funcionario a reemplazar.

Claudio ]i-ménez Vial, Cat. F, Nivel 15.

Motivo del Reemplazo

Licencia Médica.

Periodo de ausencia

Desde el 01 de abril de 2024 hasta el 15 de
abril de 2024,

Dataciéon D.A 6.981/23

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo.

Desempefio dificil

Siempre y cuando este declarado por el
MINSAL

Cenftro Calificador

Segun lugar de desempefio




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 03 de abril de 2024.-
DECRETO ALC. N® 2984/2024.-

IL.- Por razones impostergables de buen servicio, los profesionales asumirdn sus funciones aun antes de la
completa tramitacion del presente Decreto Alcaldicio.

[Il.- Encarguese a la Direccién de Servicios Traspasados, la correcta fiscalizacion de la relacion estatuaria del
profesional que por este acto se contrata.

IV.- Encarguese al Encargado de Remuneraciones el pago de los emolumentos que en derecho le asistan al
trabajador, en consideracion a su cargo y grado (categoria y nivel).

V.- Imputese los gastos que deriven de la concrecion del presente Decreto Alcaldicio, a la cuenta N® 215.21.03.005
“Suplencias y Reemplazo”, del Presupuesto de Salud Municipal.

VIL.- Encarguese a la Unidad de Gestion de Personas, el correcto encasillamiento de acuerdo a la carrera funcionaria
reconocida de los funcionarios individualizados anteriormente y el envio a toma de registro electronico via
plataforma SIAPER, dentro de los préximos 15 dias habiles contados desde la fecha del presente Decreto
Alcaldicio. :

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y A

YECRETARIO D)
AUNICIPAL ©

JosE VAlENZOkLA DiAZ
SECRETA IPAL

Seccion: Oficina de Salud.

Interesado
Contraloria Regional
Carpeta de Personal
Servicios Traspasados



