REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
Alto Hospicio, 05 de junio de 2025.-

DECRETO ALC. N® 3.649/2025.-

VISTOS: Ley N 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales; Ley N® 19.378 que establece Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal; Ley N® 19.880 que
establece Bases de Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los Organos de la Administracion del
Estado; Resolucion N¢ 6 del afio 2019, de la Contraloria General de la Republica, fija normas sobre exencion del
tramite de toma de razén de las materias de personal que se indican; Ley 18.965, respecto a funciones de
atribuciones propias del Sr. Alcalde, las que se encuentran establecidas en su Art. N° 63, letra C, D, y J; Decreto
Alcaldicio N° 9.878/24 de fecha 6 de diciembre de 2024, mediante el cual se nombra a don Patricio Ferreira Rivera
como Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio; Decreto Alcaldicio N°9.993/2024 de fecha 10 de diciembre de 2024
mediante el cual se nombra la linea de subrogacion del Sr. Alcalde; Decreto Alcaldicio N° 7.518/2024 de fecha 27
de agosto de 2024, mediante el cual se nombra por primera vez en calidad de Plazo Fijo a don Archibaldo
Arredondo Lagos, Decreto Alcaldicio N°9.748/2024 de fecha 02 de diciembre de 2024, mediante el cual se nombra
en calidad de Plazo Fijo a don Archibaldo Arredondo Lagos desde el 01 de enero de 2025 hasta el 31 de julio de
2025, como Auxiliar de Servicios de Salud; Memorandum N°3.806/2025 de fecha 05 de junio de 2025, del Director
de Servicios Traspasados, mediante el cual solicita decretar la No renovacion en calidad de plazo fijo de don
Archibaldo Arredondo Lagos; Art 48, letra C, de la Ley 19.378, el cual establece causales del término de la relacion
laboral.

ERANDO:

. l'_lEstatqu;de Atencién Primaria de Salud dispone en su Articulo 14 inciso 3: “se considera funcionarios

con cent 40 a plazo fijo los contratados para realizar tareas por periodos iguales o inferiores a un afo calendario”.

_Por s> ‘a_,r_t_c-{}l Articulo 2° inciso 3 del Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales sefala: “Los

’ Gl ntrata‘dhrarén, como maximo, solo hasta el 31 de diciembre de cada ano y los empleados que los
sus funciones en esa fecha, por el solo ministerio de la ley, salvo que hubiere sido dispuesta la

inta dias de anticipacion, a lo menos”.

I1.- Que don/fia Archibaldo Arredondo Lagos, fue contratado/a a partir del 01 de enero del 2025, con una
renovacién continua y sucesiva hasta el 31 de julio de 2025, en calidad de plazo fijo, para desempenarse como
Auxiliar de Servicios de Salud.

DECRETO

1.- DISPONGASE no renovar el nombramiento a plazo fijo a don/ia ARCHIBALDO ARREDONDO LAGOS,
Rut: 10.589.810-K, Categoria F, Nivel 15, del Estatuto de Atencion Primaria de Salud, en razon a los fundamentos
de hecho y derecho establecidos en los considerandos del presente a contar del 01 de agosto de 2025.

Disponese cese de funciones de (don/dofia):

RUT : ,

Nombre . | Archibaldo Arredondo Lagos.
Cargo : | Auxiliar de Servicios de Salud.
Categoria y Nivel Categoria F, Nivel 15.

Identificacion del acto administrativo a cesar

Tipo de Documento

Decreto Alcaldicio

Ntmero del documento

9.748/2024.

Fecha del documento

02 de diciembre de 2024.

Servicio

Municipalidad de Alto Hospicio.

Dependencia

Area de Salud.

En las condiciones siguientes

Causal del cese

Vencimiento del Plazo del Contrato

Fecha del cese

01 de agosto de 2025

Comentario

N/A.

;Se acoge a beneficios?

No.




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 05 de junio de 2025.-

DECRETO ALC. N°® 3.649/2025.-

2.- Notifiquese personalmente el presente Decreto al funcionario/a, por el Departamento de Servicios Traspasados.
Si el notificado/a no fuere habido, autoricese su notificacién por carta certificada, enviandole copia integra de la
documentacion que se requiere notificar.

3.- Encérguese a la Unidad de Gestién de Personas, el envio a toma de registro elec dmco vil platafo
dentro de los proximos 15 dias habiles contados desde la fecha del presente DecretoAlca] icio.

Seccién: Oficina de Salud.
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teresado
Contraloria Regional
Carpeta de Personal
Servicios Traspasados



