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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
SECCION MUNICIPA
Alto Hospicio, 30 de julio de 2025.-
DECRETO ALC. N¢5.044.-
VISTOS:

I. La Constitucién Politica de la Republica de Chile.
II. Ley N219.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio.
III.  Ley N°18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades.
IV. Decreto Alcaldicio N° 9.878, de fecha 06 de diciembre de 2024, que nombra en el
cargo de Alcalde Titular de la comuna de Alto Hospicio a don Patricio Elias
Ferreira Rivera. .
V. Ley N°19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministros y
Prestacion de Servicios, en adelante “Ley de Compras” y sus modificaciones.
VI. Decreto Alcaldicio N® 3.289, de fecha 22 de mayo de 2025, que aprueba el
Manual de Procedimientos de Adquisiciones y de Gestion de Contratos.
° 734, de fecha 25 de julio de 2025, de la Direccion de Asesoria v
olicita decretar trato directo con “Universidad de Los Andes”,

VIL

Que, mediante Memorando N° 734, de fecha 25 de julio de 2025, la Direccion de
Asesoria Juridica ha solicitado decretar la contratacion directa con la
“Universidad de Los Andes” para la contratacion del curso “Ley Karin para
Funcionarios Piblicos”, a realizarse en modalidad 100% online, desde el 31 el
31 de julio de 2025 al 28 de agosto del 2025, con la finalidad de que pueda
participar los funcionarios don Edward Vega Gonzalez, dofia Daniela Gomez
Rojas, dofia Vanessa Cartes Chavez, dona Karla Salazar Ruiz, funcionarios de
la Direccion de Asesoria Juridica.

II. Que, con el fin de contratar directamente “Curso Ley Karin para Funcionarios
Piablicos", con la “Universidad de Los Andes”, bajo la causal indicada en el
Articulo 8° bis letra a) de la Ley 19.886, y el Articulo 71° N° 1 de su
Reglamento establece que “Si sélo existe un Proveedor del bien y/o servicio” y
el Articulo 72 de su Reglamento establece “Trato directo por tnico proveedor.
Esta causal se podrd invocar siempre que no exista un sustituto u otra
alternativa razonable que permita satisfacer de manera similar o equivalente la
necesidad publica requerida”.

III. Que, segin el articulo N°1 de la ley 18.695 las Municipalidades son
corporaciones auténomas de derecho publico, con personalidad juridica y
patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad




local y asegurar su participacion en el progreso economico, social y cultural de
las respectivas comunas.

IV. Que, para cumplir con su finalidad, la Municipalidad debe velar por el correcto
funcionamiento de su administracion interna. En este sentido, la Ley N° 18.883,
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, consagra principios
fundamentales como el de probidad, que impone a la jefatura el deber de velar
por un ambiente laboral digno y de respeto mutuo, previniendo conductas
indebidas.

V. Que la reciente legislacion, en particular la Ley N° 21.643 (conocida como "Ley
Karin"), ha reforzado las obligaciones de los érganos de la Administracion del
Estado en materia de prevencién, investigacion y sancién del acoso laboral,
sexual y la violencia en el trabajo. Dicha normativa exige a la Municipalidad
adoptar medidas concretas, idoneas y efectivas para prevenir, investigar y
sancionar estas conductas, lo que implica contar con procedimientos robustos y
personal debidamente calificado. i

VI.  Que, para el correcto cumplimiento de dichas obligaciones legales, resulta
indispensable que los funcionarios de la.Direccion de Asesoria Juridica, quienes
Bdertia responsabilidad de instruir los procedimientos sumariales y proponer
fas correspondientes, cuenten con una capacitacién especializada y
3\ Dicho perfeccionamiento es una condicién necesaria para dotar de
tdenica y juridica a los instrumentos reglamentarios internos vy,
Imente, para garantizar la correcta aplicacion de la ley en los

Que, en atencion a lo mencionado anteriormente, en virtud de lo dispuesto en
las normas legales y reglamentarias seflaladas, la Municipalidad de Alto
Hospicio estima procedente acceder a dicha peticion, mediante Trato o
Contratacién Directa con el proveedor seleccionado, por tratarse, en este caso,
de un proveedor tnico, que imparte Curso Ley Karin para Funcionarios
Publicos’, al proveedor Universidad de Los Andes.

VIII.  Que El hecho de queel "Curso Ley Karin para Funcionarios Publicos" impartido
por la Universidad de Los Andes no se-encuentre en el catalogo electronico de
Convenio Marco de la plataforma www.mercadopublico.cl

DECRETO:

1.- Determinese como una situaciéon debidamente calificada para la contratacion por
trato directo con la “Universidad de Los Andes” RUT 71.614.000-8, con el fin de
contratar los servicios del curso “Ley Karin para Funcionarios Ptblicos”, a realizarse
en modalidad 100% online, desde el 31 de julio de 2025 hasta el 28 de agosto de 2025,
segtin las condiciones establecidas en su cotizacién y los Términos de Referencia de la
contratacién, el cual forma parte integra del presente Decreto Alcaldicio, para todos
los efectos legales. ‘

2.- Contrdtese por trato directo con la “Universidad de Los Andes”, ya
individualizada, con la finalidad de que los funcionarios municipales, don Edward




Vega Gonzilez, dofia Daniela Gémez Rojas, dofia Vanessa Cartes Chdvez, dofa
Karla Salazar Ruiz, puedan participar en el curso individualizado anteriormente. El
valor de la participacién asciende a la suma de $120.000.- (Ciento veinte mil pesos)

por persona, IVA incluido.

3.- Encarguese al Departamento de Personal el célculo del viatico segin corresponda,
y gestionarlo con la unidad pertinente.

4.- La Direccién de Administracion y Finanzas deberd imputar los gastos que deriven
del presente Decreto, con cargo a la cuenta N°215.22.11.002.000- Cursos de
Capacitacion del presupuesto municipal vigente.

5.- Publiquese el presente Decreto Alcaldicio en la pagina web de Mercadopublico, por
el Encargado Municipal del Portal.
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