REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N° 192/2026.-

VISTOS: La Constitucion Politica de la Reptiblica; Ley N? 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; DFL N° 1
Que Fija Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N? 18.695, Orgédnica Constitucional de
Municipalidades; Resolucién N° 36 del aio 2024, de la Contraloria General de la Republica, fija normas sobre
exencion del trdmite de toma de razdn de las materias de personal que se indican; Dictimenes de Contraloria
General de la Republica E173171N22, E261743N22, E288160N22 y E296951N23, N°® E41 4597N23; Decreto
Alcaldicio N° 9.878/24 de fecha 06 de diciembre de 2024, mediante el cual se nombra a don Patricio Ferreira Rivera
como Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio; Memorandum N° 8.670/2025/619 fecha 19 de diciembre de 202'5/
mediante el cual se autoriza renta para prestadores de servicio asociadas al periodo de enero a abril para el afo
Q_Alcaldicio N° 5.304/2021/de fecha 21 de Diciembre de 2021/rnediante el cual se aprueba

rimie :Q\Qaé'; de acuerdo a lo dictaminado por Contraloria General de la Republica, en los E173171N22,
675N ﬁ, E288160N22 y E296951N23, que refieren a la evolucidn que presentd la jurisprudencia administrativa

Segundd: Que, de acuerdo con el articulo 36 de la Ley N°21.389, en relacion con lo dictaminado por Contraloria
General de la Republica en el Dictamen N° E414597N23, se establece que es obligacion de todo érgano de la
administracion del Estado consultar en el Registro, si la persona que se pretende contratar, incluidos los
prestadores de servicios a honorarios de que se trata, cuentan con una inscripcién vigente en calidad de deudor
de alimentos. De ser asi, la institucion respectiva debera requerir al interesado su autorizacién, como condicién
habilitante para su contratacion o renovacién, a fin de retener y pagar directamente al alimentario el monto de las
futuras pensiones de alimentos, mas el recargo que sefiala.

Tercero: Que, habiendo cumplido con el imperativo legal contemplado en la citada legislacion, y en atencién a lo
solicitado mediante Memorandum N°8599/2025 de fecha 18 de diciembre de 2025, del Director Servicios
Traspasados, mediante el cual solicita decretar en calidad de honorario a la siguiente profesional, para que preste
servicios en la ejecucion del referido Programa.

DECRETO:

[.- Regularicese, Apruébese y Ratifiquese el Contrato a base de honorarios, suscrito entre la MUNICIPALIDAD
DE ALTO HOSPICIO vy las siguientes personas, para que presten servicios en el marco de los Convenios de
Ejecucion denominados “Programa Municipal de Salud N° 003/2026: Continuidad de la Atencion Primaria de
Salud y Buen Servicio Centros de Atencion Primaria de Salud Municipal 2026” en las fechas que se detallan, sin
perjuicio de la facultad del Municipio de ponerle término anticipado por razones de buen servicio, mediante aviso
escrito dado con cinco dias de anticipacién, sin derecho a reclamo ni indemnizacién de parte de los contratados:

1. MONTO FIJO:

RUT

Nombre : | Melannie Serrano Rodriguez

¢Se adjunta certificado de antecedentes util | : | Si

para el ingreso a la Administracién Pablica?

Modalidad : | A suma alzada

Naturaleza de los servicios : | Personal con tareas de duracién acotadas
Descripcién de las Funciones : | TENS




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N®192/2026.-

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa A
Horario Lunes a viernes: 17:00 a 00:00 / Sabados: 08:00 a 17:00

Periodo de pago (monto pactado y/o

proporcional)

$ 742.000 mensual /

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez - SAPU Reyno

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Exdede detd0% del gasto de remuneraciones

-planta munjcipal?

p r,,m w@é"c&o f‘g,é aprobado por el Concejo? No
U‘\ .consecutlvo en que ha contrato a No
esta parsona para realizar la misma labor?
}Apalkd‘ad Chilena

“Alcaldicio de Referencia

DA. 5.960/2025 Monto fijo y Variable

M\QNTO VARIABLE:

RUT \

Nombre

Melannie Serrano Rodriguez

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacién del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L.unes a Viernes: 08:00 a 17:00

Sabado: 17:00 a 00:00 /Domingo y Festivo: 17:00 a 00:00

Periodo de pago (monto pactado y/o

proporcional)

Diurno (Lunes a Viernes): $ 6.100 ./

Nocturno - Sdbado, domingo y festivo: 6.800 /

Dependencia de desempenio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez - SAPU Dr. Héctor
Reyno Gutiérrez

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

2. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

: | Camila Aguilera Campillay




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°®192/2026.-

(Se adjunta certificado de antecedentes ttil
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Quimico Farmacéutico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa
Horario Ingreso L-V: 08:00- Salida L-V: 16:48

Perj e pago (monto pactado y/o
pfoporciona

$2.242.000 mensual /

%\Emti_a cﬁe desempeno

CESFAM Dr, Héctor Reyno Gutiérrez

Sy
p Heneficios <

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

My

No

LE o o -
E €l 10% del gasto de remuneraciones
\ A Penta municipal?

N metido fue aprobado por el Concejo? No
\Z%Fé'f:'éef’éﬁo consecutivo en que ha contrato a No
esta persona para realizar la misma labor?
Nationalidad Chilena

Dec\eto Alcaldicio de Referencia.

DA. 6.122/2025 Monto Fijo y Variable

\

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

(Se adjunta certificado de antecedentes util
ara el ingreso a la Administracién Publica?

Camila Aguilera Campillay
Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Quimico Farmacéutico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacién del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 16:48-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto

pactado  y/o

Diurno (L a V): $ 14.300 /

esta persona para realizar la misma labor?

proporcional) Nocturno - $-D-F: § 17.300 /
Dependencia de desempernio CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez
Beneficios N/A

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

3. MONTO FIJO:

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N° 192/2026.-

RUT

Nombre

Ivania Diaz Flores

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacién del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
yJornatta, 44 jornada completa

Horario \

Ingreso L a V: 08:00- Salida L a V: 16:48

Mdp de pago (monto pactado y/o $ 742.000 mensual /
@“&g{)) ional)

"nél%pcia de desempernio CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez
nBerdficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

;’_Exc\ecﬂé del 10% del gasto de remuneraciones
~C.
“s=\deéla planta municipal?

No

}‘El cometido fue aprobado por el Concejo? No
gﬁg\tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacidnalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 6.122/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT

-

Nombre

Ivania Diaz Flores

;Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario LaV:16:48-20:00

S5-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (L a V): $6.100 /

Nocturno - S-D-F: $ 6.800 /

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N©192/2026.-

(Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a
esta persona para realizar la misma labor?

4. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Sebastian Alexis Lopez Gonzilez

¢Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Quimico Farmacéutico

Labpr/\

Cometido Especifico

PN

Profesional

it éﬂéfjd‘ft%‘e\l Cﬂntrato

Sin relacién con el Estado

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

o

e

Reflgder =1

44 jornada completa

7 7
rio O/

Ingreso L-V: 08:00- Salida L-V: 16:48

/
A

T SN
P&tiddd- de pago (monto pactado vy/o
11ac pag P Yi

_propgrcional)

$2.242.000 mensual/

Depebdencia de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Benefi\:ios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 7.641/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Sebastian Alexis Lopez Gonzélez

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Quimico Farmacéutico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacién del Contrato

Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 16:48-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (L a V):$14.300 / /

Nocturno - S-D-F: $ 17.300 /

Dependencia de desemperio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Beneficios

N/A




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N©192/2026.-

esta persona para realizar la misma labor?

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afno consecutivo en que ha contrato a No

5. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Carla Espinoza Caucoto

(Se adjunta certificado de antecedentes ttil
‘para el ingreso a la Administracion Puablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Pﬁuralez de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

%ﬁpcién}de las Funciones

TENS

Cometido Especifico

-

5 L‘.‘g,]?? 1-\_'«01\/
a 1

Técnico

N$REacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

pou ﬁ‘mn{do

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

-"]'c%nada 44 jornada completa
Hoyario Ingreso L a V: 08:00- Salida L a V: 16:48
Peri&lo de pago (monto pactado y/o $ 742.000 mensual /
propqrcional)

DeperMencia de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 6.122/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Carla Espinoza Caucoto

(Se adjunta certificado de antecedentes ttil
para el ingreso a la Administracién Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacién del Contrato

Sin relacién con el Estado

proporcional)

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L a V:16:48-20:00
S-D-F: 08:00-14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o Diurno (L a V): $ 6.100 7 /

Nocturno - S-D-F: $ 6.800 i




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

6. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Javiera Alfaro Fuentes

;Se adj certificado de antecedentes util
para/el ingreso\a la Administraciéon Publica?

Si

Mofialidad |

A suma alzada

{ﬁﬁ%%@i§de Igs servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

¥ Degegipcione las Funciones

TENS

L%

e ——

Lo, |

1 |

Cometido Especifico

\

1 now 7]
Cathicter  /

Técnico

Sin relacion con el Estado

\Situpeion'del Contrato

proporcional)

Perigdo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jorna\ia 44 jornada completa

Horarlo Ingreso L a V: 08:00- Salida L a V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o $ 742.000 mensual /

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢(Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 6.122/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Javiera Alfaro Fuentes

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 16:48-20:00

S-D-F: 08:00-14:00




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

Periodo de pago (monto pactado y/o

Diurno (La V):$6.100 /

Lgd))unt certificado de antecedentes util
) ara e11 eso a la Administracion Publica?

proporcional) Nocturno - S-D-F: $ 6.800 /
Dependencia de desempeiio CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero
Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?
(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No
esta persona para realizar la misma labor?
7. MONTO FIJO:
RUT 1
[)/mbre\ Diana Guzman Flores
Si

dad

A suma alzada

_—
I.%ﬁ-gmﬁleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

= .
< Ijeescggmon de las Funciones

Quimico Farmacéutico

Or

Cometido Especifico

Cz\récter

Profesional

Sitﬁacio’n del Contrato

Sin relacion con el estado

Perit}c{o

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada

44 horas

Horario

Lunes a viernes 08:00 a 16:48

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$ 2.242.000 mensual /

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto de referencia

DA. 4.294/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE

RUT

Nombre

Diana Guzman Flores

;Se adjunta certificado de antecedentes til

para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Quimico Farmacéutico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N®192/2026.-

Jornada

Fuera de la jornada habitual

Horario

LaV:16:48 a 20:00

S-D-F: 08:00 a 14:00

Periodo de pago (monto

pactado y/o
proporcional)

Diurno (Lunes a viernes): $14.300 Z iz

Nocturno - Sabado, Domingo vy festivo $ 17.300 7

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr, Yandry Afiazco Montero

Beneficios N/A

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
No

_i—fsstercer ano consecutivo en que ha contrato a
o BLIDg R : :
/ﬁd esta ‘f:iver ona para realizar la misma labor?

{
ONTO FIJO:

;ﬁ_é'ﬁﬁl')re

Scarleth Sara Bellazi Cartes

(Se adjunta certificado de antecedentes util
ara el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TONS

Labor Cometido Especifico

Caracter Experto

Situacion del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa

Horario L a V: Ingreso: 08:00 — Salida: 16:48

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$742.000 mensual /

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

;El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA N°® 4.682/2025 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Scarleth Bellazi Cartes

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
ara el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duraciéon acotadas




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N®192/2026.-

Descripcion de las Funciones

TONS

Labor Cometido Especifico

Caracter Técnico

Situacion del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario L-V:16:48 - 20:00

S, Dy F: 08:00 a 14:00

Periodo de pago (monto
proporcional)

pactado y/o

Diurno (La V):$6.100 /"

Nocturno - S-D-F: $6.800 7

Dependeneia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS

Ben,eﬁcios

N/A

¢Excede del 10%|del gasto de remuneraciones No
de-tasplanta mupicipal?

pA i1 Qometidofue aprobado por el Concejo? No

No

r’/‘_{;‘ \f"\E § teEd ﬁ&“consecutivo en que ha contrato a
Z | ‘estapersona para realizar la misma labor?
W=y

O

-~
(= &

“MONTO FIJO:

Loreto Rojas Ordenes

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Puablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TONS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa
Horario Ingreso: L-V : 08:00 - Salida: 16:48

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$742.000 mensual /

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA N®4.567/2025 Monto fijo y variable




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

MONTO VARIABLE:

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

RUT

Nombre

Loreto Rojas Ordenes

¢Se adjunta certificado de antecedentes ttil
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

TONS

Labor/” N\

Cometido Especifico

Ca réfter \

Técnico

Situgeion del Cont)rato

Sin relacion con el Estado

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

TESERERON.

Fuera de la jornada habitual

hor j!
LWTROL f,!

Ay VA
e
)

L-V: 16:48 - 20:00

S, Dy F: 08:00 a 14:00

Mi do-~de pago (monto pactado y/o
ibd pag P g
proporcional)

Diurno (L a V): $6.100 / 7

Nocturno - S-D-F: $6.800 7

Depe\xdencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS

Benef\cios

N/A

esta persona para realizar la misma labor?

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

10. MONTO FIJO

RUT

Nombre

Camila Hormazabal Rodriguez

¢Se adjunta certificado de antecedentes ttil
ara el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Cirujano Dentista

Labor Cometido Especifico

Caracter Profesional

Situacion del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa

Horario

L a V: Ingreso: 08:00 — Salida: 16:48

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$2.202.000 mensual/

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°®192/2026.-

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA N® 4.450/2025 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Camila Hormazabal Rodriguez

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Cirujano dentista

Desyxf‘ﬁ')n@h\Funciones
Labor— /

Cometido Especifico

Profesional

DA

Sin relaciéon con el Estado

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Fuera de la jornada habitual

L-V: 16:48 —20:00

S, Dy F: 08:00 a 14:00

Perioddy de pago (monto pactado vy/o
proporcional)

Diurno (La V):$15.200 / /

Nocturno - S-D-F: $19.200 7

Dependencia de desempeio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios : N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

11. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Rodrigo Miranda Cortes

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Cirujano Dentista

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 31 de enero de 2026
Jornada 44 jornada completa
Horario Ingreso 08:00 — Salida 16:48

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$2.202.000 mensua]/




>
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°® 192/2026.-

=1

Dependencia de desempefio : | CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF La
Tortuga
Beneficios : | Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No
de la planta municipal?
(El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No
¢Es tercer ano consecutivo en que ha contratoa | : | No
esta persona para realizar la misma labor?
Nacionalidad : | Chilena
Decreto Alcaldicio de referencia : | DA. 7.698/2025 Monto Fijo
MONTQ VARIABLE: 1
RO =5 N |
?QN"OH"(BFE‘\\\\.\ ] : | Rodrigo Miranda Cortés
s %ET@djudnt' _‘ ertificado de antecedentes util | : | Si
'Da ifigreso a la Administracién Publica?
Nt da@i” : | A suma alzada
\ .;Qh—atu;aléia de los servicios : | Personal con tareas de duracion acotadas
éﬂéé@(fiﬁéién de las Funciones : | Cirujano Dentista
LAbor : | Cometido Especifico
Ca\récter : | Profesional
Sit\lacién del Contrato : | Sin relacion con el Estado
Periodo : | 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada : | Fuera de la jornada habitual
Horario : | LaV:16:48-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o |: | Diurno(La V):$15.200 / 7

proporcional) Nocturno - $-D-F: $19.200 /

Dependencia de desempenio : | CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — CECOSF La
Tortuga

Beneficios : | N/A

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contratoa | : | No

esta persona para realizar la misma labor?

12. MONTO FIJO:
RUT

Nombre : | Javiera Hernandez Castillo
(Se adjunta certificado de antecedentes atil | : | Si
ara el ingreso a la Administracion Pablica?

Modalidad : | A suma alzada

Naturaleza de los servicios : | Personal con tareas de duracién acotadas
Descripcion de las Funciones : | Cirujano Dentista

Labor : | Cometido Especifico

Caracter : | Profesional

Situacion del Contrato : | Sin relacidn con el Estado

Periodo : | 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada : | 22 horas




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N° 192/2026.-

Horario

Ingreso L-V:16:48 Salida L-V:20:00/ Ingreso S: 08:00 Salida
S: 14:00

Periodo de
proporcional)

pago (monto pactado y/o

$1.211.100 mensual /

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF El Boro

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacighalida Chilena

Dc_ef_reto Alca[di):io de referencia DA N° 4.343/25 monto fijo

{ ¥ ™ /!

7= | NTO FIJO:
f(%’ PREE—S |
\ mbee /) Christian Astorga Curay

N

: Zé\Se }L(Tfté certificado de antecedentes (til
Bl (8% ety 4o 1a1:
*p‘;r elingreso a la Administracion Publica?

5i

Modylidad

A suma alzada

Natu&leza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descri]}?ién de las Funciones

Enfermero

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 22 horas jornada parcial.
Horario Ingreso L-V:16:48 Salida L-V:20:00/ Ingreso S: 08:00 Salida

S5: 14:00 o

Periodo de
proporcional)

pago (monto pactado y/o

$ 750.200 mensual G

Dependencia de desemperio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — CECOSF El Boro

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. N°4,343/25 monto fijo

14. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Hafchly Natacha Palacios Olmos

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Enfermera

Labor

Cometido Especifico




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 22 horas jornada parcial.
Horario Ingreso L-V:16:48 Salida L-V:20:00/ Ingreso S: 08:00 Salida

S: 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$ 750.200 mensual

Dependencia de desemperio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF EI Boro

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
gEsMnsecutivo en que ha contrato a No
estafpersona pavya realizar la misma labor?

: /ﬁ?ﬁjﬁﬁ'd\ad ) Chilena

DA. N°4.343/25 monto fijo

~ - N\ . -
S Dq(:ﬂggj;g A}c&d‘{cm de referencia
: » (124 Tk T

S oF

Rosa Donoso Ruz

(pe adjunta certificado de antecedentes util
ara el ingreso a la Administracion Puablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Wturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Matrona

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 22 horas
Horario Lunes a viernes 16:48 a 20:00 / sabado: 08:00 a 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$ 750.200 mensual 7

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — CECOSF El Boro

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA 6.315/25 Monto fijo

16. MONTO FIJO:

RUT

B .

Nombre

Katherine Guerra Araya

(Se adjunta certificado de antecedentes ttil
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N° 192/2026.-

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada 22 horas

Horario Ingreso L.a V:16:48 /)‘3: 08:00 - Salida L a V: 20:00 / S: 14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o $408.100 mensual ¢~

proporcional)

Dependencia de desempeno

—_

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF El Boro

Benef,iﬁo \

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% |del gasto de remuneraciones
delad-planta mupicipal?

@ETMYTJQ/}GE aprobado por el Concejo? No
;Est a Q consecutivo en que ha contrato a No
pint i\l . 5

estd)persona para realizar la misma labor?

Nagotalidad Chilena

: -\.-;f]_i),gg:;_gzct&f;@;léaldicio de referencia DA N°4.318/25 monto fijo
"-'.‘.1—":;7-‘:
175 D.S'(ONTO FIJO:
RUT { )
Nombre \ Bianca Lissette Villamar Pesantes

(Se adjunta certificado de antecedentes ttil
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 22 horas

Horario Ingreso L a V: 16:48 S: 08:00 / Salida L a V: 20:00 S: 14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o $408.100 mensual ¢~

proporcional)

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF El Boro

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. N°4.318/25 monto fijo

18. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Dayah Rojo Torres




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

¢Se adjunta certificado de antecedentes util | : | Si

para el ingreso a la Administracién Publica?

Modalidad : | A suma alzada

Naturaleza de los servicios : | Personal con tareas de duracion acotadas
Descripcion de las Funciones : | Cirujano Dentista

Labor : | Cometido Especifico

Caracter : | Profesional

Situacion del Contrato : | Sin relacion con el estado

Periodo : | 01 de enero de-2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada : | 22 horas /

Horario : | Ingreso L a V: 16:48/ S: 08:00 — Salida L-V: 20:00 / S: 14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o |: $1.211.100 mensual ,//
proporcional)

Dependgrncia de desempeno : | CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF La
- Tortuga

/B//éffaﬁ\ ) : | Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Exce %Qeﬁpﬂ)% el gasto de remuneraciones | : [ No

| Jo 1y municipal?

¢ B g ‘dg) f;ie aprobado por el Concejo? 1| No

3 ¢ teTC cers an  consecutivo en que ha contratoa | : | No
esf‘a-p ersona para realizar la misma labor?

Nacionalidad : | Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia : | DA N®5.565/2025 Monto fijo

19.\MONTO FIJO:

RUT

Nombre : | Johanna Gonzalez Alfaro

(Se adjunta certificado de antecedentes 1util | : | Si

para el ingreso a la Administracién Publica?

Modalidad : | A suma alzada

Naturaleza de los servicios : | Personal con tareas de duracién acotadas
Descripcion de las Funciones : | Psicologa

Labor : | Cometido Especifico

Caracter : | Profesional

Situacion del Contrato : | Sin relacién con el Estado

Periodo : | 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada : | 22 horas /~

Horario : | Ingreso L-V: 16:48/ S: 08:00 - Salida L-V: 20:00 / S: 14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o |: | $750.200 mensual /
proporcional)

Dependencia de desempeno : | CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF La
Tortuga

Beneficios : | Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No

de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No

(Es tercer afio consecutivo en que ha contratoa | : | No (DA. 1.522/24)

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad : | Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia : | DA N?5.565/2025 Monto fijo




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

20. MONTO FIJO:

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

RUT

Nombre

Marjorie Chura Huanca

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Enfermera

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Joprada, 22 horas/
gr_a_n;io Ingreso Lunes a viernes: 16:48 / Sabados: 08:00 — Salida
D Lunes a viernes: 20:00 / Sdbados: 14:00

pago (monto pactado y/o

$750.200 mensual /

encia de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF La
Tortuga

/i

O\ O
e g

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

¢El }‘ometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tdrcer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA N%6.947/2025 Monto fijo

21. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

(Se adjunta certificado de antecedentes (til
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Dahyan Andrea Figueroa Zepeda
Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

TONS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada 22 horas

Horario Ingreso Lunes a viernes: 16:48 / Sdbados: 08:00 — Salida
Lunes a viernes: 20:00 / Sabados: 14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o $408.100 mensuay

proporcional)

Dependencia de desemperio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CECOSF La
Tortuga

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N2 192/2026.-

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA N®6.947/2025 Monto fijo

22. MONTO FIJO:

RUT

N Oﬁl;\

Ezequiel Ramos Gonzilez

’ ér‘?fe@d]unta certificado de antecedentes util
~t para el ingreso/a la Administracion Publica?

Si

_)dew

A suma alzada

a‘J‘aza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Deé ,scnpcfcm 'de las Funciones
1

Cirujano dentista

E ":\Lg hor Cometido Especifico
Ca\{acter Profesional
Sitﬁ‘lacic')n del Contrato Sin relacién con el Estado
Per\odo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornhda 22 horas /
Horario Lunes a viernes: 16:48 a 20:00 / sabado: 08:00 a 14;00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$1.211.100 mensual /

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

D.A. 4.451/25 Monto fijo

23. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Vanessa Mufioz Mamani

¢Se adjunta certificado de antecedentes ttil
ara el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Matrona

Labor Cometido Especifico

Caracter Profesional

Situacién del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 92 horas/

Horario

Lunes a viernes: 16:48 a 20:00 / sabado: 08:00 a 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$ 750.200 mensual’




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

Dependencia de desempernio

CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

D.A. 4451/25 Monto fijo

24, MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Abigail Challapa Mamani

iSe

djunta cegtificado de antecedentes (til
“pajaehingreso

Si

proporcional)

A la Administracion Puablica?
/-5 Médalidd A suma alzada
,: DYRN tura ({de los servicios Personal con tareas de duracién acotadas
'\ﬂ | Id&&peidh de las Funciones Kinesiologa
\ i(LL?Ei%\ Comet‘ldo Especifico
“Cafgcter Profesional
SituA(:i(')n del Contrato Sin relacion con el Estado
Perio&o 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
]ornad\ 22 horas ./~
Horario \ Lunes a viernes: 16:48 a 20:00 / sabado: 08:00 a 14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o $750.200 mensual ./~

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

D.A. 4.451/25 Monto fijo

25. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Bastidan Jiménez Tirado

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

Psicologo

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo

01 de enero de 2026 ha;ta el 30 de abril de 2026

Jornada

44 jornada completa 7




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°2192/2026.-

Horario

Lunes a viernes 08:00 a }6:48

Periodo de pago (monto pactado y/o

proporcional)

$ 1.364.000 mensual 4

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero.

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato No
a es}aﬁ@s\gara realizar la misma labor?
Ndcionatidad X Chilena

/ % LFA BN AR i
VAN creto_Akr.-}{d;r{) de referencia

DA. 6.033/2025 Monto Fijo y Variable

ECIOR

NTQ VARIABLE:

D
M
"Npnibre

Bastidn Jiménez Tirado

¢Se adjunta certificado de antecedentes ttil
pata el ingreso a la Administracion Puablica?

Si

Md{:lalidad

A suma alzada

Nat]uraleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones Psicologo
Labor Cometido Especifico
Caracter Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario LaV:16:48 -20:00

S-D-F: 08:00 — 14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

Diurno (L a V): $9.900 /

Nocturno - S-D-F: $ 11,400 /

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero.

a esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer aio consecutivo en que ha contrato No

26. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Erick Acufia Cortes

(Se adjunta certificado de antecedentes ttil
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Trabajador social

Labor

Cometido Especifico




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas
Horario Lunes a viernes: 08:00 a 16:48

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$ 1.364.000 mensual

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Yandry Afazco Montero

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
erceraino consecutivo en que ha contrato a No
esta persona\para realizar la misma labor?
~Nacionalidad Chilena

\r
De‘_grewzaldmlo de referencia
Y

D.A. 4.451/25 Monto fijo y variable

JC \

- !
“MONTQ VARIABLE:
(&Y

W

~ 7
(\.‘/j

) UT 7

SITRACY 7
“Nombre

Erick Acufia Cortes

e adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Mbdalidad

A suma alzada

Natiraleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Trabajador social

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 16:48-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

P
Diurno (La V):$9.900 ~

Nocturno - S-D-F: $ 11.400 4

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Yandry Afazco Montero

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

27. MONTO FIJO:

RUT

-

Nombre

Camila Rivera Cornejo

;Se adjunta certificado de antecedentes (til
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N®192/2026.-

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero d/e 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas ./
Horario Lunes a viernes: 08:00 a 16:48

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$ 636.000 mensual /

Dependencia de desempeio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo-CESFAM Dr.
Yandry Afiazco Montero-CESFAM Dr. Héctor Reyno
Gutiérrez

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

:El comefido fudaprobado por el Concejo? No

¢Es r%conse tivo en que ha contrato a No

esta pe séna.};m;a rea)izar la misma labor?

rgpmgkhgad S Chilena

c:glldlcﬁ!) de referencia

D.A. 4.451/25 Monto fijo y variable

‘\ P o)

\N __/

MQN’IO VARIABLE

R er

Nombte Camila Rivera Cornejo

:Se adlunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripciéon de las Funciones

Administrativa

| Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacién del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V:16:48-20:00

S-D-F: 08:00-14:00 ;

Periodo de pago
proporcional)

(monto  pactado  y/o

Diurno (La V):$4.500 /

Nocturno - S-D-F: $ 5.000 /

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

28, MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Francisca Quifiones Robles




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Piblica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcidn de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 22 horas /

Horario Lunes a viernes: 16:48 a 20:00 / sdbado: 08:00 a 14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o $ 408.100 mensual /

proporcional)

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Yandry Aflazco Montero

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones

de}aﬁam%num’cipal?

No

i;ﬁ cometido fﬂe aprobado por el Concejo? No
/ _sltep%\o onsecultlvo en q.ue ha contrato a No
’ @stapersénadpara realizar la misma labor?
S\ E a\qg Chilena

{}g}dicio de referencia

D.A. 4.451/25 Monto fijo

/4

AN .-

Nayarette Vila Zenteno

:Se é‘djunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Piiblica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Cirujano Dentista

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa/
Horario Ingreso L a V: 08:00; Salida L a V: 16:48

Periodo de
proporcional)

pago (monto pactado y/o

$2.202.000 mensual /

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 6.033/2025 Monto Fijo y Variable




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°©192/2026.-

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre : | Nayarette Vila Zenteno

(Se adjunta certificado de antecedentes util | : | Si

para el ingreso a la Administracion Publica?

Modalidad : | A suma alzada

Naturaleza de los servicios : | Personal con tareas de duracion acotadas
Descripcion de las Funciones : | Cirujano Dentista

Labor : | Cometido Especifico

Caréacter : | Profesional

Situacion del Contrato : | Sin relacion con el Estado

Perjodo \ : | 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Fuera de la jornada habitual

Lunes a Viernes 16:48 a 20:00

L < Lo \ Sébados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00
\ ?fc@'} dé¢ pago (monto pactado y/o | : | Diurno (L a V): $ 15.200 ik s
\\ \p_mpomﬁg) al) Nocturno - S-D-F: $ 19.200 /
ﬁc[*lﬁéﬁéﬁ’d@ncia de desempenio : | CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero
Beneficios : | N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No
det(la planta municipal?
g_El\cometido fue aprobado por el Concejo? : | No
¢Es tercer ario consecutivo en que ha contratoa | : | No

esta persona para realizar la misma labor?

30. MONTO FIJO:

RUT

Nombre : | Elena Zoraiaa Hernandez Chinga

¢(Se adjunta certificado de antecedentes util | : | Si

para el ingreso a la Administracién Publica?

Modalidad : | A suma alzada

Naturaleza de los servicios : | Personal con tareas de duracién acotadas
Descripcion de las Funciones : | TENS

Labor : | Cometido Especifico

Caracter : | Técnico

Situacion del Contrato : | Sin relacion con el estado

Periodo : | 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada : | 44 jornada completa

Horario : | Lunes a viernes: 08:00 a 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o |: | $ 742.000 mensuales/
proporcional)

Dependencia de desemperio : | CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero
Beneficios : | Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No

¢Es tercer ano consecutivo en que ha contratoa | : | No
esta persona para realizar la misma labor?




VLT
AN

REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N° 192/2026.-

Nacionalidad

Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. 6.235/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Elena Zoraida Herndndez Chinga

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcion de las Funciones TENS
Labor Cometido Especifico
ardcter \ Técnico

|| Sitaagién del)Contrato

Sin relacion con el estado

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Fuera de la jornada habitual

prgporcional)

9;1*\4 0. = Lunes a viernes: 16:48 a 20:00
0N ¢ Sabados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00
eriodo  de pago (monto pactado y/o Diurno (L a V): $6.100 /~ /

Nocturno - S-D-F: $6.800 /

Dep“apdencia de desempeio

CESFAM Dr. Yandry Afazco Montero.

esta persona para realizar la misma labor?

Benefidios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

31. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Josec Vernal Diaz

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas /

Horario Lunes a viernes: 08:00/5\"16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o $ 742.000 mensual /

proporcional)

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

¢El cometido fue aprobado por el Concejo?

No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N®192/2026.-

(Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No
esta persona para realizar la misma labor?
Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

D.A. 4.451/25 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Josec Vernal Diaz

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

R\

Técnico

/
/A
//

Sin relacion con el Estado

Situdeidn sl Conthato
Perfpdom— |

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

"}.]orn de

Fuera de la jornada habitual

N ]

L-V: 16:48-20:00

S-D-F: 08:00-14:00 ¥

Peri]:i;:lo de pago (monto pactado vy/o

Diurno (La V):$6.100 / /

Nocturno - S-D-F: $ 6.800 /

esta persona para realizar la misma labor?

proporcional)

Depc}pdencia de desemperio CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero
Beneficios N/A

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

32, MONTO FIJO:

RUT

s

Nombre

Javiera Marambio Morales

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 haga el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa /s
Horario Ingreso L a V: 08:00; Salida L a V: 16:48

Periodo de pago
proporcional)

(monto

pactado y/o

$636.000 mensual /

Dependencia de desempeio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°® 192/2026.-

iExcede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

;Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a Si

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 3.566/25 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Javiera Marambio Morales

(Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Latpr"—\

Cometido Especifico

Cfracter )

Experto

0 RPN
“Si uacmn,dsg/fiontrato

Sin relacion con el Estado

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

‘C?@W \J
|

Fuera de la jornada habitual

Lunes a Viernes 17:00 a 20:00

Sébados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00

Perigdo de pago (monto pactado y/o
propgrcional)

Diurno (LaV):$4.500 /

Nocturno - S-D-F: $5.000

Deper’i(jencia de desempefiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a Si

33. MONTO FIJO:

RUT

| Nombre

Cesar Lucidio Rodriguez

(Se adjunta certificado de antecedentes util
- para el ingreso a la Administracién Pablica?

:
s | Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Podologo

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato [=

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa /
- Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

DECRETO ALC. N° 192/2026.-
$798.000 mensual /

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr, Pedro Pulgar Melgarejo

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de
remuneraciones de la planta municipal?

' (El cometido fue aprobado por el Concejo? No
i ¢(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato No
| aesta persona para realizar la misma labor?
Nacionalidad Venezolana

Decreto A}eﬂT‘d’Ne Referencia

DA 5.565/25 Monto Fijo y Variable

'~R‘t'J']k"T-w y

Nom 4 i Cesar Lucidio Rodriguez
\;Se. adjlinta certificado de antecedentes (til Si

S ‘k_llln

para-el-ingreso a la Administracion Publica?

Modalidlad A suma alzada

Naturalkzza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripc\ién de las Funciones Podoélogo
Labor \) Cometido Especifico
Caréacter Técnico

Situacion del Contrato

Sin Relacion con el Estado

proporcional)

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada : | Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 17:00 a 20:00
5-D-F: 08:00 a 14:00 o
Periodo de pago (monto pactado y/o Diurno (La V):$6.100 ./

Nocturno - 5-D-F: $ 6.800 /

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo.

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

34, MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Angie Cayo Vilches

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones Psicologa
Labor Cometido Especifico
Caracter Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N®©192/2026.-

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas /
Horario Lunes a viernes: 08:00 a 16:48

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$ 1.364.000 mensual /

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo.

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a Si

esta persona para realizar la misma labor?

Nagcianalidad Chilena

Dﬁcreto A\*sgldicio de referencia

D.A. 4451/25 Monto fijo y variable

7. 2N
7 M NTov RIABLE:

!:I:_‘._' \RM ,."

Angie Cayo Vilches

II‘\‘\ N&“EFQ (://
N: ¢Se adjunta/// certificado de antecedentes (til
“paraielingreso a la Administracién Puablica?

Si

Modblidad

A suma alzada

Natul\@leza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descri\)cién de las Funciones

Psicéloga i

Labor \

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 16:48-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (LaV):$9.900 7~

Nocturno - S-D-F: $ 11.400 7

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a Si

35. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Felipe Ramirez Reyes

¢Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Cirujano Dentista

Labor

Cometido Especifico




—
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N?192/2026.-

Caracter

Profesional

Situacidon del Contrato

Sin relaciéon con el Estado

proporcional)

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 22 horas /

Horario Ingreso L-V: 16:48/ S: 08:00 - Salida L-V: 20:00 / S: 14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o $1.211.100 mensual/

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

Nagionalidad /

(El copetidofue aprobado por el Concejo? No
(Es tércer ano &\?secutivo en que ha contrato a No
esta/persona parh realizar la misma labor?

Chilena

DA 5.565/2025 Monto Fijo

“De

] et%éqﬁi_cio de Referencia

1
]

36 MONTD FIJO:
Nonjbre Valentina Dayana Estefany Rivera Chdvez
iSe idjunta certificado de antecedentes util Si
para el ingreso a la Administracion Publica?

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Matrona /

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacién del Contrato

Sin Relacion con el Estado

proporcional)

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 22 horas /

Horario Ingreso L-V:16:48/ S: 08:00 — Salida L.-V: 20:00 / S: 14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o $ 750.200 mensual /

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA 5565/2025 Monto Fijo

37. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Emilyn Herrera Pefiaranda

¢Se adjunta certificado de antecedentes ttil
| para el ingreso a la Administracién Pablica?

Si




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*®192/2026.-

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin Relacién con el Estado

Periodo 01 de enero de 2025 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa

Horario L a V Ingreso 07:00 - Salida 15:48

Periodo de pago (monto pactado y/o $ 636.000 mensual/

propgecional)

Depéndencia A‘p desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

| Bepeficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
/i” zE \ Eéjﬁfgﬁ%)% del gasto de remuneraciones No
=7 | 3ebla planta municipal?
s ot " ZEEtametido fue aprobado por el Concejo? No
cORB ‘Ve‘r’c_\_e,_r_;)éﬁo consecutivo en que ha contrato a No
\\\*:-;r\,f__est persona para realizar la misma labor?
““{Nadjonalidad Chilena

Dec\eto Alcaldicio de Referencia

DA 5.565/2025 Monto fijo y variable

MON¥() VARIABLE:

RO

”~

Nombre

Emilyn Herrera Pefiaranda

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administraciéon Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin Relacion con el Estado

proporcional)

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario La V:16:48 a 20:00
S-D-F: 08:00 a 14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o Diurno (L a V): $ 4500 ~~ >

Nocturno - S-D-F: $ 5.000 7

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

38. MONTO FIJO:

RUT

1

Nombre

Marcela Contreras Rojas




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Auxiliar Paramédico de Odontologia

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin Relacién con El Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas/

Horario L aV Ingreso 11:12 — Salida 20:00

Periodo_de pago (monto pactado y/o $ 677.000 mensual /

@:%éhéié‘ﬁcig d§ desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(/- Bgnsficios 3/
uf: ‘Zﬂ'{; de-de 1;[?% del gasto de remuneraciones
\ | 3daNplarita municipal?

32Kl cometid6 fue aprobado por el Concejo? No
¢ -fercer afo consecutivo en que ha contrato a No
esfa persona para realizar la misma labor?
Ne\cionalidad Chilena

Defreto Alcaldicio de Referencia

DA 5.565/2025 Monto Fijo

\

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Marcela Contreras Rojas

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Auxiliar Paramédico de Odontologia

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin Relacion con El Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Sabados: 08:00 a 14:00

Periodo de pago (monto
proporcional)

pactado y/o

Nocturno - S-D-F: $5.600

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

39. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Willians Accostupa Sosaya




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

(Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Mecéanico Vehicular

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacién del Contrato

Sin Relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa /
Horario Ingreso L a V: 08:30 SalidaL a]:17:30/ V: 16:30

Periodo de pago
propoxcional)

(monto pactado y/o

$1.020.000 mensual

Depeﬂdeﬂqa de de)sempeno CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo
Bmlé F:c1os 25 *\ / Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
(_E&ce‘ dé % del gasto de remuneraciones No

[delalp ufiicipal?
' '\\ﬂEl eo\hetldo fué aprobado por el Concejo? No
,‘E\ tel%r afo consecutivo en que ha contrato a No
esta pefisona para realizar la misma labor?
Nacuona\ldad Peruana

Decreto Aicaldicio de referencia

DA 5.565/25 Monto Fijo y Variable

MONTO V\ARIABLE:

RUT

Nombre

Willians Accostupa Sosaya

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

Mecanico Vehicular

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin Relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario La J:17:30 2 20:00 / V: 16:30 a 20:00

S-D-F: 08:00 a 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (L a V): $ 3.900

Nocturno - S-D-F: $ 4.400

Dependencia de desempenio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

40. MONTO FIJO:

RUT




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

Nombre

Ninoska Vanessa Bastos Ledn

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa /
Horario Ingreso L a V: 08:00/Salida L a V: 16:48

Periodo o (monto pactado y/o
propor Lon_al)

$742.000 mensual /

Depenjdencia- de\ dese}npeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Benef ciosga )

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

“Exce e del gasto de remuneraciones
'“:
delaj ﬂa mumcapa]"

¢(El-colm ‘pdo fge aprobado por el Concejo? No

¢Es tericerano consecutivo en que ha contrato a No

esta pdrsona para realizar la misma labor?

Naciorjalidad Chilena

'-Decret&. Alcaldicio de referencia

DA 4.101/25 Monto fijo

\
MONTO VARIABLE:

RUT

4

Nombre

Ninoska Vanessa Bastos Ledn

(Se adjunta certificado de antecedentes util
ara el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relaciéon con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 16:48 a 20:00

Sabados, domingos y festivos: 08:00/a 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (Lunes a viernes): $6.100 / o

Nocturno - Sibados, domingos y festivos: $6.800 7

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr.

Héctor Reyno Gutiérrez - CESFAM Dr. Yandry Afiazco
Montero.

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

(Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a
esta persona para realizar la misma labor?

No

41. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Andrea Alejandra Monardez Castillo

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situaciép&l’ei‘@o{ntrato

Sin relacidon con el Estado

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jorngda

¥

Periodb \
/

44 jornada completa 7

‘Hor ru&/‘l/

Ingreso L a V: 08:00 / Salida L a V: 16:48

(monto pactado y/o

1 Perlctlo ¥ % 'igago
\|_proporcional)

$742.000 mensual /

‘_D_eﬁghdenqiaid:é desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Benéfi}((gs;: 24

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

EEXCEde 10% del gasto de remuneraciones

de la planta municipal?

¢El comeﬁ\do fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer aRo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. 6235/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

hl

Andrea Alejandra Monardez Castillo

(Se adjunta certificado de antecedentes titil
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacidn del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 16:48 a 20:00

Sabados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (L a V): $6.100 AR

Nocturno - S-D-F: $6.800 7

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Beneficios

N/A




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N° 192/2026.-

esta persona para realizar la misma labor?

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

42, MONTO FIJO:

RUT

Nombre

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Pablica?

Gisselle Alejandra Challapa Chambe
Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descy{pcién de\l“gs Funciones Enfermera
Lab(}{lT S Cometido Especifico
Vi -':Cér%cter? 2o\ Profesional
<] Sitdeeiérrdel Contrato Sin relacién con el Estado
Perlodool | 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
ada ¢ /4 44 jornada completa 7
Hotario~ Ingreso L a V: 08:00; Salida L a V: 16:48

Peffiodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$1.364.000 mensual /

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr, Pedro Pulgar Melgarejo

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 6.033/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Gisselle Alejandra Challapa Chambe

(Se adjunta certificado de antecedentes titil
ara el ingreso a la Administracién Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Enfermera

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a Viernes 17:00 a 20:00

Sabados, domingos v festivos: 08:00 a 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (L a V): $9.900 /

Nocturno - S-D-F: $ 11.400 /

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

para el ingreso a la Administracion Publica?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?
¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No
esta persona para realizar la misma labor?
43. MONTO FIJO:
RUT 1 )
Nombre Nelly Atanacio Quillay
;Se adjunta certificado de antecedentes til Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Desgriptionde las Funciones

Psicologa

La}t{m: \

Cometido Especifico

i “Chrcter - /

Profesional

Sin relacion con el estado

_ 5.1 hn\qon }e‘r Contrato

01 de enero de 2026 ha/s{a el 30 de abril de 2026

fo&\’m VT o/

44 jornada compieta/

! Hm’Xarlo

Ingreso 08:00 — Salida 16:48

Pen%io de pago (monto pactado y/o

propdrcional)

$ 1.364.000 mensual /

Depenﬂencia de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a Si

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Peruana

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 6.235/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT

PG LF A

Nombre

Nelly Atanacio Quillay

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Psicdloga

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L a V:17:00-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (La V):$9.900 /

Nocturno - S-D-F: $ 11.400 7




—
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N* 192/2026.-

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a Si

44, MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Sofia Gutiérrez Riquelme.

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion déNas Funciones

Cirujano Dentista.

Lalpgfr_—;—_,‘_ \

Cometido Especifico

Profesional

Lafactet- N/

Sin relacion con el Estado

“SithacigmdetContrato
Pe io@_‘ -

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jorn .« “N-,. 44 horas /
HQ ario; <" Ingreso: Lunes a viernes: 08:00 / Salida: Lunes a viernes:

16:48

Periﬁ;ﬂo de pago (monto pactado y/o

propprcional)

$2.202.000 mensual/

Depe‘ndencia de desemperio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢(Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA 6.871/2025 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Sofia Gutiérrez Riquelme.

¢Se adjunta certificado de antecedentes itil
ara el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Cirujano Dentista.

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario LaV:16:48 a 20:00




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

S, Dy F: 08:00 a 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (L a V): $ 15.200 7

Nocturno - S-D-F: $ 19.200

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

esta perSona parayrealizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

_—45=MONTO FIJO:

_paralel ingFeso a la Administracion Publica?

(S DN
2N Bie/ Bernardita Patricia Parra Otérola
(Sefadjunta f}?:ertificado de antecedentes itil Si
01\ LR d

| Mostglidad”

A suma alzada

Natﬁr‘@leza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descrihcién de las Funciones

Administrativa

Labor \

Cometido Especifico

Carécter\

Experto

Situacién del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa
Horario Ingreso Lunes a Viernes: 07:00 / Salida L a V: 15:48

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$636.000 mensual /

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

;Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. 7435/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Bernardita Patricia Parra Otarola

¢;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada

Fuera de la jornada habitual




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N° 192/2026.-

proporcional)

Horario Ingreso: L a V:15:48 / Salida: L a V: 20:00
S-D-F: 08:00 a 14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o Diurno (L a V): $ 4500 / >

Nocturno - S-D-F: $ 5.000 7k

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Es tgrcer an
esta persona para\realizar la misma labor?

Beneficios N/A

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

éEl cometido fue aprobado por el Concejo? No
secutivo en que ha contrato a No

'%6. MO FIJO

REE‘?(

Nombre'-

Alejandra Aguirre Oyarce

-._-Taﬁ‘g'?dj_uﬂta certificado de antecedentes til

\—.‘*.' \ < . . . [ ’, .
parh.el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Mo&iialidad

A suma alzada

Natu\ra]eza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Desc\ipcién de las Funciones

Cirujano Dentista

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

proporcional)

Periodo 01 de enero,de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada 22 horas 7

Horario Ingreso: Lunes a viernes: 16:48 — Sabados: 08:00 / Salida:
Lunes a viernes: 20:00 — Sabados: 14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o $1.211.000 mensual/’/

Dependencia de desemperio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA 7298/2025 Monto fijo

47. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Baby Marquinez Rodriguez

¢Se adjunta certificado de antecedentes ttil
para el ingreso a la Administracién Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N®192/2026.-

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa
Horario Lunes a viernes 08:00 — 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$ 742.000 mensual,/”

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

:Excede del 10% del gasto de
remuneraciones de la planta municipal?

g;id/comemqfue aprobado por el Concejo?

N

\

Es tercer ajj consecutivo en que ha contrato

Vi /g esta_petsopa para realizar la misma labor?

-t

| Nasionatfdad

Colombiana

DA. 6235/2025 Monto Fijo

ﬂg’{r/gt‘:b!Alczjtldicio de referencia
;

«-‘_/ N | =

Re)/i
"MONTOVARIABLE:

)
Lo

Nom\vre

Baby Marquinez Rodriguez

:Se a&'tmta certificado de antecedentes util
para el'ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacidon con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario LaV:16:48a20:00

S-D y F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

Diurno (L a V): $ 6.100 i e

Nocturno - S-D y F: $ 6.800 7

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

a esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato No

48. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Nelva Mora Rodriguez

:Se adjunta certificado de antecedentes ttil

para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°192/2026.-

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 has/ta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa e
Horario Lunes a viernes 08:00 — 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$ 636.000 mensual /

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede 10% del gasto de

remuneraciongs de la planta municipal?

/7E cometido fgk aprobado por el Concejo? No
¢FJ lereeraf 0 consecutivo en que ha contrato No
a% a /e;sonz;}para realizar la misma labor?
N3 c‘i‘dﬁEl'i_da;}’ Boliviana

) '\-ﬁ_éfé'td Alcaldicio de referencia

DA. 6.235/2025 Monto Fijo

MONTO VARIABLE:

RUT

Nom\bre

Nelva Mora Rodriguez

(Se adjunta certificado de antecedentes 1til
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario LaV:16:48 a 20:00

S-D y F: 08:00-14:00

.

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

Diurno (La V): $ 4500

Nocturno - 5-D y F: $ 5.000 e

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

a esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

49, MONTO FIJO:

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°192/2026.-

RUT

Nombre

Vanesa Marican Painén

(Se adjunta certificado de antecedentes titil
para el ingreso a la Administracién Pablica?

S5i

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duraciéon acotadas

Descripcion de las Funciones

Terapeuta Ocupacional

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

44 jornada completa

- \
¢ \

“Horario
N PP Tat)

Lunes a viernes 08:00 —}6:48

rioddde pago (monto pactado y/o
pi porélega!i)"

$ 1.364.000 mensual/

3§ _;_épe.ndefr‘;ci’a de desempeiio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

B‘éﬂgﬁdns

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de
remuneraciones de la planta municipal?

¢El com\tido fue aprobado por el Concejo? No

<Es tercer afio consecutivo en que ha contrato No

a esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. 6.235/2025 Monto Fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Vanesa Marican Painén

;Se adjunta certificado de antecedentes 1til
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Terapeuta Ocupacional

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V:17:00-20:00

5-D-F: 08:00-14:00 7

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

Diurno (LaV):$9.900 / ,

Nocturno - S-D-F: $ 11.400 ¢

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

N/A




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°2192/2026.-

a esta persona para realizar la misma labor?

:Excede del 10% del gasto de No
remuneraciones de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato No

50. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Barbara Jelves Plaza

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Dc;;ér_ipcié]\}e\las Funciones

Cirujano Dentista

HLabotioN, Cometido Especifico
'I(:#{é_cter K- / Profesional
Sipuagron del Contrato Sin relacion con el Estado
Pétiodo - 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jarnada'" 22 horas /

Lunes a viernes: 16:48 a 20:00

Sabados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00

pago (monto pactado y/o

Periodo™ de
prqporcional)

$1.211.100 mensua]/‘

Deﬁendencia de desempefio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢(Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

D.A. 4.320/25 Monto fijo

51. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Faridd Diaz Troncoso

¢Se adjunta certificado de antecedentes titil
para el ingreso a la Administracion Plblica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones Psicologo
Labor Cometido Especifico
Caracter Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

proporcional)

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas 7

Horario Ingreso L-V: 11:12 Salida L-V: 20:00

Periodo de pago (monto pactado y/o $ 1.364.000 mensual/

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. N°4405/25 monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Faridd Diaz Troncoso

¢;Se adjunta certificado de antecedentes dtil
para el ingreso a la Administracion Puablica?

Si

Modafidad N\

A suma alzada

Naturaleza de Iosq servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

6 WY AL L D N .
Deéd cnpcron_;de}!s Funciones

Psicologo

Cometido Especifico

/isLabor o 0

{[ Cark@ '

Profesional

\|. Si t'ifz\i::i 6n del Contrato

Sin relacion con el Estado

Perighio” -

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

]ornaA@

Fuera de la jornada habitual

Horarié\

Sabados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00

Periodo \de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Nocturno - S-D-F: $ 11.400 /

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

52. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Isabel Palacio Ramirez

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

TONS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 22 horas
Horario Lunes a viernes: 16:48 a 20:00

Sdbados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N®192/2026.-

Periodo de
proporcional)

pago (monto pactado y/o

e
$408.100 mensual /

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

D.A. 4320/25 Monto fijo

53. MONTO FIJO:

RUT

Nompre—-_\

Melany Veliz Gdmez

(Sefadjunta cextificado de antecedentes util
pafaelingreso alla Administracion Publica?

Si

“Modalidad . /

A suma alzada

SN E[}_anWs servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

.z I .
Descsigcion de las Funciones

Cirujano Dentista

proporcional)

bP;W\ ol Cometido Especifico

dracter Profesional
Sit'l.lacic’m del Contrato Sin relacion con el Estado
Pel\iodo 01 de enero/d€2026 hasta el 30 de abril de 2026
]orr\ada 22 horas ~
Horario Lunes a viernes: 16:48 a 20:00

Sébados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00

Periodo de pago (monto pactado vy/o $1.211.100 mensual /

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

D.A. 4320/25 Monto fijo

54. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Valentina Carvajal Capetillo

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Enfermera

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N© 192/2026.-

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas
Horario Ingreso L-V: 08:00 Salida L-V:16:48

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$1.364.000 mensual

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Naglenalidad "\ Chilena

DA. N°4405/25 Monto fijo y variable

: “Decreto A]E'faldi}rlo de referencia

D

n

-Niég_bre- N

Valentina Carvajal Capetillo

;Setadjunta certificado de antecedentes Util
parael ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Natur\leza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripkién de las Funciones

Enfermera

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacién del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 17:00 a 20:00

Sabados, domingos y festives: 08:00 a 14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

Diurno (La V):$9.900 <

Nocturno - S-D-F: $11.400

Dependencia de desempenio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

55. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Khaterine Flores Cortez

:Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Matrona

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N? 192/2026.-

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 22 horas
Horario Lunes a viernes: 16:48 a 20:00

Sabados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$ 750.200 mensual /

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tmcutivo en que ha contrato a No
esta_p¢rsona para rdalizar la misma labor?

Na01o‘1ahdad / Peruana

D.A. 4.320/25 Monto fijo

/" Decrgto -Alca‘ld‘ig'z{ de referencia

Millaray Cortez Valdés

iSe .ﬁjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Mod blidad

A suma alzada

Natux\‘aleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Nutricionista

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacién del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas /
Horario Ingreso L-V: 08:00 Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado vy/o
roporcional)

$ 1.364.000 mensual/'

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. N°4,405/25 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

para el ingreso a la Administracién Publica?

RUT
Nombre Millaray Cortez Valdés
¢Se adjunta certificado de antecedentes util Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC, N*® 192/2026.-

Descripcion de las Funciones

Nutricionista

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 16:48 a 20:00

Sdbados, domingos y festiyos: 08:00 a 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (La V):$9.900 7 /

Nocturno - S-D-F: $ 11.400

Dependencia de desemperio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el\ingreso a la Administracion Publica?

Beneficios N/A
iE?_‘EEde del 10% del gasto de remuneraciones No

J/dela planta manicipal?

1EL cometi;il&(fue aprobado por el Concejo? No

S ToRcera fio/consecutivo en que ha contrato a No
esta persona para realizar la misma labor?
o/
k7 MONTO FIJO
RUK =
Nom\)re Paola Cejas Alday
Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas
Horario Ingreso L-V: 08:00 Salida L-V:16:48

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$ 636.000 mensual /

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

;Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. N°4.405/25 monto fijo y variable

para el ingreso a la Administracion Publica?

MONTO VARIABLE:
RUT
Nombre Paola Cejas Alday
;Se adjunta certificado de antecedentes util Si




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcion de las Funciones Administrativa
Labor Cometido Especifico
Caracter Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 16:48 a 20:00

Sabados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (L a V): $4.500 <,

Nocturno - S-D-F: $5.000 <

Dependencia-de desempefio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficigs % N/A
f’g‘Ex,\':é"d "déi‘fixﬂi% djgasto de remuneraciones No
de Earp} q;alrrx‘uhici al?
| GEl cquuil g aprobado por el Concejo? No
"]\ (,Es‘@ﬁ , cgihsecutivo en que ha contrato a No

esta persona ‘pa'ra realizar la misma labor?

58. MONTO FIJO.

RUT |

Nombre\

Camila Ayelén Martinez Millanao

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero Ele 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 22 horas
Horario Ingreso: Lunes a viernes: 16:48 - Sabados: 08:00 / Salida:

Lunes a viernes: 20:00— Sabados: 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$349.800 mensual /

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. 6.235/2025 Monto Fijo

59. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Naiomi Cejas Claros




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°® 192/2026.-

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Puablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Matrona

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas /
Horario Ingreso: Lunes a viernes: 11:12 / Salida: Lunes a viernes:

20:00 K

Periodo de
proporcional)

(monto

pago pactado y/o

$1.364.000 mensual /~

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Bet)eﬁcios \

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

/ ’d

él'z_&cede del 10:2 del gasto de remuneraciones

_"dg la planta myhicipal?
S Llll\gqfn(aﬂdo/fue aprobado por el Concejo? No
- | dlisTeier afio consecutivo en que ha contrato a No
€s 'élfpe}‘sona;para realizar la misma labor?
\\ .,Ni\cionalifdard Chilena

3 '-De\:;eto"/—‘xlcaldicio de referencia

DA 6.556/25 Monto fijo y variable

MOI\TO VARIABLE:

RUT

N om‘)re

Naiomi Cejas Claros

(Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Matrona

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

esta persona para realizar la misma labor?

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario S, D y F: 08:00: 14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o Nocturno - S-D-F: $ 11.400 /
proporcional)

Dependencia de desempeno CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez
Beneficios N/A

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

60. MONTO FIJO:




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N* 192/2026.-

RUT

Nombre

..

José Valenzuela Diaz

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Trabajador Social

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

orial)j

Periogs™ 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
]or_r{gc_:]a \ 44 jornada completa
FHorario ™, | Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48
,‘;qu_jogjp . de go (monto pactado y/o $1.364.000 mensual /

D:Ep'\e"ﬁfibnciqfde desempeno

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

" Bereficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

“Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de\(la planta municipal?

gEl\cometido fue aprobado por el Concejo? No
gEsltercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. 6235/2025 Monto Fijo

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

José Valenzuela Diaz

¢Se adjunta certificado de antecedentes 1til
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcion de las Funciones

Trabajador Social

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacién del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario : | L-V: 16:48-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de
préporcional)

pago (monto pactado y/o

Diurno (L-V): $9.900 /

Nocturno - S-D-F: $ 11.400 /

Dependencia de desemperio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

61. MONTO FIJO:

RUT

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

PN P

Nombre

Carla Gallardo Salas

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas

Horario Ingreso L-V: 16:48 Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o $ 636.000 mensual /

proporcional)

Depey(dencia\dq desemperio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios.

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

| ¢Excpde del 10% del gasto de remuneraciones

para el ingreso a la Administracién Publica?

/rde lapp f-minicipal?
;ElTemetido fue aprobado por el Concejo? No
\| ¢Es tdrcer afio ¢onsecutivo en que ha contrato a No
“esta na para realizar la misma labor?
Nélc:i”ékjalidad Chilena
Decret& Alcaldicio de referencia DA. N°4.405/25 monto fijo y variable
MONTO\ARIABLE:
R -
Nombre Carla Gallardo Salas
¢Se adjunta certificado de antecedentes util 5i

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones Administrativa
Labor Cometido Especifico
Carécter Experto

Situacion del Contrato

Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 17:00 a 20:00

Sabados, domingos v festivos: 08:00 a 14:00

Periodo de
proporcional)

pago (monto pactado y/o

Diurno (La V):$4500 /

Nocturno - S-D-F: $ 5.000 7.

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

62, MONTO FIJO:

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

RUT

Nombre

Piera Escobar Muiioz

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Puablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TONS

Labon s>

Cometido Especifico

Carép{er \

Técnico

Sitagcidivdel Cdntrato

Sin relaciéon con el Estado

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

1171 16 _

44 horas

\ | Homdriey,

Ingreso L-V: 11:12 Salida L-V: 20:00

'.:-'Bericdo_‘__..‘clef’r pago (monto pactado y/o
‘propércional)

$ 742.000 mensual/

Depehdencia de desemperio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Benef\cios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

aExce&e del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer anio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad” Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. N°4.405/25 monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Piera Escobar Mufioz

(Se adjunta certificado de antecedentes ttil
ara el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcion de las Funciones TONS

Labor Cometido Especifico

Caracter Técnico

Situacion del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario

Sébados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00
/

Periodo de pago
roporcional)

(monto pactado y/o

Nocturno - S-D-F: $ 6.800 /

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N° 192/2026.-

¢(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No
esta persona para realizar la misma labor?
63. MONTO FIJO:
RUT b
Nombre Caroll Nathaly Cortes Pefia

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

/ pr

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
]ornaga/\ 44 jornada completa /
Hor rio__ Ingreso Lunes a Viernes: 08:00 a 16:48

(monto pactado vy/o

ertodo’- M
pg‘cwn

$636.000 mensual 7

De cia de desempeno

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

BEItEfIClOS—

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

.' CExiede del 10% del gasto de remuneraciones

de I3-planta municipal?

¢El E&metido fue aprobado por el Concejo? No

(Es telﬁ\eir afo consecutivo en que ha contrato a No

esta pefsona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA 6.818/2025 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT

PO

Nombre

Caroll Nathaly Cortes Penia

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcidn de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

: | 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Periodo
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a Viernes 17:00 a 20:00

Sébados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00

Periodo de
proporcional)

pago (monto pactado y/o

Diurno (L a V): $ 4.500 /

;

Nocturno - S-D-F: $ 5.000 ./

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

N/A

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones

de la planta municipal?

No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°192/2026.-

(El cometido fue aprobado por el Concejo?

¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a
esta persona para realizar la misma labor?

64. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Abigail Condori Martinez

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Matrona

Labor Cometido Especifico
Ca ;cter\ Profesional
';‘;S,&i’jacic_‘iﬁdel ()pntrato Sin relacion con el estado

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

f,"l__‘-'}_‘e,;:,iodg, < /

22 horas /

7
/4
o/

dor 1=
SNOL :

=

Ingreso: Lunes a viernes: 16:48 — Sdbados: 08:00 / Salida:
Lunes a viernes: 20:00 — Sabados: 14:00

Feriodo~ de pago (monto pactado y/o
roporcional)

$750.200 mensual /~

Iiependencia de desempefio

CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero

Bépeficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA N®©7.298/2025

65. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Estefany Rocha Barrientos

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracidn Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacién con el estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa
Horario Ingreso: Lunes a viernes: 11:12 / Salida: Lunes a viernes:

20:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$742.000 mensual /

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA 7.298/2025 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Estefany Rocha Barrientos

;Se adjunta certificado de antecedentes til
para-elingreso a la Administracion Ptablica?

Si

\ gtgLalhida&

A suma alzada

“{INaturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

TENS

/= | Descripgién de las Funciones

Cometido Especifico

=

k.l\ B i\_'lj--‘-“-‘
N ¥ (\;aracfer.-

Técnico

“--',L;;'S\tuacién del Contrato

Sin relacion con el estado

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jor}‘ada

Fuera de la jornada habitual

Horé&{io

S, Dy F: 08:00 a 14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

Nocturno - S-D-F: $ 6.800 ,/

Dependencia de desemperio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

66. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Gisleine Farias Sdez

¢(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Enfermera

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacién del Contrato

Sin Relacidn con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hagta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa /
Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$1.364.000 mensual/

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°®192/2026.-

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. 6.235/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Gisleine Farias Saez

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Piblica?

Si

Modalida

A suma alzada

Natyraleza de lo%ervicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Enfermera

Des Gﬁptiénﬂdgj:;lgs )= unciones

Kaboragorrs

Cometido Especifico

{|Ca éﬂ&g‘?& Profesional
Sithacion del Coptrato Sin Relacién con el Estado
Petiodo-- , 4 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Horario

L-V:17:00-20:00 / S-D-F: 08:00 — 14:00

(monto pactado y/o

Perjodo de pago
proporcional)

Diurno (L a V): $9.900 /

Nocturno - S-D-F: 11.400 7

Depkndencia de desempenio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

67. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Anibal Aivarado Buguefio

(Se adjunta certificado de antecedentes (til
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Asistente Social

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta‘el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa 7
Horario Ingreso 08:00 — Salida 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
roporcional)

$ 1.364.000 mensual //

Dependencia de desemperio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N* 192/2026.-

Beneficios : | Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No

(Es tercer afo consecutivo en que ha contratoa | : | No
esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad : | Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia : | DA. 6.033/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT -
Nombre : | Anibal Alvarado Bugueiio
¢(Se adjunta certificado de antecedentes util | : | Si

para el ingreso a la Administracion Pablica?

Modm : | A suma alzada

Nagﬁraleza de lox servicios : | Personal con tareas de duracién acotadas
| Peparipeion de Ids Funciones : | Asistente Social
”’_'i- ‘Labor - / : | Cometido Especifico
f Cata ‘ &t | : | Profesional
: Sitifaeidi-tlel Contrato : | Sin relacion con el Estado
‘\5 'Pg_r\odq,‘«-"}.,/ : | 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
VA:A‘I:Bm%;k{ % : | Fuera de la jornada habitual
Hor’s}{io : | LaV:17:00 -20:00
\ S-D-F: 08:00-14:00
Perioc’i de pago (monto pactado y/o |:| Diurno(LaV):$9.900 7
proporgional) Nocturno - S-D-F: $ 11.400 /
Depende\_ncia de desempeiio : | CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS
Beneficios 1| N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No
de la planta municipal?
¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No
¢Es tercer afo consecutivo en que ha contratoa | : | No

esta persona para realizar la misma labor?

68. MONTO FIJO:

RUT el 1T

Nombre : | Annays Alfred Plaza

(Se adjunta certificado de antecedentes util | : | Si
para el ingreso a la Administracion Publica?

Modalidad : | Asuma alzada

Naturaleza de los servicios : | Personal con tafeas de duracion acotadas
Descripcion de las Funciones : | Psicologa /

Labor : | Cometido Especifico

Caracter : | Profesional

Situacion del Contrato : | Sin relacion con el Estado

Periodo : | 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada : | 44 horas

Horario : | Lunes a viernes: 08:00 a 16:48




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC, N°® 192/2026.-

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$ 1.364.000 mensual /

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS

Beneficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
| ¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de Ia planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

es_tap/é:z%ara realizar la misma labor?
Py ..Nﬂc'i'bnali'dad'\ Chilena

IIE eE?étEﬁfAﬂcaldﬂio de referencia

D.A. 4.451/25 Monto fijo y variable

%] o
TRO!

VARIABLE:

o

bre

Annays Alfred Plaza

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Mbdalidad

A suma alzada

Na‘furaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones Psicéloga
Labor Cometido Especifico
Carécter Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 17:00-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (La V):$9.900 /

Nocturno - S-D-F: $ 11.400 7

Dependencia de desemperio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

;El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢ 2 5 ]

¢(Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

69. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Tiare Hurtado Magnata

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de}duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Trabajadora social /~

Labor Cometido Especifico

Caracter Profesional

Situacion del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas




=

REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

Horario : | Lunes a viernes: 08:00 a 16:48
Periodo de pago (monto pactado y/o |:|$ 1.364.000 mensual /
proporcional)
Dependencia de desemperio : | CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS
Beneficios : | Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No
de la planta municipal?
(El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No
(EsAerceraiio consecutivo en que ha contratoa | : | No
emra realizar la misma labor?
.,llda‘éfd"n‘alidad ) : | Chilena
DEc-:retoaAlcégd{cio de referencia : | D.A. 4.451/25 Monto fijo y variable
MDINTO ¥ARIABLE:
AT -
[ "wae_ : | Tiare Hurtado Magnata
&Eﬂxadjunta certificado de antecedentes util | : | Si
pard el ingreso a la Administracion Pablica?
Mod\lidad : | Asuma alzada
Naturaleza de los servicios : | Personal con tareas de duracion acotadas
Descripcion de las Funciones : | Trabajadora social
Labor : | Cometido Especifico
Caracter : | Profesional
Situacion del Contrato : | Sin relacion con el Estado
Periodo : | 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada : | Fuera de la jornada habitual
Horario : | L-V:17:00-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o |: | Diurno (La V):$9.900 7z

proporcional) Nocturno - S-D-F: § 11.400 //
Dependencia de desempenio : | CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CAAPS
Beneficios i | N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No
de la planta municipal?
(El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No
(Es tercer ano consecutivo en que ha contratoa | : | No
esta persona para realizar la misma labor?
70. MONTO FIJO:
RUT '
Nombre : | Inés Angélica Buguefio Piez
¢Se adjunta certificado de antecedentes ttil ¢ [-51
para el ingreso a la Administracion Pablica?
Modalidad : | A suma alzada
Naturaleza de los servicios : | Personal con tareas de duracién acotadas
Descripcion de las Funciones : | Administrativo
Labor : | Cometido Especifico
Caracter : | Experto
Situacion del Contrato : | Sin relacion con el Estado




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N®192/2026.-

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa
Horario Lunes a viernes 08:00 — 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$636.000 mensual /~

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez - Centro
Comunitario de Rehabilitacion

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometide-fug aprobado por el Concejo? No
¢Es terger ano conjecutivo en que ha contrato No
a-estapersona parg realizar la misma labor?

, ‘\]}Iag@ir&glg‘cﬂ!adk/ Chilena

DA. 6.235/2025 Monto Fijo

|| Decrgidgtcaldidio de referencia
CONTRSL

71 MONTO FIJO:

RIT=—

Nomb\e Aylonca Ulloa Concha
iSe ad\l\,:]\ta certificado de antecedentes util Si

para el ingreso a la Administracion Pablica?

Modalidhd A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones Administrativa
Labor Cometido Especifico
Caracter Experta

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 22 horas
Horario

Ingreso L-V: 16:48/ S;08:00 — Salida L-V: 20:00/ S: 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$ 349.800 mensuay

Dependencia de desempenio

CESFAM Dr. Héctor Reyno Gutiérrez - Centro
Comunitario de Rehabilitacion

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA 6.235/25 Monto fijo

72. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Carla Andrea Estay San Martin

¢Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracion Puiblica?

Si

Modalidad

A suma alzada




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

TONS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo

01 de enero de 2026 ha/sta el 30 de abril de 2026

Jornada

44 horas semanales /

Horaljo/ \

Ingreso L a V: 08:00 / Salida L a V: 16:48

Perigdo.._de pago (monto pactado y/o
proporcianal).

$ 742.000 mensual /

de“desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr.
Héctor Reyno Gutiérrez - CESFAM Dr. Yandry Afazco
Montero

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

gEXEeX]e'd'él 10% del gasto de remuneraciones

de la planta municipal?

¢El con\etido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercé{ afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA N°5.565/2025 Monto fijo

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Carla Andrea Estay San Martin
Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones TONS
Labor Cometido Especifico
Caracter Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 16:48-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (La V):$6.100 / /

Nocturno - S-D-F: $ 6.800 7

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr.
Héctor Reyno Gutiérrez - CESFAM Dr. Yandry Afazco
Montero

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

73. MONTO FIJO:

RUT




REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N?192/2026.-

Nombre

Anibal Gonzalo Alday Lopez

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Puablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Cirujano Dentista

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

‘“propercional) |

.‘_ﬁgo (monto pactado y/o

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornadg—~ 44 jornada completa

Horgfio. \ Ingreso L-V: 08:00 / Salida L-V: 16:48

Periodo ~~de $2.202.000 mensual

"Dg_ ndenci

a de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr.
Héctor Reyno Gutiérrez - CESFAM Dr. Yandry Afazco
Montero

N k)
Benheficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(ExXcede del 10% del gasto de remuneraciones
de g planta municipal?

¢El c\ometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA 5.565/2025 Monto fijo

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Anibal Gonzalo Alday Lopez
Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Cirujano Dentista

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

proporcional)

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 16:48-20:00
S-D-F: 08:00-14:00 .
Periodo de pago (monto pactado y/o Diurno (La V): $15.200 /~~

Nocturno - S-D-F: $ 19.200 7

Dependencia de desempefo

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr.
Héctor Reyno Gutiérrez - CESFAM Dr. Yandry Afazco
Montero

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

74. MONTO FIJO:

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*° 192/2026.-

RUT

Nombre

Camila Gallardo General

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Puablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Enfermera

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada™ T~

44 jornada completa

Hogério \

Lunes a viernes: 08:00 a 16:48

$ 1.364.000 mensuales /

Pefiodo—-de pa (monto pactado  y/o
/proporcional)

de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr.
Yandry Afiazco Montero - CESFAM Dr. Héctor Reyno
Gutiérrez

“Benefi€ios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

;ExCede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El com&tido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer\qﬁo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. 5.402/2025 Monto fijo

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Camila Gallardo General

¢Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcion de las Funciones

Enfermera

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacién del Contrato

Sin relacién con el estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario LaV:16:48-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

Diurno (La V):$9.900 / /

Nocturno - S-D-F: $ 11.400 4

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — CESFAM Dr.
Héctor Reyno Gutiérrez- CESFAM Dr. Yandry Afiazco
Montero

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N© 192/2026.-

(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a
esta persona para realizar la misma labor?

75. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Kimberly Velasquez Gonzalez

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripgjﬁﬂe las.Funciones

Administrativa

LaborFea .\ Cometido Especifico

Cafdcdr o\ Experto

Sitoacion delContratd Sin relacion con el Estado

Periodh | 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jormada~ . 22 horas ./

Horarfo" =<7 Ingreso L a V: 08:30; Salida L. a V: 12:54
Periodo™ de pago (monto pactado y/o $349.800 mensual /

propofcional)

Depenhencia de desempenio

Departamento de Salud

Benefiéq'os

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 3.566/2025 Monto fijo

76. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Krichna Belén Valdivia Palma

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

S5i

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor Cometido Especifico

Caracter Experto

Situacion del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa /

Horario Ingreso L-V: 08:00; Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o $636.000 mensual /

proporcional)

Dependencia de desempeiio

Departamento de Salud

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

(El cometido fue aprobado por el Concejo?

No

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a
esta persona para realizar la misma labor?

No

Nacionalidad

Chilena




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N° 192/2026.-

Decreto Alcaldicio de referencia i : | DA. 6.033/2025 Monto Fijo y Variable
MONTO VARIABLE:
RUT o
Nombre : | Krichna Belén Valdivia Palma
;Se adjunta certificado de antecedentes util | : | 5i
para el ingreso a la Administracion Publica?
Modalidad : | A suma alzada
Naturaleza de los servicios : | Personal con tareas de duracién acotadas
Descripcidn de las Funciones : | Administrativa
Labor : | Cometido Especifico
Caxjﬂ;ter_ \ : | Experto
‘f.S'i_Ei[acic’m del Co]xtrato : | Sin relacion con el Estado
/ “Periodo.- - < 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

l{' " Jorna Fuera de la jornada habitual

r :
\\| Ha : | L-V: 16:48-20:00
N O S-D-F: 08:00-14:00

Péric&d‘?-‘"'ﬂe pago (monto pactado y/o |: | Diurno(LaV):$4.500 7~
propgscional) Nocturno - S-D-F: $5.000 7
Deper\:lencia de desempeiio : | Departamento de Salud
Benefic\os : | N/A

gExcede\%e;l 10% del gasto de remuneraciones | : | No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No

(Es tercer ano consecutivo en que ha contratoa | : | No

esta persona para realizar la misma labor?

77. MONTO FIJO:

RUT 1

Nombre : | Rosa Verodnica Jauregui Reyes

(Se adjunta certificado de antecedentes util | : | Si

para el ingreso a la Administracion Publica?

Modalidad ¢ | A suma alzada

Naturaleza de los servicios : | Personal con tareas de duracion acotadas
Descripcion de las Funciones : | Técnico de Nivel Superior en Administracién
Labor : | Cometido Especifico

Caracter : | Técnico

Situacion del Contrato : | Sin relacién con el Estado

Periodo : | 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada : | 44 jornada completa

Horario : | Ingreso L-V: 08:30; Salida L-J: 17:30 / V: 16:30

Periodo de pago (monto pactado y/o |: | $742.000 mensual
proporcional)

Dependencia de desempefio : | Departamento de Salud

Beneficios : | Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No

¢(Es tercer ano consecutivo en que ha contratoa | : | No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad : | Peruana

Decreto Alcaldicio de referencia : | DA. 6.033/2025 Monto Fijo y Variable




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

MONTO VARIABLE:

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC, N®192/2026.-

RUT

Nombre

Rosa Veronica Jauregui Reyes

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Técnico de Nivel Superior en Administracion -

Labor

Cometido Especifico

Cardcter 7\

Técnico

Sin relacion con el Estado

Situaci{ﬁ_ del Cont}qto

Perie’dﬁ." \

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

=

Fuera de la jornada habitual

L-J: 17:30-19:00 V: 16:30-18:00

S-D-F: 09:00-14:00

,c.:le“‘pagc.) (monto pactado y/o

Perio .d)/
proporecional)

Diurno (L a V): $ 6.100

pr]

Nocturno - S-D-F: $ 6.800

Dependencia de desempefio

Departamento de Salud

esta persona para realizar la misma labor?

Benef\cios N/A
(;Exceie del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

78. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Marcelo Reyes Lemus

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

5i

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcidon de las Funciones

TANS /

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa
Horario Ingreso L a V: 08:30; Salida L a J: 17:30 V: 16:30

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$742.000 mensual -

Dependencia de desempenio

Departamento de Salud

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 3.493/25 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°® 192/2026.-

RUT

-t

Nombre

Marcelo Reyes Lemus

(Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones TANS /

Labor Cometido Especifico

Cardcter Técnico

Situacion del Congrato Sin relacién con el Estado

Periodo | \ 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada'{- , / Fuera de la jornada habitual

'ka%HO*;ES;(’T
(= DR

La]:17:30 V: 16:30 / L a V: 20:00

S-D-F: 08:00-14:00

\Periodo! {ide- _pago (monto pactado y/o
brOPO;dJlﬂﬂ)' /

Diurno (La V): $6.100 /

Nocturno - S-D-F: $ 6.800 Z

Dependericia de desempefio

Departamento de Salud

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios\ N/A
¢Excede dil 10% del gasto de remuneraciones No
de la plantd municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

79. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Ricardo Ddvila Mérida

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativo ¢

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa

Horario Ingreso L a V: 08:30; Salida L a J:17:30- V:16:30
Periodo de pago (monto pactado y/o $1.172.000 mensual ¢

proporcional) :

Dependencia de desempefio Departamento de Salud

Beneficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 3.637/25 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT

s —|




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

Nombre

Ricardo Davila Mérida

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

SRRV LY s
| -

il

Descripcion de las Funciones Administrativo

Labor Cometido Especifico

Caracter Experto

Situacigprrdel Contrato Sin relacion con el Estado

Periodb- o 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jotnagla /<. ) Fuera de la jornada habitual
/Horafio- L aJ: 17:30-20:00 / V: 16:30-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

lf-P(’:r?qdeX@e pago (monto pactado y/o
‘propercional)

Diurno (La V):$4500 ~ ~

Nocturno - S-D-F: $ 5.000 £

Depefidencia de desempefio

Departamento de Salud

esta persona para realizar la misma labor?

Benefiicios N/A
aExcetle del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

JEl cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

80. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Ivania Javiera Contreras Elorza

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones Administrativa

Labor Cometido Especifico

Caréacter Experto

Situacion del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo, 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada 44 jornada completa

Horario Ingreso Lunes a Viernes: 08:30 / Salida L a J: 17:30 — V: 16:30

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$636.000 mensual /

‘Dependencia de desempeiio

Departamento de Salud

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. 6.896/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT

A 4

Nombre

Ivania Javiera Contreras Elorza




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Per_ipﬁo:a \

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

74 TN

Fuera de la jornada habitual

Ingreso: L a]: 17:30 - V: 16:30 / Salida: L a J: 19:00 - V: 18:00

S-D-F: 09:00 a 14:00

! I?Ib\u'l.r.ig:. o: /

e pago (monto pactado y/o

sorcional) ”

Diurno (La V):$4.500 /

Nocturno - S-D-F: $5.000 /

Depéﬁfiéﬁ'cfa de desemperio

Departamento de Salud

esta persona para realizar la misma labor?

Benefidjos N/A
éEXCEdXC‘lel 10% del gasto de remuneraciones No
de la plahta municipal?

¢El comet\do fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

81. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Victoria Retamales Criado

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacidén del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas /
Horario Ingreso: Lunes a viernes: 08:30 / Salida: Lunes a jueves:

17:30 - Viernes: 16:30/

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$636.000 mensual /

Dependencia de desempefio

Departamento de Salud

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA 6.618/2025 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N®© 192/2026.-

RUT

Nombre

Victoria Retamales Criado

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Fuera de la jornada habitual

Entrada: Lunes a Jueves: 17:30 — Viernes: 16:30 / Salida:
Lunes a Jueves: 19:00 — Viernes: 18:00

S, Dy F: 09:00 a 14:00

Per
pro

odo _de bago (monto pactado y/o
orcional)

Diurno (La V):$4500 /" /

Nocturno - S-D-F: $ 5.000 7

Depkndencia de desempefio

Departamento de Salud

esta persona para realizar la misma labor?

Bene\i{los N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

82. MONTO FIJO:

RUT

~

Nombre

Valentina Andrea Vergara Arriagada

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacién del Contrato

Con honorarios en el mismo servicio

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa /
Horario Lunes a Jueves: 08:30 a 17:30 / Viernes: 08:30 a 16:30

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$ 636.000 mensual /

Dependencia de desempeno

Departamento de Salud Municipal

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

¢El cometido fue aprobado por el Concejo?

No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a
esta persona para realizar la misma labor?

No

Nacionalidad

Chilena




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°®192/2026.-

Decreto Alcaldicio de referencia

| : FDA N¢ 3.879/25 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT

2

Nombre

Valentina Andrea Vergara Arriagada

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor Cometido Especifico

Carécter Experto

Situaci;'m(dm(ltrato Con honorarios en el mismo servicio

Periodo ) 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jeiafla T X

Fuera de la jornada habitual

77 B | RS \
' =1 - - 2

Lunes a Jueves: 17:30 a 19:00 / Viernes: 16:30 a 18:00

Sébados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00

lfje;'io e ‘pago (monto pactado y/o
propbiicional)

Diurno (La V):$4.500 /~

Nocturno - 5-D-F: $ 5.000 /

Dependencia de desempeno

Departamento de Salud

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficibs N/A
(Excede iel 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

83. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Andrea Tapia Villalon

:Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Psicdloga

Labor

Cometido 'Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa
Horario Ingreso L a V: 08:30; Salida L a J:17:30- V:16:30

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$1.364.000 mensual

Dependencia de desempeiio

Departamento de Salud

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

¢El cometido fue aprobado por el Concejo?

No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

¢Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No
esta persona para realizar la misma labor?
Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 6.251/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

para el ingreso a la Administracion Publica?

RUT
Nombre Andrea Tapia Villalon
(Se adjunta certificado de antecedentes util Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tayeas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Psicologa B

Labor,

Cometido Especifico

Careterzr s\

Profesional

Sin relacion con el Estado

T

Sifuhcion del Contyato

Hotfario

Perjode - \ 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jorfada, Yol |/ Fuera de la jornada habitual
‘ Ry L a J: 17:30-20:00 / V: 16:30-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

proporcional)

Pgodo de pago (monto pactado vy/o
r

Diurno (L a V): $9.900 ./~

Nocturno - S-D-F: $ 11.400

Def\&sndencia de desemperfio

Departamento de Salud

esta persona para realizar la misma labor?

Bendficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer afno consecutivo en que ha contrato a No

84. MONTO FIJO:

RUT

o

Nombre

Beatriz Arenas Méndez

(Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativa

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 horas
Horario

Ingreso: Lunes a viernes: 08:30 / Salida: Lunes a jueves:
17:30 — Viernes: 16:30

Periodo de pago
proporcional)

(monto

pactado y/o

$636.000 mensual /

Dependencia de desempefio

Departamento de Salud

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N*® 192/2026.-

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA 6.870/2025 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

16~

~eatriz Arenas Méndez

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Administrativa

Descripcion de)zs’ﬁn%was
Labor / )

Cometido Especifico

P\
Horario\,

Caracter Experto
Situacion ¢ éftbhtte_if}‘x/ Sin relacion con el Estado
Periodo{;-': == 3O\ 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
]ornaclqrff"-' 4 oE "‘3‘} Fuera de la jornada habitual
3 // Entrada: Lunes a Jueves: 17:30 — Viernes: 16:30 / Salida:

Lunes a Jueves: 19:00 — Viernes: 18:00

S, D y F: 09:00 a 14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

Diurno (L a V): $4.500 /

Nocturno - S-D-F: $5.000

Dependencia de desem peno

Departamento de Salud

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

85. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

s
P

Alfonso Capetillo Garay

¢;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativo

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo

01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada

44 horas /




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N° 192/2026.-

Horario

Ingreso: Lunes a viernes: 08:30 / Salida: Lunes a jueves:
17:30 — Viernes: 16:30

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$636.000 mensual

Dependencia de desempeiio

Departamento de Salud

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta perseria para~sealizar la misma labor?

Nacig&ﬁi’iidad__ : \ Chilena

DA 7.640/2025 Monto fijo y variable

De,c'rﬁto Al‘c.e_i“l_,cjic'io/c{e referencia
5 TR LI ASIRCA R |

Nombre

Alfonso Capetillo Garay

,;Se"—adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modlalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

e -
Descripcion de las Funciones

Administrativo

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacién del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Entrada: Lunes a Jueves: 17:30 — Viernes: 16:30 / Salida:

Lunes a Jueves: 20:00 - Viernes: 18:00

S, Dy F: 08:00 a 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (L a V): $ 4.500

Nocturno - 5-D-F: $ 5.000

Dependencia de desempefio

Departamento de Salud

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

86. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Zulema Marianela Quena Condori

(Se adjunta certificado de antecedentes (til
para el ingreso a la Administracion Piblica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcion de las Funciones

TANS

Labor

Cometido Especifico




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N°® 192/2026.-

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relaciéon con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa
Horario Lunes a Jueves: 08:30 a 17:30 / Viernes: 08:30 a 16:30

Periodo de pago (monto pactado y/o

proporcional)

$ 742.000 mensual

Dependencia de desemperio

Departamento de Salud Municipal

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afeconsecutivo en que ha contrato a No

esta peySona para tealizar la misma labor?

Naciorjalidad - - ) Boliviana

DA N¢5.240/25 Monto Fijo y Variable

Decre;

Alcaldicig/de referencia
RS =

» g

i\ ke oL
MONTO|\ VARIABLE:

RUT N0,

Nombre \-’_A;:’ z

Zulema Marianela Quena Condori

(Se adjuﬁa certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad \

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TANS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a Jueves: 17:30 a 19:00 / Viernes: 16:30 a 18:00

Sabados, domingos y festivos: 08:00 a 14:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Diurno (L a V): $ 6.100

Nocturno - S-D-F: $ 6.800

Dependencia de desemperio

Departamento de Salud Municipal

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

87. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

Margot Colque Mamani

(Se adjunta certificado de antecedentes titil
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si
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Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones Administrativo
Labor Cometido Especifico
Caracter Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada 44 jornada completa
Horario Ingreso L a V: 08:30; Salida L a ]:17:30- V:16:30

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

$636.000 mensual /

Dependencia de desempeiio

Departamento de Salud

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% to de remuneraciones
de la planta mynicipal?

No

(El cometido fﬁgapmbado)por el Concejo? No

¢Es tercer ajio fonsecutiyeen que ha contrato a No

esta perso_ﬁ'a;ﬁ +edlizar la misma labor?

NacionalidadN_N - Boliviana

DA. 3.566/25 Monto fijo y variable

Decreto A‘ll',cﬂg icio'de Referencia
| N 28 -

MONTO VARIABLE:

RUT

J

Nombre

Margot v _ mani

¢Se adjunta cettificado de antecedentes ttil
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativo

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario La]:17:30-20:00 / V: 16:30-20:00

S-D-F: 08:00-14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o

Diurno (La V): $4.500

esta persona para realizar la misma labor?

proporcional) Nocturno - 5-D-F: $ 5.000 #
Dependencia de desemperio Departamento de Salud
Beneficios N/A

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

88. MONTO FIJO:

RUT

-

Nombre

Francisco Jofré Veldsquez




REPUBLICA DE CHILE
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Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativo

Labor Cometido Especifico

Caracter Experto

Situacion del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada 44 jornada completa

Horario Ingreso: Lunes a viernes: 08:30 / Salida: Lunes a jueves:

17:30 - Viernes: 16:30

Periodo de pago (monto pactado y/o

$1.181.000 mensual

proporcional)
Dependencia de desempefio Departamento de Salud
Beneficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

;Excede del 18% del'gasto de remuneraciones
de la plantg’municipal?

¢El comet'd9 fue aproﬁédo por el Concejo? No

¢ Es tercerfario.consgéutivo en que ha contrato a No

esta pei‘s.c-i eali"zar la misma labor?

N acic;ﬁ'n;iﬁﬁﬁ'd-) : ! Chilena

Decréto Al\;ald_i,cié.de referencia

DA 7.813/2025 Monto fijo y variable

\\\_ > S B //‘
MONTO VAEIABI:E:
RUT %
Nombre \ Francisco Jofré Veldsquez

(Se adjunta certificado de antecedentes (itil
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Administrativo

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Experto

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Entrada: Lunes a Jueves: 17:30 - Viernes: 16:30 / Salida:

Lunes a Jueves: 19:00 — Viernes: 18:00

S, Dy F: 09:00 a 14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o

Diurno (La V):$4.500

proporcional) Nocturno - $-D-F: $5.000 7
Dependencia de desempefio Departamento de Salud
Beneficios N/A

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

89. MONTO FIJO:

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC, N® 192/2026.-

RUT

Nombre

Karina Diaz Farias

¢(Se adjunta certificado de antecedentes titil
ara el ingreso a la Administracién Ptiblica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Administrativa

\ YReoEROL

Labor Cometido Especifico

Caracter Experto

Situacién del Contrate- Sin relacién con el Estado

Periodo LR ALID, \ 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada /| . ) 44 jornada completa

Horario:'i S RE s Ingreso: Lunes a viernes: 08:30 / Salida: Lunes a jueves:

17:30 — Viernes: 16:30

Periodo “d ,:_E'a_gq ‘--'("mbnto pactado y/o
proporcionaf)==. .-~

$1.181.000 mensual

Dependencia de desempefio

Departamento de Salud

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del|10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

¢El cometido\fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA 7.813/2025 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Karina Diaz Farias

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Puablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

Administrativa

Labor Cometido Especifico

Caracter Experto

Situacion del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario Entrada: Lunes a Jueves: 17:30 — Viernes: 16:30 / Salida:

Lunes a Jueves: 19:00 — Viernes: 18:00

S, Dy F: 09:00 a 14:00

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

Diurno (L a V): $ 4.500

Nocturno - S-D-F: $ 5.000

Dependencia de desempeiio Departamento de Salud
Beneficios N/A

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

.El cometido fue aprobado por el Concejo? No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a
esta persona para realizar la misma labor?

90. MONTO FIJO:

RUT

Nombre

José Rodrigo Diaz Silva

¢Se adjunta certificado de antecedentes (itil
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcién de las Funciones

Ingeniero

Horario - e U |
\ . o)

Labor e Cometido Especifico
Caracter Profesional
Situacion deYContr\ato ) Sin relacién con el Estado
Periodo 7/} '~ 01 de enero de 2026 hasta el 04 de enero de 2026
Jornada 2 44 jornada completa
Ingreso: Lunes a viernes: 08:30 / Salida: Lunes a jueves:

17:30 — Viernes: 16:30

Periodo “déx\ Pagg,./(.monto pactado y/o
proporcionaljr. Caflie

$ 1.364.000 mensual ($ 176.000 proporcional al mes de
enero)

Dependencia d\a desempefio

Departamento de Salud

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

{Excede del lO“ﬁldel gasto de remuneraciones
de la planta murlicipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. 6.033/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO FIJO:

RUT

Nombre

José Rodrigo Diaz Silva

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones Ingeniero
Labor Cometido Especifico
Caracter Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 05 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada 44 jornada completa

Horario Lunes a viernes: 08:00 a 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o $ 1.364.000 mensual ($ 1.188.000 proporcional al mes de
proporcional) enero)

Dependencia de desempenio Departamento de Salud

Beneficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No

¢El cometido fue aprobado por el Concejo?

No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N° 192/2026.-

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No
esta persona para realizar la misma labor?
Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia

DA. 6.033/2025 Monto Fijo y Variable

MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

José Rodrigo Diaz Silva

(Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracién Puablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones Ingeniero
Labor Cometido Especifico
Carécter ' e Profesional

Situacién del .(]f)'ntrato \

Sin relacién con el Estado

Periodo '~ :P/ el ) 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026
Jornada/=> JaRN02_£ Fuera de la jornada habitual
Horario:j\" 3 \' Wi ¢ Lunes a Viernes: 16:48 a 20:00

N, 20 S, D y F: 08:00 a 14:00

Periodo de:ﬁ;:gag‘é ‘(monto pactado y/o
proporcional

Diurno (L a V): $9.900

Nocturno - S-D-F: $ 11.400

Dependencia de desempeiio Departamento de Salud
Beneficios N/A
;Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?
;El cometido fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No
esta persona para realizar la misma labor?
92. MONTO FIJO:
RUT 7 0
Nombre Nikol del Carmen Santos Loyola
;Se adjunta certificado de antecedentes til Si

para el ingreso a la Administracion Pablica?

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcién de las Funciones

Profesional de Salud

Labor Cometido Especifico

Caréacter Profesional

Situacidn del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada 44 horas

Horario Ingreso: Lunes a viernes: 08:00 / Salida: Lunes a viernes:

16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o $1.364.000 mensual

proporcional)

Dependencia de desempefio Departamento de Salud

Beneficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

;Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No
¢Es tercer afio consecutivo en que ha contratoa | : | No
esta persona para realizar la misma labor?
Nacionalidad : | Chilena

Decreto Alcaldicio de referencia : | DA 6.618/2025 Monto fijo y variable

MONTO VARIABLE:

RUT .

Nombre : | Nikol del Carmen Santos Loyola

(Se adjunta certificado de antecedentes util | : | Si

para el ingreso a la Administracién Publica?

Modalidad : | A suma alzada

Naturaleza de los servicios : | Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones : | Profesional de Salud

Labor \ Cometido Especifico

Caracter / } Profesional

Situacion del Contrato / : | Sin relacidn con el Estado

Periodo /.| o i / : | 01 de enero de 2026 hasta el 30 de abril de 2026

Jornada /<, \\)/ =N : | Fuera de la jornada habitual

Horario 1‘\ -:. 2 L—‘:;\_'l A" y : | Entrada: Lunes a viernes: 16:48 / Salida: Lunes a viernes:
\ e 20:00

N

% S, Dy F: 08:00 a 14:00

Periodo de pagY (monto pactado y/o | : | Diurno (L aV):$9.900

proporcional) Nocturno - S-D-F: $ 11.400
Dependencia de dese}’ﬂpeﬁo : | Departamento de Salud
Beneficios : | N/A

:Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No

de la planta municipal?

;El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No

;Es tercer afio consecutivo en que ha contratoa | : No
esta persona para realizar la misma labor?
Nacionalidad : | Chilena

I1.-Los honorarios a pagar por dichos servicios, ascenderd a la suma bruta detallada en la Tabla anterior, menos la
retencién legal de impuestos vigente para el correspondiente periodo de contratacion, debiendo retener, ademas,
el monto correspondiente a la pensién de alimentos, sumado al recargo legal correspondiente, en caso que sea
procedente. Estos se pagaran por mes vencido y una vez recepcionado, previa emision y presentacién de la
respectiva boleta de honorarios visada conforme por la Direccion de Servicios Traspasados, presentacién de
informe de gestion mensual.

IIL.- Por razones impostergables de buen servicio, el/la prestador/a suministrara sus servicios alin antes de la
completa tramitacion del presente Decreto.

IV .- Encérguese al Departamento de Salud, la correcta fiscalizacion de los servicios que por este acto se contratan.

V.- Encargase la seccién de Remuneraciones de la Unidad de Gestién de Personas el correcto y oportuno pago de
los montos ya individualizados.

VI.- La Oficina de Salud debera imputar el 50% del gasto con cargo a la cuenta N° 215.21.03.001.033 y el otro 50%
con cargo a la cuenta N° 215.21.03.001.034 del Presupuesto de Salud Municipal vigente.




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 15 de enero de 2026.-
DECRETO ALC. N® 192/2026.-

VIL- Encarguese a la seccién de Ciclo Laboral de la Unidad de Personas, el correcto envio a toma de registro
electrénico via plataforma SIAPER, dentro de los préximos 15 dias habiles contados desde la fecha del presente
Decreto Alcaldicio.

ANOTESE, REGISTRESE EN CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA REGIONAL TARAPACA,
COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Fdos. Don Patricio Elias Ferreira Rivera, Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio. Autoriza a Don A belCarvajal

Pe

Ayala, Secretario Municipal (S). Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento y demas fines a q haya ugar N
Doy fe. - iy T =

SECRETARTO MUNICIPAL (S)

Sgecion: Oficina de Salud

ontraloria Regional
Servicios Traspasados
Interesado/a



