REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 09 de julio de 2025.-
DECRETO ALC. N® 4.567/2025.-

VISTOS: La Constitucién Politica de la Republica; Ley N2 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; Ley N*
18.695 Organica Constitucional de Municipalidades; Resolucion N° 6 del afio 2019, de la Contraloria General de
la Reptiblica, fija normas sobre exencién del tramite de toma de razén de las materias de personal que se indican;
Dictamenes de Contraloria General de la Republica E173171N22, E261743N22, E288160N22 y E296951N23, N°
E414597N23; Decreto Alcaldicio N° 9.878/24 de fecha 06 de diciembre de 2024, mediante el cual se nombra a don
Patricio Ferreira Rivera como Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio; Decreto Alcaldicio 9,993/24 de fecha 10 de
diciembre de 2024, mediante el cual se establece orden de subrogacion del Alcalde; Memorandum N° 10.317/24
de fecha 27 de diciembre de 2024, mediante el cual se autoriza renta para prestadores de servicio para el afio 2025;
Decreto Alcaldicio N° 5.304/21 de fecha 21 de Diciembre de 2021, mediante el cual se aprueba “Procedimiento de
Contratacién y pago de Honorarios Sector Salud”, “Programa Municipal de Salud N° 003/2025, Continuidad de
la Atencién y Buen Servicio Centros de Atencion Primaria de Salud Municipal 2025”, aprobado con Decreto
Alcaldicio N° 9.701/24 de fecha 29 de noviembre de 2024.

CONSIDERANDO:

QB‘E\@ acuerdo a lo dictaminado por Contraloria General de la Republica, en los E173171N22,

2, 'F!Q‘Sﬁl 60N22 y E296951N23, que refieren a la evolucién que presentd la jurisprudencia administrativa
{a Gereral de la Reptiblica, en relacién a la contratacion de prestadores a honorarios en el sector salud
concluyendo que “se tendran por cometidos especificos los servicios que se presten por las personas
56N C) Pr{o'gramas o actividades especificos del sector de salud municipal”.

zindo: g@,@g acuerdo con el articulo 36 de la Ley N°21.389, en relacién con lo dictaminado por Contraloria
General-d4-la-Republica en el Dictamen N° E414597N23, se establece que es obligacion de todo organo de la
administration del Estado consultar en el Registro, si la persona que se pretende contratar, incluidos los
85 de servicios a honorarios de que se trata, cuentan con una inscripcion vigente en calidad de deudor
de alimentos. De ser asf, la institucion respectiva debera requerir al interesado su autorizacién, como condicion
habilitante para su contratacién o renovacion, a fin de retener y pagar directamente al alimentario el monto de las
futuras pensiones de alimentos, mas el recargo que senala.

Tercero: Que, habiendo cumplido con el imperativo legal contemplado en la citada legislacion, en atencién a
Memorindum N°4.677/2025 de fecha 09 de julio de 2025, del Director Servicios Traspasados, mediante el cual
solicita decretar en calidad de honorarios al siguiente personal, para que preste servicios en la ejecucion del
referido Programa.

DECRETO:

I.- Apruébese y Ratifiquese el Contrato a base de honorarios, suscrito entre la MUNICIPALIDAD DE ALTO
HOSPICIO y el siguiente personal, para que preste servicios en el marco del Convenio de Ejecuciéon denominado
“Programa Municipal de Salud N° 003/2025, Continuidad de la Atencion y Buen Servicio Centros de Atencion
Primaria de Salud Municipal 2025” continuidad del convenio Reforzamiento Mejor Nifiez/SENAME, en las
fechas que se detallan, sin perjuicio de la facultad del Municipio de ponerle término anticipado por razones de
buen servicio, mediante aviso escrito dado con cinco dias de anticipacién, sin derecho a reclamo ni indemnizacién
de parte de los contratados:

1. MONTO FIJO:

RUT

Nombre : | Loreto Rojas Ordenes

:Se adjunta certificado de antecedentes util parael | 1| Si

ingreso a la Administracion Publica?

Modalidad : | A suma alzada

Naturaleza de los servicios : | Personal con tareas de duracion acotadas
Descripcién de las Funciones : | TONS




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 09 de julio de 2025.-
DECRETO ALC. N° 4.567/2025.-

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de septiembre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada 44 jornada completa
Horario Ingreso L-V: 08:00- Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o proporcional)

$735.000 mensual

Dependencia de desempenio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr. Héctor
Reyno Gutiérrez- CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero

Beneficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones de la No

planta municipal?

({El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a esta
persona para realizar la misma labor?

No (DA. 1.404/25 Monto fijo y variable)

/" MONTOVARIABLE:

FE A

Loreto Rojas Ordenes

?e éﬂ}unta%iﬁcado de antecedentes util para el

mgreso a,la mlst;_a on Publica?

Si

\«odah

A suma alzada

NWETWVIGOS

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripdi Funciones TONS
Labor \} Cometido Especifico
Carécter Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de septiembre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 17:00-20:00
_ S-D-F: 08:00-14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o proporcional) L-V:$6.000
S-D-F: § 6.700

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr. Héctor
Reyno Gutiérrez - CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones de la No
planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

I1.-Los honorarios a pagar por dichos servicios, ascendera a la suma bruta detallada en la Tabla anterior, menos la
retencién legal de impuestos vigente para el correspondiente periodo de contratacién, debiendo retener, ademas,
el monto correspondiente a la pension de alimentos, sumado al recargo legal correspondiente, en caso que sea
procedente. Estos se pagaran por mes vencido y una vez recepcionado, previa emision y presentacion de la
respectiva boleta de honorarios visada conforme por la Direccion de Servicios Traspasados, presentacion de

informe de gestion mensual.

1IL- Por razones impostergables de buen servicio, el/la prestador/a suministrard sus servicios ain antes de la

completa tramitacion del presente Decreto.

V.- Encérguese al Departamento de Salud, la correcta fiscalizacion de los servicios que por este acto se contratan.




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 09 de julio de 2025.-
DECRETO ALC. N*® 4.567/2025.-

V.- Encargase a la Seccion de Remuneraciones de la Unidad de Gestion de Personas el correcto y oportuno pago
de los montos ya individualizados.

Mumapal Lo que transcribo a Ud., para su conocimientory-dentas. fi
0 DE AL
P

>

ABELZARVAJALA
SECRETARIO MUNICIPAL (S)

Seccion: Oficina de Salud
ACC/rve

Distribucién:

Contraloria Regional
Servicios Traspasados
Interesado/a




o MEMORANDUM N°: 4.677/2025
, Municipal FECHA®: 09 de julio de 2025
ATGHOSIC0 MAT.: Solicita contratos a honorarios
W reanens PAGINA: Pégina 1 de 3
DE : OSVALDO ZENTENO PINTO )
DIRECTOR SERVICIOS TRASPASADOS {/ A G A

MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

A : NORMA CORDOVA CORREA
DIRECTORA DE ASESORIA JURIDICA
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Junto con saludar, por intermedio del presente, solicito a Ud., tenga a bien decretar lo siguiente:

VISTOS: La Constitucion Politica de la Republica; Ley N*19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; Ley N 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades; Resolucién N° 6 del afio 2019, de la Contraloria General de la Republica, fija normas sobre
exencion del tramite de toma de razon de las materias de personal que se indican; Dictamenes de Contraloria General de la
Republica E173171N22, E261743N22, E288160N22 y E296951N23, N° E414597N23; Decreto Alcaldicio N° 9.878/24 de fecha 06
de diciembre de 2024, mediante el cual se nombra a don Patricio Ferreira Rivera como Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio;
Decreto Alcaldicio 9.993/24 de fecha 10 de diciembre de 2024, mediante el cual se establece orden de subrogacion del Alcalde;
Memorandum N° 10.317/24 de fecha 27 de diciembre de 2024, mediante el cual se autoriza renta para prestadores de servicio
para el ano 2025; Decreto Alcaldicio N° 5.304/21 de fecha 21 de Diciembre de 2021, mediante el cual se aprueba “Procedimiento
de Contratacion y pago de Honorarios Sector Salud”, “Programa Municipal de Salud N° 003/2025, Continuidad de la
Atencion y Buen Servicio Centros de Atencion Primaria de Salud Municipal 2025”, aprobado con Decreto Alcaldicio N°
9.701/24 de fecha 29 de noviembre de 2024,

CONSIDERANDO:

Primero: Que, de acuerdo a lo dictaminado por Contraloria General de la Republica, en los E173171N22, E261743N22,
E288160N22 y E296951N23, que refieren a la evolucion que presentd la jurisprudencia administrativa de Contraloria General
de la Repuiblica, en relacion a la contratacion de prestadores a honorarios en el sector salud municipal, concluyendo que “se
tendran por cometidos especificos los servicios que se presten por las personas contratadas en: ¢) Programas o actividades
especificos del sector de salud municipal".

Segundo: Que, de acuerdo con el articulo 36 de la Ley N°21.389, en relacion con lo dictaminado por Contraloria General de la
Republica en el Dictamen N° E414597N23, se establece que es obligacién de todo 6rgano de la administracién del Estado
consultar en el Registro, si la persona que se pretende contratar, incluidos los prestadores de servicios a honorarios de que se
trata, cuentan con una inscripcion vigente en calidad de deudor de alimentos. De ser asi, la institucion respectiva debera
requerir al interesado su autorizacion, como condicion habilitante para su contratacion o renovacion, a fin de retener y pagar
directamente al alimentario el monto de las futuras pensiones de alimentos, mas el recargo que sefiala.

Tercero: Que, habiendo cumplido con el imperativo legal contemplado en la citada legislacién, en atencion a Memorandum
N°4.677/2025 de fecha 09 de julio de 2025, del Director Servicios Traspasados, mediante el cual solicita decretar en calidad de
honorarios al siguiente personal, para que preste servicios en la ejecucién del referido Programa.

DECRETO:

L- Apruébese y Ratifiquese el Contrato a base de honorarios, suscrito entre la MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO y el
siguiente personal, para que preste servicios en el marco del Convenio de Ejecucion denominado “Programa Municipal de
Salud N° 003/2025, Continuidad de la Atencién y Buen Servicio Centros de Atencién Primaria de Salud Municipal 2025”
continuidad del convenio Reforzamiento Mejor Nifiez/SENAME, en las fechas que se detallan, sin perjuicio de la facultad
del Municipio de ponerle término anticipado por razones de buen servicio, mediante aviso escrito dado con cinco dias de
anticipacion, sin derecho a reclamo ni indemnizacion de parte de los contratados:

DIRECCION DE SERVICIOS TRASPASADOS - AREA SALUD - MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
Av. Ramon Pérez Opazo N* 3125 - Fono (57) 2583231 - salud@maho.cl
Comuna de Alto Hospicio - Regién de Tarapaca
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1. MONTO FIJO:

RUT

18.371.693-K

Nombre

Loreto Rojas Ordenes

;Se adjunta certificado de antecedentes util para el
ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TONS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacién del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de septiembre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada 44 jornada completa
Horario Ingreso L-V: 08:00- Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o proporcional)

$735.000 mensual

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr. Héctor
Reyno Gutiérrez- CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

:Excede del 10% del gasto de remuneraciones de la No
planta municipal?
¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a esta

persona para realizar la misma labor?

No (DA. 1.404/25 Monto fijo y variable)

MONTO VARIABLE:

ingreso a la Administracién Publica?

RUT 18.371.693-K
Nombre Loreto Rojas Ordenes
;Se adjunta certificado de antecedentes util para el Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

TONS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de septiembre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V:17:00-20:00
S-D-F: 08:00-14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o proporcional) L-V: $ 6.000
S-D-F: $ 6.700

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr. Héctor
Reyno Gutiérrez - CESFAM Dr. Yandry Afiazco Montero

Beneficios

N/A

DIRECCION DE SERVICIOS TRASPASADOS - AREA SALUD - MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
Av. Ramén Pérez Opazo N° 3125 - Fono (57) 2583231 - salud@maho.cl
Comuna de Alto Hospicio - Region de Tarapacd




MEMORANDUM N©: 4.677/2025
Municipal FECHA: 08 de julio de 2025

Alle Wompiio

Red de Ateacitn

ATGHOSPICIO M’AT.: Solicita contratos a honorarios
D — PAGINA: Pagina 3 de 3

¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones de la | : | No
planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No

(Es tercer ano consecutivo en que ha contrato aesta | : | No
persona para realizar la misma labor?

I.-Los honorarios a pagar por dichos servicios, ascendera a la suma bruta detallada en la Tabla anterior, menos la retencion
legal de impuestos vigente para el correspondiente periodo de contratacion, debiendo retener, ademas, el monto
correspondiente a la pensién de alimentos, sumado al recargo legal correspondiente, en caso que sea procedente. Estos se
pagaran por mes vencido y una vez recepcionado, previa emisién y presentacion de la respectiva boleta de honorarios visada
conforme por la Direccion de Servicios Traspasados, presentacion de informe de gestion mensual.

IIL.- Por razones impostergables de buen servicio, el/la prestador/a suministrara sus servicios aun antes de la completa
tramitacion del presente Decreto.

IV.- Encarguese al Departamento de Salud, la correcta fiscalizacion de los servicios que por este acto se contratan.

V.- Encargase a la Seccion de Remuneraciones de la Unidad de Gestion de Personas el correcto y oportuno pago de los montos
ya individualizados.

VL- La Oficina de Salud debera imputar los con cargo a la cuenta N° 215.21.03.001.027 y en caso de exceso, con cargo a la
cuenta N° 215.21.03.999.999.999, del Presupuesto de Salud Municipal vigente.

VIL- Encarguese a la Seccion de Ciclo Laboral de la Unidad de Gestion de Personas, el correcto envio a toma de registro
electrénico via plataforma SIAPER, dentro de los proximos 15 dias habiles contados desde la fecha del presente Decreto

Alcaldicio.

Sin otro particular, se despide atentamente de Usted.

ozﬁg/co‘ﬁ " ;Dgfﬁnfazs/w/w

DIRECCION DE SERVICIOS TRASPASADOS - AREA SALUD - MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
Av. Ramén Pérez Opazo N® 3125 - Fono (57) 2583231 - salud@maho.cl
Comuna de Alto Hospicio - Region de Tarapacd



REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDA LTO HOSPICI

Alto Hospicio, 07 de marzo de 2025.-
DECRETO ALC. N* 1.404/2025.-

VISTOS: La Constitucion Politica de la Repuiblica; Ley N® 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; Ley N®¢
18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades; Resolucion N° 6 del afio 2019, de la Contraloria General de
la Republica, fija normas sobre exencion del tramite de toma de razon de las materias de personal que se indican;
Dictdmenes de Contraloria General de la Reputblica E173171N22, E261743N22, E288160N22 y E296951N23, N°
E414597N23; Decreto Alcaldicio N° 9.878/24 de fecha 06 de diciembre de 2024, mediante el cual se nombra a don
Patricio Ferreira Rivera como Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio; Decreto Alcaldicio 9.993/24 de fecha 10 de
diciembre de 2024, mediante el cual se establece orden de subrogacion del Alcalde; Memorandum N° 10.317/24
de fecha 27 de diciembre de 2024, mediante el cual se autoriza renta para prestadores de servicio para el afio 2025;
Decreto Alcaldicio N® 5.304/21 de fecha 21 de Diciembre de 2021, mediante el cual se aprueba “Procedimiento de
Contratacién y pago de Honorarios Sector Salud”, “Programa Municipal de Salud N° 003/2025, Continuidad de
la Atencién y Buen Servicio Centros de Atencion Primaria de Salud Municipal 20257, aprobado con Decreto
iciop N° 9.701/24 de fecha 29 de noviembre de 2024.

#160N22 y E296951N23, que refieren a la evolucion que present6 la jurisprudencia administrativa
B#neral de la Republica, en relacion a la contratacién de prestadores a honorarios en el sector salud
uyendo que “se tendrdn por cometidos especificos los servicios que se presten por las personas
x&en: ¢) Programas o actividades especificos del sector de salud municipal”.

egurido: Que, de acuerdo con el articulo 36 de la Ley N°21.389, en relacion con lo dictaminado por Contraloria
General de la Republica en el Dictamen N° E414597N23, se establece que es obligacién de todo érgano de la

administracién del Estado consultar en el Registro, si la persona que se pretende contratar, incluidos los
prestadores de servicios a honorarios de que se trata, cuentan con una inscripcion vigente en calidad de deudor

de alimentos. De ser asi, la institucién respectiva deberd requerir al interesado su autorizacion, como condicién
habilitante para su contratacién o renovacion, a fin de retener y pagar directamente al alimentario el monto de las
futuras pensiones de alimentos, mas el recargo que sefiala.

Tercero: Que, habiendo cumplido con el imperativo legal contemplado en la citada legislacidn, en atencion a
Memorindum N°1.693/2025 de fecha 07 de marzo de 2025, del Director Servicios Traspasados, mediante el cual
solicita decretar en calidad de honorarios a la siguiente persona, para que preste servicios en la ejecucién del
referido Programa.

DECRETO:

I.-Apruébese y Ratifiquese el Contrato a base de honorarios, suscrito entre la MUNICIPALIDAD DE ALTO
HOSPICIO y la siguiente persona, para que preste servicios en el marco del Convenio de Ejecucion denominado
“Programa Municipal de Salud N° 003/2025, Continuidad de la Atencion y Buen Servicio Centros de Atencién
Primaria de Salud Municipal 2025” continuidad del convenio Reforzamiento Mejor Nifiez/SENAME, en las
fechas que se detallan, sin perjuicio de la facultad del Municipio de ponerle término anticipado por razones de
buen servicio, mediante aviso escrito dado con cinco dias de anticipacién, sin derecho a reclamo ni indemnizacién
de parte de los contratados:

5. MONTO FIJO:

RUT 1| 19.040.486-2

Nombre : | Barbara Vergara Santibdfiez

;Se adjunta certificado de antecedentes util | : | Si

para el ingreso a la Administracion Pablica?

Modalidad : | A suma alzada

Naturaleza de los servicios . | Personal con tareas de duracién acotadas
Descripcion de las Funciones . | Enfermera - Programa Mejor Nifiez/SENAME
Labor : | Cometido Especifico




REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 07 de marzo de 2025.-
DECRETO ALC. N° 1.404/2025.-

proporcional)

Caracter Profesional

Situacion del Contrato ¢ | Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de mayo de 2025 hasta el 31 de agosto de 2025
Jornada : | 44 jornada completa

Horario : | Ingreso L-V: 08:00- Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o |: | $1.350.000 mensual

Dependencia de desempefo

CESFAM Dr, Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr.
Héctor Reyno Gutiérrez- CESFAM Dr. Yandry Afiazco
Maontero

Beneficios

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones

No

de la planta municipal?

No

tivo en que ha contrato a
zar la misma labor?

No (DA. 10.408/24)

para el ingreso a la Administracion Publica?

ot @ Q\// : | 19.040.486-2
e n Barbara Vergara Santibdfiez
(Se a Tertiicado de antecedentes util | : | Si Ve

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Enfermera-Programa Mejor Nifiez/SENAME

Labor Cometido Especifico
Caréacter : | Profesional
Situacién del Contrato Sin relacién con el Estado
Periodo : | 01 de mayo de 2025 hasta el 31 de agosto de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario ¢ | L-V:17:00-20:00
S-D-F: 08:00-14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o|:|L-V:$9.800
proporcional) S-D-F: $11.300

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr.
Héctor Reyno Gutiérrez- CESFAM Dr. Yandry Afiazco
Montero

para el ingreso a la Administracién Publica?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No
de la planta municipal?
(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No
esta persona para realizar la misma labor?
6. MONTO FIJO:
RUT 18.371.693-K
Nombre Loreto Rojas Ordenes
;Se adjunta certificado de antecedentes util Si

Modalidad

A suma alzada




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTQ HOSPICIO

Alto Hospicio, 07 de marzo de 2025.-
DECRETO ALC. N 1.404/2025.-

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

TONS - Programa Mejor Nifiez/SENAME

Labor Cometido Especifico

Carécter Téenico

Situacidn del Contrato Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de mayo de 2025 hasta el 31 de agosto de 2025
Jornada : | 44 jornada completa

Horario : | Ingreso L-V: 08:00- Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o $ 735.000 mensual

proporcional)

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr.
Héctor Reyno Gutiérrez- CESFAM Dr. Yandry Afazco
Montero

Beneficios Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo
| 10% del gasto de remuneraciones No
\c}? a unicipal?
§‘ ¢RI g0 F}‘W aprobado por el Concejo? No
= o Fer afio cﬁueeutivo en que ha contrato a No (DA. 10.408/24)
esth a pafh realizar la misma labor?
. 9
i y VARIABLE:
RRUHY = 18.371.693-K
Nombre Loreto Rojas Ordenes
;Se abljunta certificado de antecedentes (til Si

para el ingreso a la Administracion Publica?

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

TONS-Programa Mejor Nifiez/SENAME

Labor : | Cometido Especifico
Caréacter Técnico
Situacion del Contrato Sin relacion con el Estado
Periodo 01 de mayo de 2025 hasta el 31 de agosto de 2025
Jornada ¢ | Fuera de la jornada habitual
Horario ¢ | L-V:17:00-20:00
S-D-F: 08:00-14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o L-V: § 6.000
proporcional) S-D-F: § 6.700

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr.
Héctor Reyno Gutiérrez- CESFAM Dr, Yandry Afazco
Montero

Beneficios 1 | N/JA
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?
¢El cometido fue aprobado por el Concejo? 1| No
+Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No
esta persona para realizar la misma labor?
7. MONTO FIJO:
RUT | : | 19.691.160-k

Nombre

Camila Hormazibal Rodriguez




REPUBLICA DE CHILE
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Alto Hospicio, 07 de marzo de 2025.-
DECRETO ALC. N°1.404/2025.-

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Pablica?

5i

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Cirujano Dentista - Programa Mejor Nifiez/SENAME

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de mayo de 2025 hasta el 31 de agosto de 2025
Jornada 44 jornada completa
Horario Ingreso L-V: 08:00- Salida L-V: 16:48

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

$ 2.180.000 mensual

neia de desempefio CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr.
A2 & O Héctor Reyno Gutiérrez- CESFAM Dr. Yandry Afazco,
N &€ st
4 e = 3 Montero
Bmkﬁ; t \l\ Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinal'dé' ‘
PXcE 0% del gasto de remuneraciones No G
pal?

No

de tam
\ éEI'cometiderobado por el Concejo?

- nsecutivo en que ha contrato a
esta na pary realizar la misma labor?

No (DA. 10.408/24)

T

para el ingreso a la Administracién Publica?

MONTO VARIABLE:
RUT 19.691.160-k
Nombre Camila Hormazdbal Rodriguez
;Se adjunta certificado de antecedentes util 5i

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Cirujano Dentista - Programa Mejor Nifiez/SENAME

Labor Cometido Especifico
Cardcter Profesional
Situacién del Contrato Sin relacién con el Estado
Periodo 01 de mayo de 2025 hasta el 31 de agosto de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 17:00-20:00
S-D-T: 08:00-14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o L-V:$ 15.000
proporcional) S-D-F: $ 19.000

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr.
Héctor Reyno Gutiérrez- CESFAM Dr. Yandry Afiazco
Montero

esta persona para realizar la misma labor?

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer aiio consecutivo en que ha contrato a No
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8. MONTO FIJO:

Alto Hospicio, 07 de marzo de 2025.-
DECRETO ALC. N® 1.404/2025.-

para el ingreso a la Administracién Publica?

RUT 18.896.913-5 |
Nombre Lucia Corrales Huerta
:Se adjunta certificado de antecedentes util Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Enfermera- Programa Mejor Nifiez/SENAME

Labor Cometido Especifico

Cardcter Profesional

Situacién del Contrato Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de mayo de 2025 hasta el 31 de agosto de 2025
44 jornada completa

Jornada

Ingreso L-V: 08:00- Salida L-V: 16:48

e pago (monto pactado y/o

$ 1.350.000 mensual

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - CESFAM Dr.
Héctor Reyno Gutiérrez- CESFAM Dr. Yandry ARazco
Montero

Remuneraciones, Permisos, Feriado y aguinaldo

el 10% del gasto de remuneraciones
lanta municipal?

No

¢El cometido fue aprobado por el Concejo?

No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a
esta persona para realizar la misma labor?

Si (DA. 10.408)

para el ingreso a la Administracién Publica?

MONTO VARIABLE:
RUT 18.896.913-5
Nombre Lucia Corrales Huerta
(Se adjunta certificado de antecedentes 1til Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

Enfermera-Programa Mejor Nifiez/SENAME

Labor Cometido Especifico
Caracter Profesional
Situacion del Contrato Sin relacién con el Estado
Periodo 01 de mayo de 2025 hasta el 31 de agosto de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario L-V: 17:00-20:00
S-D-F: 08:00-14:00
Periodo de pago (monto pactado y/o L-V: $9.800
proporcional) S-D-F: $ 11.300

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — CESFAM Dr.
Héctor Reyno Gutiérrez- CESFAM Dr. Yandry Afazco
Montero

Beneficios N/A

Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

,El cometido fue aprobado por el Concejo? No ]




REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 07 de marzo de 2025.-
DECRETO ALC. N°1.404/2025.-

;Es tercer afio consecutivo en que ha contratoa | : Si
esta persona para realizar la misma labor?

I1.-Los honorarios a pagar por dichos servicios, ascenderd a la suma bruta detallada en la Tabla anterior, menos la
retencion legal de impuestos vigente para el correspondiente periodo de contratacién, debiendo retener, ademds,
el monto correspondiente a la pension de alimentos, sumado al recargo legal correspondiente, en caso que sea
procedente. Estos se pagardn por mes vencido y una vez recepcionado, previa emisién y presentacion de la
respectiva boleta de honorarios visada conforme por la Direccién de Servicios Traspasados, presentacién de
informe de gestion mensual.

[1l.- Por razones impostergables de buen servicio, el/la prestador/a suministrard sus servicios atn antes de la
completa tramitacién del presente Decreto.

IV.- Encarguese al Departamento de Salud, la correcta fiscalizacion de los servicios que por este acto se contratan.

V.- Encargase a la Seccion de Remuneraciones de la Unidad de Gestion de Personas el correcto y oportuno pago
de los montos ya individualizados.

VI.- La Oficina de Salud debera imputar los con cargo a la cuenta N° 215.21.03.001.027 y en caso de exceso, con
cargo a la cuenta N° 215.21.03.999.999.999, del Presupuesto de Salud Municipal vigente.

VIl.- Encdrguese a la Seccién de Ciclo Laboral de la Unidad de Gestion de Personas, el correct;
registro electrénico via plataforma SIAPER, dentro de los préximos 15 dias habiles contadog/d
presente Decreto Alcaldicio. =

COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Fdo. Don Patricio Elias Ferreira Rivera, Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio. Autoriza a Don Abel Carvajal A
Municipal (S). Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento y demas fines a que haya lugar. Doy fe.-

6n: Oficina de Salud

Contraloria Regional
Servicios Traspasados

Interesado/a



AT AdSeIcIo
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SOLICITUD DE CONTRATACION/RENOVACION HONORARIO MONTO FIJO

NOMBRE SOLICIT. JOCELYN BAHAMONDES AYALA RECINTO
DEPARTAMENTO DE SALUD
N"DE RESOLUCION
CONVENIO PROGRAMA N°3: REFORZAMIENTO MEJOR NINEZ |O DECRETO SERNCRRE
ALCAIDICIO 9701/24 ————— 08-07-2025
RUT APELLIDO APELLIDO
N° NOMBRE PROFESION MONTO NADA i INI A TERMI
(Sin Puritos) i MATERNG 0 JORNAD Horario | FECHA INICIO | FECH NO
J 8:00 /
1 18371693-K LORETO ROJAS ORDENES TENS DENTAL / $735.000 44hrs 01-09-2025 31-12-2025
/ / J/
16:48

Solicitante

Encargada comunal de Convenios

DEPARTAMENTO DE SALUD - MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Observaciones:




SOLICITUD DE CONTRATACION/RENOVACION HONORARIO MONTO VARIABLE

Ao
@\"*

NOMBRE
JOCELYN BAHAMONDES AYALA RECINTO
SOLICITANTE DEPARTAMENTO DE SALUD
P °3: IENTO MEJOR
CONVENIO RebRAMAN 3~ REFOREAMIERTO MEID N° DE RESOLUCION O DECRETO ALCALDICIO ERLAA 08-07-2025
NINEZ/SENAME SOLICITUD
9701/24
TRAMO TRAMO
RUT APELLIDO APELLIDO FECHA FECHA
N°® NOMBRE PROFESION DiAs VALOR HORA HORARIO HORARIO
Sin Punt ATERN INICIO TERMINO
(Sin Puntos) PATERNO M 0 DESDE HASTA
LUNES A VIERNES $6.000 7 17:00 20:00 7 7
1 | 18371693-K LORETO ROJAS ORDENES TENS DENTAL SABADOS, 01-09-2025 | 31-12-2025
/ / DOMINGOS Y $6.700 _~ 8:00 14:00

FESTIVOS

DEPARTAMENTO DE SALUD - MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Observaciones:




MUNICIPALIDAD DE

'2 ‘1’ ALTO HOSPICIO
‘- E M hullicullourvl

Red de Atencién

9 o Primaria de Salud
- . »

Municipal

DECLARACION JURADA SIMPLE
PRESTADORES A HONORARIOS

Alto Hospicio, 08 de julio 2025. -

I. IDENTIFICACION.

Nombre Completo LORETO ASHLEY ROJAS ORDENES

RUT 18.371.693-K

Nacionalidad CHILENA

Cargo/Profesion TENS DENTAL

Domicilio CALLE 1 #3442 VILLA SANTA LUISA, ALTO HOSPICIO
Il. DECLARACION.

1. Sobre la prestacion de Servicios en otras reparticiones publicas (seleccione con
una X), declaro lo siguiente:

A) Para los efectos del articulo 5° de la Ley N° 19.896 que modifica al Decreto Ley N°
.263 de 1975, declaro que NO presto servicios en reparticiones publicas.

B) I:I Para los efectos del articulo 5° de la Ley N° 19.896 que modifica al Decreto Ley N° 1.263
de 1975, declaro que Sl presto servicios en las siguientes reparticiones publicas:

Calidad Juridica
Nombre de la Reparticion Planta, Contrata, Jornada Labores
Publica honorarios Laboral contratadas Duracioén

2. Sobre contratos vigentes con la Municipalidad de Alto Hospicio (seleccione con una
X), declaro lo siguiente:

Tengo contratos vigentes como funcionario y/o prestador de servicios con la Municipalidad de Alto

Hospicio.
¥ | Sl (rellene la informacién solicitada en el cuadro siguiente) D NO
Calidad Juridica ’
(Indefinido, Plazo fijo, reemplazo, Jornada Laboral Nombre c:’:::::ncigvemo ylo
honorarios)
HONORARIOS 44 HRS MEJOR NINEZ

HONORARIOS VARIABLE MEJOR NINEZ




MUNICIPALIDAD DE
‘19 ALTO HOSPICIO

Red de Atencién
9 o Primaria de Salud
ot . .
‘- E Miellicallurel Munici pa i

DECLARACION JURADA SIMPLE
PRESTADORES A HONORARIOS

3. Sobre contratos vigentes con la Municipalidad de Alto Hospicio (seleccione
con una X), declaro lo siguiente:

A) . Para los efectos del articulo 5° de la Ley N° 19.896 que modifica al Decreto Ley N° 1.263
de 1975, declaro que NO tengo contratos vigentes con proveedores o contratistas y/o con
instituciones privadas que tienen convenios para ejecucion de proyectos o se les hayan otorgado
transferencias por la Municipalidad de Alto Hospicio.

C) D Para los efectos del articulo 5° de la Ley N° 19.896 que modifica al Decreto Ley N° 1.263
de 1975, declaro que Sl tengo contratos vigentes con proveedores o contratistas y/o con
instituciones privadas que tienen convenios para ejecucion de proyectos o se les hayan
otorgado transferencias por la Municipalidad de Alto Hospicio.

Individualizacién del contrato Objeto del contrato Duracién

4. Sobre los requisitos de ingreso a la administracion publica:

Declaro bajo juramento que no me afecta alguna de las inhabilidades e incompatibilidades administrativas
establecidas en los Articulos 54, 55 y 56 de la Ley 18.575, y que se refieren principalmente a:

» Que no he suscrito por mi o por terceros, contratos o cauciones ascendentes a doscientas
unidades tributarias mensuales o mas, con la Municipalidad de Alto Hospicio, ni tengo litigios
pendientes con la Municipalidad de Alto Hospicio, a menos que se refieran al ejercicio de
derechos propios, de mi conyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

» Que no tengo la calidad de director, administrador, representante y socio titular del diez por ciento
0 més de los derechos de cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones
vigentes ascendentes a doscientas unidades tributarias mensuales o mas, o litigios pendientes,
con la Municipalidad de Alto Hospicio.

» Que no tengo la calidad de cényuge, hijo, adoptado o pariente hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las autoridades y de los funcionarios
directivos de la Municipalidad de Alto Hospicio, hasta el nivel de jefe de departamento o su
equivalente, inclusive.

» Que no me encuentro condenado por crimen o simple delito.
Formulo la presente declaracion para ser presentada ante el organismo e Institucién que sea requerida y

para los fines legales a que haya lugar, con pleno conocimiento de todas las disposiciones Legales y
Reglamentarias que rigen sobre la materia, asumiendo las consiguientes responsabilidades.



MUNICIPALIDAD DE

. ”
Red de Atencién
ALTO HOSP'C'O ® o Primaria de Salud
h‘ Multicullural Munici pal

0 Hospicit

DECLARACION JURADA SIMPLE
PRESTADORES A HONORARIOS

5. Igualmente, me comprometo a informar oportunamente al Departamento de Salud de la
Municipalidad de Alto Hospicio, respecto de cualquier modificacién futura a lo declarado a
través del presente.

6. Finalmente, declaro bajo juramento que estos antecedentes corresponden a la
realidad.

Lorelo  dshley Lojas Ordeurs
1832 49—k

NOMBRE COMPLETO
FIRMA - RUT



SERVICIO DE REGISTRO
CIVIL E IDENTIFICACION

FOLIO : 700047570291

Cédigo Verificacién:
a7foff36e2ch

LN

700047570291

REPUBLICA DE CHILE

DATOS DE LA INSCRIPCION

Certificado Gratuito
Impreso en:
REGION

Timbre electrénico SRCel

COMPROBANTE DE NO DEUDA DE ALIMENTOS

IDENTIFICACION DEL CONSULTADO
R.U.N. = 18.371 ; 623-K

Nombre inscrito - LORETO ASHLEY ROJAS ORDENES

Sin inscripcién vigente en el Registro de Deudores de Pensiones de Alimentos.

FECHAEMSION: o 7,1i0 2025, 09:53.

Verifique documento en www.registrocivil.gob.cl o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y
celulares. La proéxima vez, obtén este certificado en www.registrocivil.gob.cl.

Victor Rebolledo Salas
Jefe de Archivo General

Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

www.registrocivil.gob.cl




Consulta inhabilidades por maltrato relevante

Estimado(a) usuario(a):
El Servicio de Registro Civil e Identificacion informa que el Sr.(a):

RUN 18.371.693-K
NOMBRE LORETO ASHLEY ROJAS ORDENES

NO registra inhabilidad para trabajar con personas vulnerables.

Fecha 02-07-2025 09:54 hrs.-

Le recordamos que esta consulta puede realizarla si requiere contratar a la persona para un
empleo o cargo ejercido en &mbitos educacionales, de la salud o que involucren una relacion
directa y habitual con menores de dieciocho afios de edad, adultos mayores o personas en
situacion de discapacidad.

El uso indebido de esta informacion sera; sancionado con una multa de dos a diez Unidades
Tributarias Mensuales de acuerdo a la Ley.




SERVICIO DE REGISTRO . FOLIO : 60002046906;3
CIVIL E IDENTIFICACION £ }

+q % e i
Codigo Verificacidn:}

611&261‘8(:!::(!02z
IIIIlIIIIIIIIi
REPUBLICA DE CHILE 500020459057
INFORME DE ANTECEDENTES j
Para ingreso Administracion Publica,Municipal y Semifiscal !
NOMBRE LORETO ASHLEY ROJAS ORDENES E
R.U.N, : 18.371.693-K racha nacimiento: 24 Diciembre 1993
REGISTRO GENERAL DE CONDENAS i
RUN ADMINISTRACION |
1a31603-« SIN ANTECEDENTES: 1
|
REGISTRO ESPECIAL DE CONDENAS POR ACTOS DE i
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR t
RUN ADMINISTRACION |
18371693-«k SIN ANOTACIONESeis::ca i
i
i
!
FECHAGMMON: o julic 2025, 09:48.
- EXENTQ IMPUESTQ -
> DE A'ler'.rr,FNTr.z—' Art. 11 f) lLey 18.334, Art. 10 f) Ley 18.882 y Arr, 8 [
en: ALTO HOSPICIC
: TARAPACA
Verifique documento en www 1t oovilgob ol o a nuestro Call Center 600 370 2000, para teléfonos fijos y i
celulares. La proxima vez, oblén este cart:ﬁcado en www.registrocivil.gob.cl. i

Victor Rebolledo Salas
Jefe de Archivo General

Incorpora Firma Electrénica
Avanzada

18006252 RUN : 18371633-K 1Z+91 - ) s




