REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N® 6.766/2025.-

VISTOS: La Constitucion Politica de la Reptblica; Ley N2 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; DFL. 1,
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N® 18.695 Orgdnica Constitucional de
Municipalidades; Resolucién N° 36 del afio 2024, de la Contraloria General de la Reptiblica, que fija normas sobre
exencién del traimite de toma de razén; Ley 19.378 que establece Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal, con especial atencion en su Articulo 4°; Ley N° 18.883 que Aprueba Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales, con especial atencidén en su Articulo 4°; Dictdmenes de Contraloria General de la
Republica E296951N23, N° E414597N23; Decreto Alcaldicio N° 9.878/24 de fecha 06 de diciembre de 2024,
mediante el cual se nombra a don Patricio Ferreira Rivera como Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio; Decreto
Alcaldicio 9.993/24 de fecha 10 de diciembre de 2024, mediante el cual se establece orden de subrogacion del
Alcalde; Memorandum N° 10.317/24 de fecha 27 de diciembre de 2024, mediante el cual se autoriza renta para
prestadores de servicio para el afo 2025; Decreto Alcaldicio N° 5.304/21 de fecha 21 de Diciembre de 2021,
mediante el cual se aprueba “Procedimiento de Contratacién y pago de Honorarios Sector Salud”; “Programa
Municipal de Salud N° 003/2025, Continuidad de la Atencién y Buen Servicio Centros de Atencion Primaria de
Salud Municipal 2025”, aprobado con Decreto Alcaldicio N° 9.701/24 de fecha 29 de noviembre de 2024.

8, de acuerdo a lo dictaminado por Contraloria General de la Republica, en E296951N23, que refieren

t ié que present6 la jurisprudencia administrativa de Contraloria General de la Repuiblica, en relacién
ntrata on de prestadores a honorarios en el sector salud municipal, concluyendo que “se tendran por

pecificos los servicios que se presten por las personas contratadas en: ¢) Programas o actividades
el sector de salud municipal".

agundo: Que, de acuerdo con el articulo 36 de la Ley N°21.389, en relacién con lo dictaminado por Contraloria
eral de la Republica en el Dictamen N° E414597N23, se establece que es obligacién de todo drgano de la
inistracion del Estado consultar en el Registro, si la persona que se pretende contratar, incluidos los

entos. De ser asi, la institucion respectiva debera requerir al interesado su autorizacién, como condicion
habilitante para su contratacién o renovacion, a fin de retener y pagar directamente al alimentario el monto de las
futuras pensiones de alimentos, mas el recargo que sefiala.

Tercero: Que, habiendo cumplido con el imperativo legal contemplado en la citada legislacién, en atencién a
Memorandum N° 6.883/25 de fecha 09 de octubre de 2025, del Director Servicios Traspasados, mediante el
cual solicita decretar en calidad de honorario al siguiente personal, para que presten servicios en la ejecucién del
referido Programa.

DECRETO:

1.- Regularicese, Apruébese y Ratifiquese el Contrato a base de honorarios, suscrito entre la MUNICIPALIDAD
DE ALTO HOSPICIO y el siguiente personal, para que presten servicios en el marco del Convenio de Ejecucién
denominado “Programa Municipal de Salud N° 003/2025, Continuidad de la Atencién y Buen Servicio Centros
de Atencién Primaria de Salud Municipal 2025” Continuidad del convenio SAR La Tortuga, en las fechas que
se detallan, sin perjuicio de la facultad del Municipio de ponerle término anticipado por razones de buen servicio,
mediante aviso escrito dado con cinco dias de anticipacion, sin derecho a reclamo ni indemnizacion de parte de
los contratados:

1. MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre : | Yesenia Iriondo Cadima
(Se adjunta certificado de antecedentes util | : | Si

para el ingreso a la Administracién Ptblica?




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N® 6.766/2025.-

VISTOS: La Constitucion Politica de la Reptiblica; Ley N2 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; DFL. 1,
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N® 18.695 Orgénica Constitucional de
Municipalidades; Resclucién N° 36 del afio 2024, de la Contraloria General de la Reptblica, que fija normas sobre
exencion del trdmite de toma de razén; Ley 19.378 que establece Estatuto de Atencion Primaria de Salud
Municipal, con especial atencion en su Articulo 4° Ley N° 18.883 que Aprueba Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales, con especial atencién en su Articulo 4°; Dictdmenes de Contraloria General de la
Reptiblica E296951N23, N° E414597N23; Decreto Alcaldicio N° 9.878/24 de fecha 06 de diciembre de 2024,
mediante el cual se nombra a don Patricio Ferreira Rivera como Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio; Decreto
Alcaldicio 9.993/24 de fecha 10 de diciembre de 2024, mediante el cual se establece orden de subrogacion del
Alcalde; Memorandum N° 10.317/24 de fecha 27 de diciembre de 2024, mediante el cual se autoriza renta para
prestadores de servicio para el afio 2025; Decreto Alcaldicio N° 5.304/21 de fecha 21 de Diciembre de 2021,
mediante el cual se aprueba “Procedimiento de Contratacién y pago de Honorarios Sector Salud”; “Programa
Municipal de Salud N° 003/2025, Continuidad de la Atencion y Buen Servicio Centros de Atencién Primaria de
Salud Municipal 2025”, aprobado con Decreto Alcaldicio N° 9.701/24 de fecha 29 de noviembre de 2024.

¢ de acuerdo a lo dictaminado por Contraloria General de la Republica, en E296951N23, que refieren
que presentd la jurisprudencia administrativa de Contraloria General de la Republica, en relacién
6n de prestadores a honorarios en el sector salud municipal, concluyendo que “se tendran por
dpecificos los servicios que se presten por las personas contratadas en: ¢) Programas o actividades

prestadores de servicios a honorarios de que se trata, cuentan con una inscripcién vigente en calidad de deudor
de alimentos. De ser asf, la institucién respectiva deberéd requerir al interesado su autorizacién, como condicion
habilitante para su contratacion o renovacién, a fin de retener y pagar directamente al alimentario el monto de las
futuras pensiones de alimentos, mas el recargo que sefiala.

Tercero: Que, habiendo cumplido con el imperativo legal contemplado en la citada legislacién, en atencién a
Memorindum N° 6.883/25 de fecha 09 de octubre de 2025, del Director Servicios Traspasados, mediante el
cual solicita decretar en calidad de honorario al siguiente personal, para que presten servicios en la ejecucion del
referido Programa.

DECRETO:

1.- Regularicese, Apruébese y Ratifiquese el Contrato a base de honorarios, suscrito entre la MUNICIPALIDAD
DE ALTO HOSPICIO v el siguiente personal, para que presten servicios en el marco del Convenio de Ejecucion
denominado “Programa Municipal de Salud N° 003/2025, Continuidad de la Atencién y Buen Servicio Centros
de Atencién Primaria de Salud Municipal 2025” Continuidad del convenio SAR La Tortuga, en las fechas que
se detallan, sin perjuicio de la facultad del Municipio de ponerle término anticipado por razones de buen servicio,
mediante aviso escrito dado con cinco dias de anticipacién, sin derecho a reclamo ni indemnizacién de parte de
los contratados:

1. MONTO VARIABLE:

RUT il N

Nombre : | Yesenia Iriondo Cadima
(Se adjunta certificado de antecedentes util | : | Si

para el ingreso a la Administracién Publica?




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N® 6.766/2025.-

VISTOS: La Constitucién Politica de la Repuiblica; Ley N® 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; DFL. 1,
fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N? 18.695 Orgdnica Constitucional de
Municipalidades; Resolucién N° 36 del afio 2024, de la Contralorfa General de la Repuiblica, que fija normas sobre
exencién del trémite de toma de razén; Ley 19.378 que establece Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal, con especial atencién en su Articulo 4° Ley N° 18.883 que Aprueba Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales, con especial atencién en su Articulo 4°; Dictdmenes de Contraloria General de la
Republica E296951N23, N°® E414597N23; Decreto Alcaldicio N° 9.878/24 de fecha 06 de diciembre de 2024,
mediante el cual se nombra a don Patricio Ferreira Rivera como Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio; Decreto
Alcaldicio 9.993/24 de fecha 10 de diciembre de 2024, mediante el cual se establece orden de subrogacion del
Alcalde; Memorandum N° 10.317/24 de fecha 27 de diciembre de 2024, mediante el cual se autoriza renta para
prestadores de servicio para el afio 2025; Decreto Alcaldicio N° 5.304/21 de fecha 21 de Diciembre de 2021,
mediante el cual se aprueba “Procedimiento de Contratacién y pago de Honorarios Sector Salud”; “Programa
Municipal de Salud N° 003/2025, Continuidad de la Atencion y Buen Servicio Centros de Atencién Primaria de
Salud Municipal 2025”, aprobado con Decreto Alcaldicio N°© 9.701/24 de fecha 29 de noviembre de 2024.

agundo: Que, de acuerdo con el articulo 36 de la Ley N°21.389, en relacion con lo dictaminado por Contraloria
Genperal de la Republica en el Dictamen N° E414597N23, se establece que es obligaciéon de todo érgano de la
administraciéon del Estado consultar en el Registro, si la persona que se pretende contratar, incluidos los

\ Py . . . s . .
prestadores de servicios a honorarios de que se trata, cuentan con una inscripcion vigente en calidad de deudor

de alimentos. De ser asi, la institucion respectiva debera requerir al interesado su autorizacién, como condicién
habilitante para su contratacién o renovacién, a fin de retener y pagar directamente al alimentario el monto de las
futuras pensiones de alimentos, mas el recargo que sefala.

Tercero: Que, habiendo cumplido con el imperativo legal contemplado en la citada legislacién, en atencion a
Memorandum N° 6.883/25 de fecha 09 de octubre de 2025, del Director Servicios Traspasados, mediante el
cual solicita decretar en calidad de honorario al siguiente personal, para que presten servicios en la ejecucion del
referido Programa.

DECRETO:

1.- Regularicese, Apruébese y Ratifiquese el Contrato a base de honorarios, suscrito entre la MUNICIPALIDAD
DE ALTO HOSPICIO y el siguiente personal, para que presten servicios en el marco del Convenio de Ejecucién
denominado “Programa Municipal de Salud N° 003/2025, Continuidad de la Atencion y Buen Servicio Centros
de Atencién Primaria de Salud Municipal 2025 Continuidad del convenio SAR La Tortuga, en las fechas que
se detallan, sin perjuicio de la facultad del Municipio de ponerle término anticipado por razones de buen servicio,
mediante aviso escrito dado con cinco dias de anticipacidn, sin derecho a reclamo ni indemnizacién de parte de
los contratados:

1. MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre : | Yesenia Iriondo Cadima

¢Se adjunta certificado de antecedentes util | : | Si
para el ingreso a la Administracién Publica?




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N® 6.766/2025.-

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

Médico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacién del Contrato

Funcionario de otro servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 17:00 a 08:00

Sébado, domingo y Festivos: 08:00 — 08:00 (La cantidad de
horas variables - horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

W@@%\ (monto pactado y/o
rcipnal) I

Lunes a viernes: $ 25.000

Sébados, domingos y festivos: $ 25.000

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

eprlenci T:kgﬂ;&’grf'[ﬁeﬁo
|

Beneficio ] N/A
Excede QI del gééto de remuneraciones No
g planta municipal?
aEmwhg@\a\ﬁ{ébado por el Concejo? No
¢Es tercer anp consecutivo en que ha contrato a No
esta persona‘ﬁyara realizar la misma labor?
Nacionalidad\ Boliviana

Decreto Alcalcf\cio de referencia

DA. 2.315/2025 Monto Variable

\

2. MONTO VARIABLE:

RUT

——

Nombre

Stuardo Alegre Vilca

(Se adjunta certificado de antecedentes ttil
para el ingreso a la Administracién Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Meédico

Labor

Cometido Especifico

Cardcter

Profesional

Situacién del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario 24 horas (La cantidad de horas variables — horas

adicionales, corresponden a aquellas realizadas por sobre
la jornada obligada definida para el respectivo mes, en
consideracion del sistema de turno establecido).

08:00 a 08:00

Periodo de pago pactado y/o

proporcional)

(monto

Lunes a Viernes: $25.000

Sébados ,Domingos y Festivos: $25.000

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga

Beneficios

N/A

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones
de la planta municipal?

No




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N*° 6.766/2025.-

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 4.193/2025 Monto Variable

3. MONTO VARIABLE:

RUT

A Pes

Nombre

Nelson Covarrubias Zarate

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descrchigin’o‘EMunciones

Médico

Lab@ I PALA \

Cometido Especifico

[faicte i

Profesional

Funcionario del mismo servicio

Situaif }gelr%qp;rc\j%)\,

01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025

Fuera de la jornada habitual

omadaFTROL ]
]

Lunes a viernes: 17:00 — 08:00

Sabado, domingo y Festivos: 08:00 — 08:00 (La cantidad de
horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo ie pago (monto pactado y/o
N

proporcional)

Lunes a viernes: $25.000

Sébado, Domingo y Festivos: $25.000

Dependencia de desemperio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 9.953/2024 Plazo Fijo / DA. 2.671/2025 Monto Variable

4, MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Danilo Caques Neira

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidén acotadas

Descripcién de las Funciones

Meédico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacién del Contrato

Funcionario del mismo servicio

Periodo

01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025

Jornada

Fuera de la jornada habitual




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N® 6.766/2025.-

Horario

Lunes a viernes: 17:00 — 08:00

Sabado, domingo y Festivos: 08:00 — 08:00 (La cantidad de
horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago (monto

proporcional)

pactado  y/o

Lunes a viernes: $25.000

Sabado, Domingo y Festivos: $25.000

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persofa gagecrealizar la misma labor?

Na;@a‘ﬂ’cﬁaf 0 A \ Chilena

DA. 2.487/2025 Plazo Fijo / DA. 2.671/2025 Monto Variable

Dé/sﬁ.to Alcﬂc}};&&déﬁ%@arencia

S PR
. St

g NN 9/

NoiR@elp) N

Miguel Salaias Moatte

:Se adjinta- eerfificado de antecedentes Gtil Si
para e] Ingreso a la Administracién Publica?
Modajihad A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Meédico

Labor

Cometido Especifico

Carécter

Profesional

Situacion del Contrato

Funcionario de otro servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 17:00 — 08:00

Sabado, domingo y Festivos: 08:00 — 08:00 (La cantidad de
horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Lunes a viernes: $25.000

Sébado, Domingo y Festivos: $25.000

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 2.671/2025 Monto Variable / DA. 5.239/2025 EDF

6. MONTO VARIABLE:

RUT

A

Nombre

Javiera Varas Muiioz




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N® 6.766/2025.-

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Piblica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Médico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacién del Contrato

Funcionario de otro servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 17:00 — 08:00

Sabado, domingo y Festivos: 08:00 —08:00 (La cantidad de
horas variables — horas adicionales, corresponden“a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si

A AL ;N
N 7 8)
AN <A

* Perigdo de (monto pactado y/o
piépordenal) ™

™y

existiera una definida para el respectivo mes).
Lunes a viernes: $25.000 %

Sabado, Domingo y Festivos: $25.000

5] u: fa de cﬁssempeﬁo CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga
Bepdficps> __// N/A ]
}ﬁ}i}: exdelNP% del gasto de remuneraciones No
e unicipal?
(El cdmetido fue aprobado por el Concejo? No
¢ Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No
esta pérsona para realizar la misma labor?
Nacionalidad Chilena

Decreté\Alca]dicio de Referencia

DA. 2.671/2025 Monto Variable / DA. 5.239/2025 EDF

\

7. MONTO VARIABLE:

RUT

P

Nombre

Gonzalo Orozco Ubilla

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administraciéon Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Médico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Funcionario de otro servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 17:00 — 08:00

Sabado, domingo y Festivos: 08:00 — 08:00 (La cantidad de
horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de
proporcional)

pago (monto pactado y/o

Lunes a viernes: $25.000

Sdbado, Domingo y Festivos: $25.000

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga

Beneficios

N/A




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N*® 6.766/2025.-

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 2.671/2025 Monto Variable / DA. 5.239/2025 EDF

8. MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Brandon Olivares Orrego

(Se adjunta certificado_de antecedentes util

para el ingreso am&‘aﬁ&a@%ﬂ Puiblica?

Si

Modalidad / 3 N / “\Ql\

A suma alzada

Naturaleza de{/i@ isiosTOR ) \\

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcion c“z as F

Meédico

nigls |
Labor | _JCQUIROE—

Cometido Especifico

G NG\ o7

Profesional

Situacién del Conkiatdd HOSY -

Funcionario del mismo servicio

Periodo I 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada ! Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 17:00 - 08:00

Sébado, domingo y Festivos: 08:00 — 08:00 (La cantidad de
horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Lunes a viernes: $25.000

Sabado, Domingo y Festivos: $25.000

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 3.691/2025 Plazo Fijo / DA. 2.671/2025 Monto Variable

9. MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

América Colina Dominguez

;Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracién Ptblica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Meédico

Labor

Cometido Especifico

Carécter

Profesional

Situacion del Contrato

Funcionario del mismo servicio




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N?6,766/2025.-

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 17:00 — 08:00

Sébado, domingo y Festivos: 08:00 — 08:00 (La cantidad de
horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Lunes a viernes: $25.000

Sabado, Domingo y Festivos: $25.000

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

/ESter & onsec’

sta pergo a Ff‘ zdt la misma labor?

Beneficios N/A

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta prunisigal?

(_F/}//@mesﬁo fue apgdhado por el Concejo? No
o en que ha contrato a No

¢(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingteso a la Administracién Publica?

Nacion@liglg 1 U Venezolana 3
D}g@gtct) Alcaldicio ge#ferencia DA. 3.691/2025 Plazo Fijo / DA. 2.671/2025 Monto Variable
N .r"@ TN
o\
10. ‘ARIABLE;
RUT | 1
Nombre \ Alfredo Zamora Argote
Si

Modalidad |

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

Médico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Funcionario en el mismo servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 17:00 — 08:00

Sébado, domingo y Festivos: 08:00 — 08:00 (La cantidad de
horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Lunes a viernes: $25.000

Sabado, Domingo y Festivos: $25.000

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 3.300/2025 Plazo Fijo / DA. 2.671/2025 Monto Variable

11. MONTO VARIABLE:




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTQ HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N® 6.766/2025.-

RUT

Nombre

Maidelyn Goitia Moisés

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracidn Ptblica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Médico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo

01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025

Jornada

Fuera de la jornada habitual

Horario

Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de
horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo || de to pactado y/o
proporci aJ)

Lunes a viernes: $25.000

Sdbado, Domingo y Festivos: $25.000

O
Dependenc\k&ffﬁ.p\;gn g\ﬁl\/

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga

Beneficios N_-J T N/A
(Excede del;[ﬁ% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometidolfue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afib consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Venezolana

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 2.671/2025 Monto Variable

12, MONTO VARIABLE:

RUT

-

Y

Nombre

Guillermo Tapia Barreda

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Meédico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Funcionario del mismo servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 08:00 a 17:00

Sabado: 17:00 a 08:00

Domingo y Festivos: 08:00 — 08:00 (La cantidad de horas
variables — horas adicionales, corresponden a aquellas
realizadas por sobre la jornada obligada si existiera una
definida para el respectivo mes).

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

Lunes a viernes: $25.000

Sabado, Domingo y Festivos: $25.000




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N* 6.766/2025.-

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 9.953/2024 Plazo Fijo / DA. 2.671/2025 Monto Variable

13. MONTOVARIABLE:

RUZSN T 2NN
Nptiibre | _ o\

~

Karen Jaldin Navia

e adfi’i 4~ rerdiica e antecedentes util
ra el ingBedata Admjnistracion Publica?

Si

Modalid =

A suma alzada

Neh\@;ai}g; dm‘s(-@/ ios

Personal con tareas de duracion acotadas

ANhY -
Descr\{ﬁh‘. i&s_&f&é{lncwnes

Médico

Labor Cometido Especifico

Caracter Profesional

Situacion d\al Contrato Funcionario de otro servicio

Periodo \ 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada \ Fuera de la jornada habitual

Horario Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de

horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periode de pago
proporcional)

(monto pactado  y/o

Lunes a viernes; $25.000

Sabado, Domingo y Festivos: $25.000

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr, Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢ Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Boliviana

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 2.671/2025 Monto Variable

14. MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Sebastidn Zaiiiga Pizarro

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Médico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N* 6.766/2025.-

Situacion del Contrato

Funcionario de otro servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025

Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de
horas variables - horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago (monto pactado y/o Lunes a viernes: $25.000

proporcional) Sébado, Domingo y Festivos: $25.000

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No
de la planta municipal?
+El comefidoifijeaprobado por el Concejo? No
5 L

: ey

;Es ¢ No
Chilena

DA. 2.671/2025 Monto Variable

Gustavo Condori Chachaqui

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para ellingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

v P
Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Médico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

proporcional)

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025

Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de
horas variables - horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago (monto pactado y/o Lunes a viernes: $25.000

Sabado, Domingo y Festivos: $25.000

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Boliviana

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 2.671/2025 Monto Variable

16. MONTO VARIABLE:




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025 .-
DECRETO ALC, N® 6.766/2025.-

RUT

Nombre

Pedro Valjalo Rojas

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Médico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Funcionario de otro servicio

Periodo

01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025

Fuera de la jornada habitual

J m
@b‘fﬁfo qu
D

ECToR /™
e

Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de
horas variables — horas adicionales, corresponden a :
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes) :

“Perio o"ae pagg/ (monto pactado y/o
onal}‘\Q

Lunes a viernes: $25.000

Sébado, Domingo y Festivos: $25.000

D desemperfio CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga
Benefﬁ:ios N/A

;,Excec“e del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

JEl con\etido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 2.671/2025 Monto Variable

17. MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Luis Fromentin Fritz

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripciéon de las Funciones

Medico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situaciéon del Contrato

Funcionario de otro servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de

horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

Lunes a viernes: $25.000

Sabado, Domingo y Festivos: $25.000

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

Beneficios

N/A




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N® 6,766/2025.-

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

;Es tercer afo consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 2.671/2025 Monto Variable

18. MONTO VARIABLE:

Descripcion

Enfermero Reanimador

RUT
Nombre Fabian Pefnaranda Sanhueza
¢Se adjunta_e Si
ara e
&og@i‘m / 3 A suma alzada
INE f@r’ale&q@ﬁé N Personal con tareas de duracién acotadas
oy \

ava it
Labpr \CPT" B l/,f

Cometido Especifico

Ca r&{ef by N

Profesional

proporcional)

Situacidn'del 'Gﬁ‘ﬁ.trate Funcionario de otro servicio

Periodo il 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025

Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario \ Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de
horas variables —horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago (monto pactado y/o Lunes a viernes: $14.600

Sabado, Domingo y Festivos: $14.600

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 2.694/2025 Monto Variable

19. MONTO VARIABLE:

RUT

1 -

Nombre

Bérbara Morales Visquez

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Enfermero Reanimador

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Funcionario de otro Servicio.

Periodo

01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N 6.766/2025.-

proporcional)

Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de
horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago (monto pactado y/o Lunes a viernes: $14.600

Sabado, domingo y festivos: $14.600

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr, Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga

W

Beneficios N/A
LExcEde_del 10% del gasto de remuneraciones No
dea planfamRaicipal?
»,/{ﬁl‘-'éz)m'éido ‘fﬁ%}pado por el Concejo? No
Es Ao cong@tyutivo en que ha contrato a Si
Zstaﬁiﬁ(gg%ra F@ﬁ’ixzar la rrcllisma labor?
j / Chilena

DA. 2.694/2025 Monto Variable

Na
\%;ME%O # Referencia

v ® \C\
: VARIABLE:

RUT |

Nombre \

Mirianna Vergara Escobar

(Se adjunta\certificado de antecedentes ttil
para el ingrdso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad \

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Enfermera

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacidn del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de
. horas variables — horas adicionales, corresponden a
Horario

aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

Lunes a domingo y festivos: $11.300

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer ano consecutivo en que ha contrato No

a esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 2.694/2025 Monto Variable

21. MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Pamela Sierralta Penafiel




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N°® 6.766/2025.-

(Se adjunta certificado de antecedentes til
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Enfermera Reanimadora

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacién con el Estado

Periodo

01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025

Jornada

Fuera de la jornada habitual

Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de
horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Horario /\QT?
& .
\5 \
TOR \
de

Periodo Mto actado y/o
proporcio 0\9 74

Lunes a domingos y festivos $14.:600

Dependencn @pm@'i’/ CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga
Beneficios N/A

(Excede del 10% |del gasto de remuneraciones No

de la planta munigcipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio conbecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 2.694/2025 Monto Variable

22, MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Cristian Marinkovic Chamorro

(Se adjunta certificado de antecedentes ttil
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Enfermero Reanimador

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Funcionario de otro servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de

horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago (monto pactado y/o

proporcional)

Lunes a domingo y festivos $14.600

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga

Beneficios

N/A




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N° 6.766/2025.-

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 2.694/2025 Monto Variable

23. MONTO VARIABLE:

RUT

-

Nombre

Héctor Gonzalez Vera

(Se adjunta certificado de antecedentes ttil
para el ingresoafaArgiinistracion Piblica?

Si

Modalidgdop" ™

A suma alzada

A\
Natura);afﬁ 4?\1[0_5. §ervicio§1g\\

Personal con tareas de duracién acotadas

DescriHcién Hé{iﬁwgn “

Enfermero Reanimador

Labor "-_\.‘ et Cometido Especifico

Caracter ™. = // Profesional

Situaciéﬁ'dé‘[@ﬁ{;&qr}‘% Funcionario de otro servicio

Periodo o= 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada \ Fuera de la jornada habitual

Horario Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de

horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si

existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Lunes a domingo y festivos $14.600

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a Si

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 2.694/2025 Monto Variable

24. MONTO VARIABLE:

para el ingreso a la Administracién Publica?

RUT .
Nombre Victor Vega Villena
(Se adjunta certificado de antecedentes ttil 5i

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcidn de las Funciones

Enfermero Reanimador

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Funcionario del mismo servicio

Periodo

01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N® 6.766/2025.-

Jornada

Fuera de la jornada habitual

Horario

Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de
horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago (monto
proporcional)

pactado y/o

Lunes a domingo y festivos $14.600

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a Si

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionali Chilena

DA. 570/2015 Indefinido / DA. 2.694/2025 Monto Variable

,na%
%@M’%M Referencia
S5 2]

< 25 VARMBLE:

N AN/

Paulina Salgado del Rio

é nt‘a‘\cﬁ fidddo de antecedentes dtil

pa a Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripicion de las Funciones

Enfermera

Labor |

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 17:00 a 08:00

Sébados, domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad
de horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Lunes a domingo y festivos $11.300

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 3.982/2025 Monto Fijo

26, MONTO VARIABLE:

RUT

[ ==




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N® 6.766/2025.-

Nombre

Pia Segovia Villagra

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcién de las Funciones

Enfermera

)
DIRACTOR

'/'—\\
/l?(/

L

Labor Cometido Especifico
Caracter Profesional
Situacion del Contrato : | Con honorario en el mismo servicio
Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Lunes a viernes: 08:00 a 17:00
\C /)
N 40 Sabados, domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad

de horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

"‘l:’er‘iB—c dey fago (monto pactado y/o

Lunes a domingo y festivos $11.300

Sove .
cia de desemperio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga -

Beneficlios N/A
gExcedic‘iel 10% del gasto de remuneraciones No

de la plapta municipal?

El ceme\ido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 3.259/2025 Monto Fijo y Variable / DA. 2.694/2025
Monto Variable

27. MONTO VARIABLE:

RUT

= -

Nombre

Geraldine Sotelo Sequeiros

;Se adjunta certificado de antecedentes util
¢ )
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Tecnélogo Médico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el Estado

Periodo

01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025

Horario

Lunes a viernes: 17:00 a 08:00

Sabados, domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad
de horas variables - horas adicionales,.corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago (monto pactado y/o
proporcional)

Lunes a viernes $9.800

Sébados, Domingos y festivos $ 11.300




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N*° 6.766/2025.-

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- SAR La Tortuga

Beneficios N/A
¢Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 6.072/2025 Plazo Fijo / DA. 2.694/2025 Monto Variable

28. MONTO VARIABLE:

RUT

-

Nombllﬁ\r M.‘DA\

Katherine Guerrero Topoco

de antecedentes util
inistraciéon Publica?

Si

A suma alzada

N aturmwrﬂvm}bs

Personal con tareas de duracion acotadas

\es /;r‘lpab'ﬁ\de“las F\m)ﬂones

Tecndlogo Médico

Laba 7 oV

Cometido Especifico

Caractej

Profesional

Sltuaman del Contrato

Sin relacién con el Estado

Perioc\c

01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025

Horario

Lunes a viernes: 17:00 a 08:00

Sabados, domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad
de horas variables - horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Lunes a viernes $9.800

Sabados, Domingos y festivos $ 11.300

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo- SAR La Tortuga

Beneficios N/A
¢(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 6.029/2025 Monto Fijo / DA. 2.694/2025 Monto Variable

29. MONTO VARIABLE:

RUT

-

Nombre

Fernando Alfaro Leiva

:Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Tecnologo Médico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N?6.766/2025.-

Situacion del Contrato

Funcionario de otro servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 17:00 a 08:00

Sabados, domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad
de horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago (monto pactado y/o Lunes a viernes $9.800
propﬂcgci:ma]) sabado, domingo y festivos $11.300
/ Deper desempeno CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

- '“Bgﬁeficios ‘g’O\\ \

N/A
= 1!?598?591 :ﬁdﬂ gasto de remuneraciones No
e laplan cipal?
CED ido Fuq(}aprobado por el Concejo? No
Wﬁecutivo en que ha contrato a No
ara realizar la misma labor?
iorafidad Chilena

Dec\‘eto Alcaldicio de Referencia

DA. 4.592/2025 Monto Variable

30, MONTO VARIABLE:

RUT \

Nombre

Joana Choque Alave

;Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de las Funciones

Tecndlogo médico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacidn del Contrato

Sin relacién con el Estado

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 17:00 a 08:00

Sabados, domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad
de horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si

existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

LaV:$9.800

S-Dy F:$11.300

Dependencia de desemperio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA, 2.694/2025 Monto Variable




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

31. MONTO VARIABLE:

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N* 6.766/2025.-

RUT

-

Nombre

Daniela Fuentes Vergara

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

Enfermera

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Con honorario en el mismo servicio

Periodo77Z\P /}Hﬁ&

01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025

Fuera de la jornada habitual

Lunes a viernes: 17:00 a 08:00 ,
Sébados, domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad
de horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si
existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo dle pago (monto pactado y/o
proporcional)

LaV:$11.300

S-D y F: $ 11.300

Dependengia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

T A
Beneficios

N/A

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 6.033/2025 Monto Fijo y Variable / DA, 2.694/2025
Monto Variable

32. MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Mario Delucchi Henriquez

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracién Piblica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracidén acotadas

Descripcidon de las Funciones

Enfermero Reanimador

Labor Cometido Especifico

Caracter Profesional

Situacién del Contrato Funcionario de otro servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario 24 horas (La cantidad de horas variables — horas

adicionales, corresponden a aquellas realizadas por sobre




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N? 6.766/2025.-

la jornada obligada definida para el respectivo mes, en
consideracion del sistema de turno establecido).
L aD yF:08:00 a 08:00

Periodo de pago (monto pactado y/o L aV:$14.600

proporcional) S,D y F:$14.600

Dependencia de desempefio CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga
Beneficios N/A

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer an cutivo en que ha contrato a No

estaﬁiﬁmfmar la misma labor?

Ng¢ionafidad YO Chilena

W’e'a'etg @}d};{gﬁﬁ@{eremcia

DA. 3.847/2025 Monto Variable

X
\\ 33, VARIABLE:

Angelo Opazo Venegas

para el ingreso a la Administracion Pablica?

Si

Modalidad \

A suma alzada

Naturaleza d&los servicios

Personal con tareas de duracion acotadas

Descripcion de\las Funciones

Tecndlogo Medico

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Joi‘nada Fuera de la jornada habitual
Horario 24 horas (La cantidad de horas variables - horas

adicionales, corresponden a aquellas realizadas por sobre
la jornada obligada si existiera una definida para el
respectivo mes).

L.aD y F: 08:00 a 08:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado  y/o

LaV:$9.800

S-Dy F:$ 11.300

Dependencia de desempenio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢(Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 2.087/2025 Reemplazo / DA. 2.694/2025 Monto
Variable

34. MONTO VARIABLE:

RUT

P —

Nombre

Valeria Prieto Navarrete




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N® 6.766/2025.-

¢Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Enfermera

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Profesional

Situacion del Contrato

Funcionario del mismo servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 08:00 a 00:00

Sdbados, domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad
de horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si

existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo dxpagmmﬁ) jﬁdo ylo

LaV:$11.300

proporcional)\\ .,
1 QSG\/

S-Dy F: $ 11.300

———
Dependencia de degemmpetio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

Beneficios N/A

(Excede del 10% deLgasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢El cometido fue apr(*bado por el Concejo? No

Es tercer afio consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia DA. 4.043/2025 Plazo Fijo y Variable / DA. 2.694/2025
Monto Variable

35. MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Barbara Vergara Santibafiez

¢;Se adjunta certificado de antecedentes 1itil
para el ingreso a la Administracion Puablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcién de las Funciones

Enfermera

Labor

Cometido Especifico

Caréacter

Profesional

Situacidn del Contrato

Con honorarios en el mismo servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario Lunes a viernes: 17:00 a 08:00

Sébados, domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (24 horas) (La
cantidad de horas variables - horas adicionales,
corresponden a aquellas realizadas por sobre la jornada
obligada definida para el respectivo mes, en consideracién
del sistema de turno establecido).




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N2 6.766/2025.-

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

Lunes a Viernes: $11.300

Sébados ,Domingos y Festivos: $11.300

Dependencia de desempeiio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? No

¢Es tercer an secutivo en que ha contrato a No

esta pgsaﬁ%ar la misma labor?

Naciorialidad '\ Chilena

ﬁm{bw }}m\\

DA. 4.450/2025 Monto Fijo y Variable / DA. 3.877/2025
Monto Variable

SORRROL
3\& NT VARIABLE:

RUTNOyps 0 O
V

Nombre

Vicente Mufioz Araya

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Publica?

Si

Modalidad \

A suma alzada

Naturaleza d]g los servicios

Personal con tareas de duracidn acotadas

Descripcion dé\las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situacion del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual
Horario 24 horas (La cantidad de horas variables — horas

adicionales, corresponden a aquellas realizadas por sobre
la jornada obligada definida para el respectivo mes, en
consideracion del sistema de turno establecido).
LaDyF:08:00a 08:00

Periodo de pago
proporcional)

(monto pactado y/o

LaV:$6.000

S,D y F:$6.700

Dependencia de desempefio

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo — SAR La Tortuga

Beneficios N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No

de la planta municipal?

(El cometido fue aprobado por el Concejo? No

(Es tercer ano consecutivo en que ha contrato a No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 3.847/2025 Monto Variable

37. MONTO VARIABLE:

RUT




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N® 6.766/2025.-

Nombre

Juan Pérez Troncoso

(Se adjunta certificado de antecedentes util
para el ingreso a la Administracion Piblica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor

Cometido Especifico

Caracter

Técnico

Situaciéon del Contrato

Sin relacion con el estado

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025

Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario = 24 horas (La cantidad de horas variables — horas
QP adicionales, corresponden a aquellas realizadas por sobre

la jornada obligada definida para el respectivo mes, en
consideracion del sistema de turno establecido).
LaDyF:08:00a 08:00

i:; . “\ #\N (m%to pactado y/o L a V: $6.000
proRorcional) A S,D y F:$6.700
Depeiﬁﬁ&i@qug\q_sj@%io CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga
Beneficios e A N/A
(Excede del 10% del gasto de remuneraciones No
de la planta \municipal?
¢El cometidé fue aprobado por el Concejo? No
(Es tercer aﬁcomsecutivo en que ha contrato a No
esta persona ‘para realizar la misma labor?
Nacionalidad Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia

DA. 3.847/2025 Monto Variable

38. MONTO VARIABLE:

RUT

Nombre

Marcos Muiioz Gonzélez

¢(Se adjunta certificado de antecedentes ttil
para el ingreso a la Administracién Pablica?

Si

Modalidad

A suma alzada

Naturaleza de los servicios

Personal con tareas de duracién acotadas

Descripcion de las Funciones

TENS

Labor Cometido Especifico

Caréacter Técnico

Situacién del Contrato Funcionario de otro servicio

Periodo 01 de octubre de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025
Jornada Fuera de la jornada habitual

Horario Lunes a domingos y festivos: 08:00 a 08:00 (La cantidad de

horas variables — horas adicionales, corresponden a
aquellas realizadas por sobre la jornada obligada si

existiera una definida para el respectivo mes).

Periodo de pago (monto
proporcional)

pactado y/o

LaV:$6.000

S-Dy F: $ 6.700

Dependencia de desempeno

CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo - SAR La Tortuga




REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIQ

Alto Hospicio, 22 de octubre de 2025.-
DECRETO ALC. N* 6.766/2025.-

Beneficios :| N/A

(Excede del 10% del gasto de remuneraciones | : | No

de la planta municipal?

¢El cometido fue aprobado por el Concejo? : | No

¢Es tercer afio consecutivo en que ha contratoa | : | No

esta persona para realizar la misma labor?

Nacionalidad : | Chilena

Decreto Alcaldicio de Referencia : | DA. 2.694/2025 Monto Variable

I1.-Los honorarios a pagar por dichos servicios, ascenderd a la suma bruta detallada en la Tabla anterior, menos la
retencion legal de impuestos vigente para el correspondiente periodo de contratacion, debiendo retener, ademads,
el monto correspondiente a la pension de alimentos, sumado al recargo legal correspondiente, en caso que sea
procedente. Estos se pagaran por mes vencido y una vez recepcionado, previa emision y presentacion de la
respectiva boleta de honorarios visada conforme por la Direccién de Servicios Traspasados, presentacion de
informe de gestion mensual.

IIL.- Por razones impostergables de buen servicio, el/la prestador/a suministrara sus servicios ain antes de la
completa tramitacion del presente Decreto.

IV.- Encarguese al Departamento de Salud, la correcta fiscalizacion de los servicios que por este acto se contratan.

V.- Encargase la seccién de Remuneraciones de la Unidad de Gestién de Personas el correcto y oportuno pago de
los montos ya individualizados.

VII.- Encarguese a la seccién de Ciclo Laboral de la Unidad de Gestion de Personas, COI‘I’ io a toma ¢je
registro electrénico via plataforma SIAPER, dentro de los proximos 15 dias habiles coptadas desdé/%l'-fecha el
presente Decreto Alcaldicio, \& )

COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Fdo. Don Patricio Elias Ferreira Rivera, Alcalde de | 2 At Hoeplcm Autoriza a Don Jogé Valenzuela Diaz,
Secretario Municipal. Lo que transcribo a Ud., para s S’ fefpgsdfines a que haya lugar. Doy fe.-

JOSE VALEN

SECRETARIO M CIPAL

Segeion: Oficina de Salud
1

Digtribucion:

Coptraloria Regional

Servicios Traspasados

Interesado/a



