REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

Alto Hospicio, 13 de Enero de 2014.-
DECRETO ALC. N°57/14.-

VISTOS: La Ley N°® 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; Ley N° 18.883 Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales, Articulo 3° ; Cédigo del Trabajo; Resolucién N° 1.600
de 30 de Octubre de 2008, texto refundido, coordinado y sistematizado de Resolucién N° 55 de 1992,
de Contraloria General de la Republica; Decreto Alcaldicio N° 395/13, de 25 de Julio de 2013, mediante
el cual se contraté a plazo fijo a dofia MASSIEL ELIZABETH ZAVALA LAGOS, desde el 01 de Julio
de 2013 hasta el 31 de Diciembre de 2013, para que se desempefie como Técnico en Péarvulos en el
Jardin Arcoiris del Desierto; Circunstancia de haber operado la causal N° 4 del articulo 159 del Cédigo

187094?# 1-6, Técnico en Parvulos del Area de Educacién Municipal, y el cese de los trabajos de ésta
prestados al Municipio, por la causal N° 4 del Articulo 159 del Cédigo del Trabajo, esto es,
“Vencimiento del plazo convenido en el contrato”, efectivo a partir del 01 de Enero de 2014.

2.- Atendida la calidad juridica de la contratacion bajo Cédigo del Trabajo, apruébese el finiquito de la
relacion laboral que existié entre las partes, por el cual este Municipio se obliga a pagar a la
trabajadora, la suma tnica y total de $ 75.608.- (setenta y cinco mil seiscientos ocho pesos), por
concepto de feriado legal y proporcional.

3.- Impttense los gastos con cargo a la cuenta N° 114.05.01, del Presupuesto de Junyji.
4.- Notifiquese este Decreto a la interesada, por la Direccién de Servicios Traspasados.

ANOTESE, REGISTRESE EN CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA REGIONAL
TARAPACA, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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