REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

Alto Hospicio, 25 de Febrero de 2014.-
DECRETO ALC. N° 189/2014.-

VISTOS Y CONSIDERANDO: La Ley N° 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; Ley
N¢ 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades; Resolucién 1.600 de 30 de Octubre de
2008, texto refundido coordinado y sistematizado de Resolucion 55 de 1992, de Contraloria
General de la Republica; Resolucion Exenta N 69/14 de 10 de Enero de 2014, que aprueba el
Convenio de Ejecucion "Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial en las Redes
Asistenciales"; Memorando N° 530/13 de 21 de Febrero de 2014, de la Directora (S) de

mspasados mediante el cual solicita la contratacion del personal que preste
X j0s ¢ i\ejecuci()n del referido Programa; y Certificado de Obligacion Presupuestaria.
\

Lo

>~ DECRETO:
Akagi*f" se, Apruébese y Ratifiquese los Contratos a base de honorarios, suscritos entre
PALIDAD DE ALTO HOSPICIO vy las personas que se detallan a continuacion,

para que presten servicios en el marco del Convenio de Ejecucion del Programa denominado
"Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial en las Redes Asistenciales”; desde el 01
de Febrero de 2014 hasta el 31 de Diciembre de 2014, ambos inclusive, sin perjuicio de la
facultad del Municipio de ponerle término anticipado por razones de buen servicio, mediante
aviso escrito dado con cinco dias de anticipacion, sin derecho a reclamo ni indemnizacion de

parte del contratado:

NOMBRE RUT FUNCION HONORARIOS x HORA
Francisca Aravena Urrutia 15.960.651-1 Enfermera $ 7.000 Bruto
Fanny Carrasco Ramirez 16.593.672-8 Enfermera $ 7.000 Bruto
Carolina Cortes Guerra 14.107.272-2 Enfermera $ 7.000 Bruto
Tamara Urra Robles 15.924.212-9 Enfermera $ 7.000 Bruto
Isabel Portilla Vasquez 10.925.369-3 Enfermera $ 7.000 Bruto
Sara Diaz Grenett 15.924.919-0 Enfermera $ 7.000 Bruto
Jocelyn Silva Ramirez 16.659.254-2 Enfermera $ 7.000 Bruto
Ema Garrido Fernandez 12.469.796-4 Enfermera $ 7.000 Bruto
Yesenia Rojas Flores 16.928.240-4 Enfermera $ 7.000 Bruto
Carolina Flores Choque 17.996.622-0 Enfermera $ 7.000 Bruto
Marilyn Bravo Lobos 15.026.902-4 Enfermera $ 7.000 Bruto
Francisca Garrido San Martin 10.057.593-0 Matrona $ 7.000 Bruto
Thamara Olcay Carrero 16.350.300-K Matrona $ 7.000 Bruto
Paulina Ramirez Valdez 16.326.538-9 Matrona $ 7.000 Bruto
Vilma Osorio Cortes 8.631.617-K Matrona $ 7.000 Bruto
Solange Salinas Quinteros 9.231.306-9 Matrona $ 7.000 Bruto
Macarena Valdivia Valenzuela 16.442.121-K Matrona $ 7.000 Bruto
Griselda Aguilera Araya 10.424.861-6 Matrona $ 7.000 Bruto
Tonino Bongiorno Sossa 14.491.015-K Trabajador social $ 7.000 Bruto
Carolina Morales Salas 14.430.959-6 Trabajadora social $ 7.000 Bruto




Monica Gonzalez Guerra 10.078.425-4 Trabajadora social $ 7.000 Bruto
llusién Valdivia Gonzalez 6.107.279-9 Trabajadora social $ 7.000 Bruto
Eduardo Yafiez Segovia 14.106.087-2 Psicologo $ 7.000 Bruto
Natalia Pozo Caballero 16.866.245-9 Psicéloga $ 7.000 Bruto
Felipe Aravena Fernandez 16.541.625-2 Psicologo $ 7.000 Bruto
Gloria Rios Cisternas 15.872.802-8 Psicdloga $ 7.000 Bruto
Glen Lizardi Flores 10.204.707-9 Psicologo $ 7.000 Bruto
Patricia Vildoso Calle 10.535.823-7 Educadora Parvulos $ 7.000 Bruto
Marion Aguilar Roque 17.094.472-0 Educadora Parvulos $ 7.000 Bruto
Karen Arriagada Contreras 16.137.763-1 Nutricionista $ 7.000 Bruto

2.- Los honorarios a pagar por dichos servicios, ascendera a la suma mensual bruta detallada
en la Tabla anterior, menos 10% de Impuesto a la Renta. Estos se pagaran por mes vencido,
dentro de los cinco primeros dias habiles del mes siguiente al que se devenguen, previa
emision y presentacion de la respectiva boleta de honorarios visada conforme por la
Direccion de Servicios Traspasados, presentacion de informe de gestion mensual y
comprobacion de los servicios prestados mediante asistencia o consulta segtin proceda.

3.- Por razones impostergables de buen servicio, las prestadoras suministraran sus servicios
aun antes de la completa tramitacion del presente Decreto.

4.- Encarguese al Departamento de Salud, la correcta fiscalizacion de los servicios que por
este acto se contratan.

5.- El Encargado de Remuneraciones del Departamento de Salud debera imputar los gastos
derivados del presente Decreto, con cargo a la cuenta N° 114.05.15, del Presupuesto de Salud
Municipal vigente.

ANOTESE, REGISTRESE EN CONTRALORIA GENER '
REGIONAL TARAPACA, COMUNIQUESE Y ARCHiVESE.

SECRETARIO MUNICIPAL

LRM

Distribucion:
Interesado
Contraloria Regional
Serv. Traspasados
Dir. Control

Carpeta Personal
Encargado Personal




